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ZAPISNIK SA 20. REDOVNE SJEDNICE UPRAVNOG ODBORA JU BIBLIOTEKA SARAJEVA

odrZane dana 17.1.2023.godine (utorak) u poslovnoj zgradi Biblioteke, u ulici Mis Irbina

br.4, sa poc¢etkom rada u 16:00 sati

Sjednicu je otvorila i sjednicom predsjedavala Aida Cupovi¢, predsjednica Upravnog odbora,
konstatujuci prisustvo sastava Upravnog odbora kako slijedi:

- Aida Cupovi¢, predsjednica Upravnog odbora,

- Igor Radovanovi¢, ¢lan Upravnog odbora

- Amila Taljanovi¢, €lanica Upravnog odbora

- lvana Henda, ¢lanica Upravnog odbora.

- Midhad Kurtovi¢, ¢lan Upravnog odbora ispred kolektiva.

Sjednici takoder prisustvuje, i direktorica JU Biblioteka Sarajeva, Merima Lendo.
Zapisnik vodi Ajla Janjo3, voditelj Sluzbe za pravne poslove

PredloZeni Dnevni red jednoglasno je usvojen i glasi:

B

Razmatranje i usvajanje Zapisnika sa 19. sjednice Upravnog odbora JU ,Biblioteka Sarajeva” odriane
dana 26.12.2022. godine;
Prilog: Zapisnik sa 19. sjednice Upravnog odbora;

Utvrdivanje zakljuCaka o realizovanim odlukama i aktivnostima sa 19. sjednice;

Razmatranje i usvajanje Pravilnika o javnim nabavkama JU ,Biblioteka Sarajeva”
Prilog: Pravilnik o javnim nabavkama JU ,Biblioteka Sarajeva®,

Razmatranje i usvajanje Priviemenog plana javnih nabavki JU ,Biblioteka Sarajeva“ za 2023. godinu;
Prilog: Privremeni plan javnih nabavki JU ,Biblioteka Sarajeva“ za 2023. godinu;

Informacija o prijedlogu smjernice za ¢uvanje i obradu serijskih publikacija i upute za koriStenje serijskih
publikacija
Prilog: Prijedlog smjernica za ¢uvanje i obradu serijskih publikacija i upute za koristenje serijskih
publikacija

Izmjena €lana 19. Pravilnika o postupku prodaje stalnih sredstava JU ,Biblioteka Sarajeva”
Prilog: Odluka o izmjeni ¢lana 19. Pravilnika o postupku prodaje stalnih sredstava JU ,Biblioteka

Sarajeva” i Pravilnik o postupku prodaje stalnih sredstava JU ,Biblioteka Sarajeva” (preéiscéeni tekst).

Razno.



Ad.1

Razmatranje i usvajanje Zapisnika sa 19. sjednice Upravnog odbora JU ,Biblioteka Sarajeva” odrzane dana
26.12.2022. godine, jednoglasno usvojeno.

Ad.2

Utvrdivanje zakljuaka o realizovanim odlukama i aktivnostima sa 19. sjednice, jednoglasno usvojeno.

Ad.3

Razmatranje i usvajanje Pravilnika o javnim nabavkama JU ,Biblioteka Sarajeva.

Direktorica Merima Lendo: Za Pravilnik o javnim nabavkama izvjestilac je Ajla Janjos.
Predsjednica Aida Cupovié¢: Da, voditelj pravne sluzbe.

Pitanja i prijedloga nema.
Jednoglasno usvojeno.

Ad.4
Razmatranje i usvajanje Privremenog plana javnih nabavki JU ,Biblioteka Sarajeva” za 2023. godinu.

Direktorica Merima Lendo: S obzirom da je na snazi privremeno finansiranje, moralo se pristupiti
izradi privremenog plana javnih nabavki.

Edhem Kurti¢: Privremeni plan javnih nabavki je donesen u skladu s odlukom o privremenom
finansiranju sredstava budZeta Kantona Sarajevo za 2023. godinu. Period privremenog finansiranja
obuhvata period od 1.1. do 31.3.2023. godine, i shodno tome mi smo bili u obavezi donijeti privremeni
plan za taj period, ako namjeravamo trositi i nabavljati. Ovdje je malo specifi¢na situacija s obzirom da
se privremeni plan donosi kada su u pitanju finansijska sredstva koja obuhvataju 1/12 ili sredstva koja
su utrodena u istom periodu prosle godine, zato su ovi iznosi manji u odnosu na zvani¢ni plan — plan
Biblioteke Sarajeva. Tako da ¢emo mi sa dobavljacima, sa kojima evenualno budemo sklapali ugovore
i realizirali ove nabavke, realizirati ih samo za period od 3 mjeseca, za ovaj prvi kvartal. Mi smo se ovdje
vodili time da za nabavku ovih usluga i roba ostvarimo samo ono 5to je neophodno za funkcionisanje
Biblioteke za ovaj period od 3 mjeseca.

Jednoglasno usvojeno.

Ad.5

Informacija o izradi smjernica za ¢uvanje i obradu serijskih publikacija i upute za koristenje serijskih
publikacija.

Predsjednica Aida Cupovié: Trebam dati jedno obrazloZenje. Dosla sam u 3 sata popodne i traZila sam
da predsjednica Esma Bajraktarevi¢ RoZman dode na sjednicu Upravnog odbora s obzirom da postoji
odredene stvari koje treba razjasniti, zasto su neke stvari na taj nacin posloZene. Gospoda Esma je dala
podatak da smo je trebali ranije obavijestiti, $to se toga tie ja nemam nista protiv samo bih procitala
¢lan 12. Poslovnika o radu Upravnog odbora, koji smo mi usvojili, i to: ,,Pored ¢lanova Upravnog odbora
sjednicama prisustvuje direktor JU Biblioteka Sarajeva, izvjestioc i druga lica koja pozove predsjednik



radi davanja misljenja odnosno struénih obrazloZenja o pojedinim pitanjima.” Iz tih razloga predlazem
posto se direktno doti¢e nas samih, da se ova tatka Dnevnog reda pomjeri za sljedecu sjednicu i da
gospodu Esmu Bajraktarevi¢ Roiman obavijestimo na vrijeme, kako ona kaZe, da bi obrazlozila
navedeni dokument.

Daje se prijedlog, da se smjernice pomjere za narednu sjednicu na glasanje.
Usvaja se prijedlo, jednoglasno.
Ad.6

Izmjena Clana 19. Pravilnika o postupku prodaje stalnih sredstava JU ,Biblioteka Sarajeva.” Prilog:
Odluka o izmjeni ¢lana 19. Pravilnika o postupku prodaje stalnih sredstava JU ,Biblioteka Sarajeva” i Pravilnik o
postupku prodaje stalnih sredstava JU ,Biblioteka Sarajeva” (preci§éeni tekst).

Predsjednica Aida Cupovi¢: lzvjestilac Ajla Janjos, voditelj Sluzbe za pravne poslove.

Ajla Janjo3: Pravilnik o postupku prodaje stalnih sredstava JU Biblioteka Sarajeva koji je usvojen na
sjednici 23.8.2022. godine u prelaznim i zavrinim odredbama u &lanu 19. glasio je: ,,Ovaj Pravilnik stupa
na snagu danom dobijanja misljenja od Ministartva kulture i sporta KS, a objavit ¢e se oglasnoj tabli
Biblioteke”. Naime, mi kada smo imali u planu da izradimo Pravilnik o postupku prodaje stalnih
sredstava JU Biblioteka Sarajeva dobili smo informaciju da ovaj Pravilnik nakon usvajanja od strane
Upravnog odbora, dostavlja se Ministarstvu kulture i sporta KS na davanje misljenja, odnosno
saglasnosti na Pravilnik. Ovaj Pravilnik je zatim upuéen od strane Ministartva kulture i sporta
Ministarstvu finansija KS, 3to je trajalo 2 mjeseca i vide, a koji su se proglasili nenadleinim za davanje
misljenja, te je na koncu donesena odluka da Pravilnik usvaja samo Upravni odbor i da ne treba
misljenje Ministarstva. S tim u vezi, odluéili smo uraditi izmjenu ¢lana 19. Pravilnika na nacin da ¢e se
mijenjati i glasiti: ,Pravilnik stupa na snagu danom dono3enja i objavit ¢e se na oglasnoj tabli Biblioteke
i web stranici.”

Jednoglasno usvojeno.

Ad.7

Pod tackom Razno direktorica Merima Lendo isti¢e da s obzirom da se radi o prvoj sjednici u ovoj
godini, da je potrebno uraditi jedan rezime svih deSavanja u prosloj godini i da se prisjetimo §ta smo to
sve timski uradili u 2022. godini.

Na samom pocetku godine uradili smo pravilnike, i to Pravilnik o radu, Pravilnik o sistemamatizaciji,
Pravilnik o platama, zatim zavrene su i smjernice za periodi¢ne publikacije, redizajn web stranice, bili
smo ucesnici godi3nje Konferencije u Mariboru, u¢esnici medijske i informacijske pismenosti, strategije
i akcionog plana, uspostavljena je saradnja sa Centrom za kulturu i sport opéine llidZa i direktorom
Harisom Topalovicem, odrzano je nekoliko sastanaka sa predstavnicima Americke ambasade sa
akcentom na realizaciju transfera putem nevladine organizacije, sporazum o saradnji sa Collegium
Atristicum, Pravilnik o internom prijavljivanje korupcije i zastiti prijavitelja, sve procecuder u skladu sa
tim, od ovladtene osobe pa na dalje, Plan integriteta — radna grupa, menadZer i cijela procedura je
provedena u roku, zatim javne nabavke gdje smo imali privcemeni plan, plan javnih nabavki, ¢etiri
izmjene i dopune, ukupno 56 provedenih nabavki u 2022. godini, sve nabavke su uploadovane na Ured
za korupciju i po prvi put na portal E-nabavke, s obzirom da do sada to nije bila praksa.

Nadalje, realizovani su projekti zaposljavanja Zavoda za zapoéljavanje KS, uposlili smo 2 osobe u
kategoriji , TeSko uposljivih“, zatim ,50+“ i 3 pripravnika, zatim obiljeZavanje 75 godina biblioteke sa



svim svojim aktivnostima, zatim 3 radionice strategije razvoja kulture u Kantonu Sarajevo, struéni
skupovi u Mostaru, Prijepolju i Maglaju, elektronsko izdanje Avaza, preko 1000 objava na Facebook
stranici, drustvenim mreZama, Pravilnik o postupku prodaje stalnih sredstava JU Biblioteka Sarajeva,
automatizirana pozajmica i uvodenje printera za racune i reverse na svih 16 odjeljenja, licencirani
software na 12 mjeseci, nastavak saradnje sa Nacionalnom i univerzitetskom bibliotekom,
uspostavljanje obaveznog primjerka od strane NUBBiH, nove prostorije u Paromlinskoj 35 bez naknade,
zatim po prvi put je obezbijeden sistematski pregled za 52 uposlenika, na zavidnom nivou je bila i
nabavka racunarske opreme, nabavka knjiga u iznosu od cca. 36.000,00 KM, zatim veliki broj donacija,
posebno je bitno izdvojiti donaciju od 16.222,00 KM, Sto iznosi 810 publikacija, zatim u Ameri¢kom
kutku su zavr3eni radovi, rad na vizuelnom obiljezavanju pozajmnih odjeljenja HadZi¢i, Trg ZAVNOBIH-
a, Paromlinska i Centrala, elaborat o procjeni ugroZenosti zastite na 16 odjeljenja, revizija bibliote¢kog
fonda u Paromlinskoj, nadogradnja i izgradnja novih polica za smjestaj knjiga je u procesu izrade,
redizajn kartica i njihova implementacija, dobili smo zahvalnice za promociju bibliote¢kih usluga za
najmlade korisnike, zahvalnicu za doprinos u radu 03 ,3ip“, besplatni upisi su realizirani u Op$tinama
Centar, Novo Sarajevo i llidZza, Dani Kantona Sarajevo su obiljezeni sa izlozbom, uspje3no su zavriene
obuke za 4 uposlenika za kurs periodi¢nih publikacija i 1 uposlenik za kurs katalogizacije, te je sve
placeno iz sredstava JU Biblioteka Sarajeva, stru¢na zvanja je dobilo nasih 5 uposlenika i to 3 viéa
bibliotekara i 2 bibliotecka savjetnika, takoder je sve placeno iz budzeta JU Biblioteka Sarajeva, uc¢esce
na seminarima u oblasti javnih nabavki, sajam knjiga, promocije knjiga realizirane su kontinuirano u
pozajmnim odjeljenjima Mak, Radi¢eva, Americki kutak, Dje¢ija ku¢a, Cumurija i Hadzi¢i, takoder bili
smo domacini snimanju serije Frost u odjeljenu Mak i na taj nacin je ureden enterijer i dobili smo 2
monitora u znak zahvalnosti za prostor koji smo im ustupili, s obzirom da nemamo moguénost novéane
naknade za ustupanje prostora, i dogovor da na svih 6 epizoda odjavne 3pice serije bude na$ logo i ime
JU Biblioteka Sarajeva.

Posjete su radene kontinuirano tokom 2022. godine na svim odjeljenjima, parking mjesto o kojem
smo pricali 2021. godine je takoder obezbijedeno i za 2022. godinu, i nedavno smo dobili obavijest i
rieSenje da smo uspjeli to rijesiti i za 2023. godinu. Zatim medijski nastupi su bili uZivo gostovanja,
prevenstveno na TV SA, Hayat, N1, FTV, i imali smo 19 sjednica Upravnog odbora.

ZAKUUCCI:

- Razmatranje i usvajanje Zapisnika sa 19. sjednice Upravnog odbora JU ,Biblioteka Sarajeva” odrzane
dana 26.12.2022. godine, jednoglasno usvojeno.

- Utvrdivanje zaklju¢aka o realizovanim odlukama i aktivnostima sa 19. sjednice, jednoglasno
usvojeno.

- Razmatranje i usvajanje Pravilnika o javnim nabavkama JU ,Biblioteka Sarajeva, jednoglasno
usvojeno.

- Razmatranje i usvajanje Privremenog plana javnih nabavki JU ,Biblioteka Sarajeva” za 2023. godinu,
jednoglasno usvojeno.

- Informacija o izradi smjernica za Cuvanje i obradu serijskih publikacija i upute za koriétenje
serijskih publikacija, daje se prijedlog, da se smjernice pomjere za narednu sjednicu, na
glasanje. Usvaja se prijedlog.

- lzmjena ¢lana 19. Pravilnika o postupku prodaje stalnih sredstava JU ,Biblioteka Sarajeva.”
Prilog: Odluka o izmjeni ¢lana 19. Pravilnika o postupku prodaje stalnih sredstava JU ,Biblioteka
Sarajeva” i Pravilnik o postupku prodaje stalnih sredstava JU ,Biblioteka Sarajeva” (preciséeni tekst),
jednoglasno usvojeno.

- Pod tatkom Razno direktorica Merima Lendo istie da s obzirom da se radi o prvoj sjednici u
ovoj godini, da je potrebno uraditi jedan rezime svih deSavanja u prosloj godini i da se
prisjetimo Sta smo to sve timski uradili u 2022. godini.



- Na samom pocetku godine uradeni su pravilnici i to Pravilnik o radu, Pravilnik o
sistemamatizaciji, Pravilnik o platama, zatim zavriene su i smjernice za periodi¢ne publikacije,
redizajn web stranice, uesnici godisnje Konferencije u Mariboru, uéesnici medijske i
informacijske pismenosti, strategije i akcioonog plana, uspostavljena je saradnja sa Centrom
za kulturu i sport opcine llidza i direktorom Harisom Topaloviéem, odriano jie nekoliko
sastanaka sa predstavnicima Ameri¢ke ambasade sa akcentom na realizaciju transfera putem
nevladine organizacije, sporazum o saradnji sa Collegium Atristicum, Pravilnik o internom
prijavljivanje korupcije i zastiti prijavitelja, sve procecuder u skladu sa tim, od ovlatene osobe
pa na dalje, Plan integriteta — radna grupa, menadZer i cijela procedura je provedena u roku,
zatim javne nabavke gdje smo imali privcemeni plan, plan javnih nabavki, ¢etiri izmjene i
dopune, ukupno 56 provedenih nabavki u 2022. godini, sve nabavke su uploadovane na Ured
za korupciju i po prvi put na portal E-nabavke, s obzirom da do sada to nije bila praksa.

- Nadalje, realizovani su projekti zapo$ljavanja Zavoda za zaposljavanje KS, uposlilismo 2 osobe
u kategoriji ,Te3ko uposljivin“, zatim ,50+“ i 3 pripravnika, zatim obiljezavanje 75 godina
biblioteke sa svim svojim aktivnostima zatim 3 radionice strategije razvoja kulture u Kantonu
Sarajevo, strucni skupovi u Mostaru, Prijepolju i Maglaju, elektronsko izdanje Avaza, preko
1000 objava na Facebook stranici, dru$tvenim mrezama, Pravilnik o postupku prodaje stalnih
sredstava JU Biblioteka Sarajeva, automatizirana pozajmica i uvodenje printera za racune i
reverse na svih 16 odjeljenja, licencirani software na 12 mjeseci, nastavak saradnje sa
Nacionalnom i univerzitetskom bibliotekom, uspostavljanje obaveznog primjerka od strane
NUBBiH, nove prostorije u Paromlinskoj 35 bez naknade, zatim po prvi put je obezbijeden
sistematski pregled za 52 uposlenika, na zavidnom nivou je bila i nabavka ratunarske opreme,
nabavka knjiga u iznosu od cca. 36.000,00 KM, zatim veliki broj donacija, posebno je bitno
izdvojiti donaciju od 16.222,00 KM $to iznosi 810 publikacija, zatim u Ameri¢kom kutku su
zavrseni radovi, rad na vizuelnom obiljezavanju pozajmnih odjeljenja Had?i¢i, Trg ZAVNOBiH-
a, Paromlinska i Centrala, elaborat o procjeni ugroZenosti zastite na 16 odjeljenja, revizija
biblioteckog fonda u Paromlinskoj, nadogradnja i izgradnja novih polica za smjeétaj knjiga je u
procesu izrade, redizajn kartica i njihova implementacija, dobili smo zahvalnice za promociju
biblioteckih usluga za najmlade korisnike, zahvalnicu za doprinos u radu 03 ,Sip“, besplatni
upisi su realizirani u Op3tinama Centar, Novo Sarajevo i llidZa, Dani Kantona Sarajevo su
obiljeZeni sa izlozbom, uspje$no su zavriene obuke za 4 uposlenika za kurs periodi¢nih
publikacija i 1 uposlenik za kurs katalogizacije, te je sve placeno iz sredstava JU Biblioteka
Sarajeva, stru¢na zvanja je dobilo nasih 5 uposlenika i to 3 via bibliotekara i 2 bibliote¢ka
savjetnika, takoder je sve placeno iz budzeta JU Biblioteka Sarajeva, u¢eé¢e na seminarima u
oblasti javnih nabavki, sajam knjiga, promocije knjiga realizirane su kontinuirano u pozajmnim
odjeljenjima Mak, Radic¢eva, Americki kutak, Djecija kué¢a, Cumurija i HadZi¢i, takoder domacini
snimanju serije Frost u odjeljenu Mak i na taj natin je ureden enterijer i donirana 2 monitora
u znak zahvalnosti za prostor koji je ustupljen, s obzirom da nema moguénost novéane naknade
za ustupanje prostora, i dogovor da na svih 6 epizoda odjavne 3pice serije bude logo i ime JU
Biblioteka Sarajeva.

- Posjete su radene kontinuirano tokom 2022. godine na svim odjeljenjima, parking mjesto o
kojem smo pri€ali 2021. godine je takoder obezbijedeno i za 2022. godinu a nedavno je
dobijena obavijest i rjeSenje da je isto rije3eno i za 2023. godinu.

- Zatim medijski nastupi su bili uZivo gostovanja, prevenstveno na TV SA, Hayat, N1, FTV, i 19
sjednica Upravnog odbora.

Zakljucuje se sjednica u 17,15 sati.

w

Ajla Janjos
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