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Broj: 02-04-7734-10/24
Sarajevo, 07.03.2024. godine

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, broj: 36/14 - Novi prec¢isceni tekst i 37/14 - Ispravka) Vlada Kantona Sarajevo,
nal5.sjednici odrzanoj 07.03.2024. godine, donijela je

ZAKLIJIUCAK

1. Utvrduje se prijedlog Odluke o davanju saglasnosti na Program rada Javne ustanove
Biblioteka Sarajeva, sa finansijskim planom za 2024. godinu.

2. Prijedlog Odluke iz tacke 1. ovog zakljucka, dostavlja se Skupstini Kantona Sarajevo,
nanadleZzno odlucivanje.

3. Ovaj zakljucak stupa nasnagu danom donosenja.

PREMIJER

Nihad Uk

Dostaviti:

Predsjedavajuci Skupstine Kantona Sarajevo,

Skupstina Kantona Sarajevo,

Zamjenici predsjedavajuceg Skupstine Kantona Sarajevo (3x),

Premijer Kantona Sarajevo,

Ministarstvo kulture i sporta Kantona Sarajevo,

Javna ustanova BibliotekaSarajeva(putemMinistarstvakulture i sporta Kantona Sarajevo),
Evidencija,

Arhiva.
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Bocua n Xepueroeux
®enepaumja bocne n XepuerosuHe
CKYIIIUTHHA KAHTOHA
CAPAJEBO

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
SKUPSTINA KANTONA
SARAJEVO

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO
ASSEMBLY

Na osnovu &lana 12. tatka c. i ¢lana 18. stav 1. tatka d. Ustava Kantona Sarajevo (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo®, br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13131/17) i ¢lana 117.,
a u vezi &lana 119. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®,
broj 41/12 — Drugi novi pre€iséeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20, 14/20, 16/22 i 17/22-

Ispravka), Skupstina Kantona Sarajevo na ____ siednici odrZanoj dana _ . . 2024. godine,
donijela je
PRIJEDLOG
ODLUKU
1

Daje se saglasnost na Program rada Javne ustanove Biblioteka Sarajeva sa finansijskim planom za
2024. godinu.

IT

Program iz tacke I e se objaviti na web stranici Javne ustanove.

I

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u ,,.Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo®.

Broj: 01-04- 124 PREDSJEDAVAJUCI
. .2024. godine SKUPSTINE KANTONA SARAJEVO
SARAJEVO

Elvedin Okeri¢

Adresa: Reisa Dzemaludina Caugeviéa 1, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 562-055, Fax:+ 387 (0) 33 562-210 1/1
Web: http://skupstina.ks.gov.ba, E-mail: skupstina@skupstina.ks.gov.ba
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Obrazlozenje

PRAVNI OSNOYV:

Pravni osnov za donosenje ove Odluke sadrZan je u odredbama ¢lana 12. tacka c. i ¢lana 18.
stav 1. tatka d. Ustava Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br. 1/96,
2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13 i 31/17) i €lana 117. a u vezi Clana 119.
Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj 41/12 —
Drugi novi pretidéeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20, 14/20, 16/22 i 17/22-Ispravka),
kojim je odredeno da Skupitina Kantona Sarajevo donosi Ustav, zakone, budZet i izvjestaj o
izvrenju budZeta, prostorni plan Kantona, Poslovnik skupstine, odluke i zakljucke,
deklaracije, rezolucije, preporuke i smjernice i daje autenti¢na tumacenja zakona ili drugog
akta.

Odredbom ¢lana 12. tatka c. Ustava Kantona Sarajevo odredeno je da je: ,,c) utvrdivanje i
provodenje kulturne politike iskljudiva nadleznost Kantona Sarajevo.

Odredbom &lana 18. tatka d) Ustava odredeno je da Skupstina Kantona Sarajevo utvrduje
politiku i donosi programe razvoja Kantona.

Odredbom ¢&lana 117. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 41/12 — Drugi novi pre¢iséeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20, 14/20,
16/22 i 17/22-Ispravka) odredeno je da Skupstina, izmedu ostalog, donosi i odluke, a
odredbom ¢&lana 119. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo odredeno je da je Odluka
skupstinski akt koji se donosi radi izvriavanja ili konkretizacije Ustava, zakona ili drugih
op¢ih akata ili njihovih pojedinih dijelova. Odlukom se odluduje i o drugim pravima i
obavezama Skupstine, kada je to Ustavom, zakonom, drugim opéim aktom ili ovim
poslovnikom odredeno.

RAZLOZI ZA DONOSENJE

Odredbom &lana 27. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH*, br. 6/92, 8/93 i 13/94)
propisane su izmedu ostalih obaveze organa upravljanja Javne ustanove u smislu utvrdivanja
Programa rada sa finansijskim planom, te odnos navedenog organa sa osnivacem.

Javna ustanova je shodno vaZeéim propisima i Odluci Vlade Kantona Sarajevo o metodologiji
izrade i donoSenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih
organa (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj 1/23 - Prec¢iS¢eni tekst) saCinila Program
rada sa finansijskim planom za 2024. godinu koji je utvrdio Upravni odbor svojom Odlukom,
te se isti shodno naprijed citiranom ¢lanu Zakona o ustanovama dostavlja Skupstini na dalju
proceduru.
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Ministarstvo kulture i sporta

BocHa 1 XepueropiHa

®enepanuja bocHe n XeplieroBHHe
KAHTOH CAPAJEBO
MuHHECTapCTBO KYJITYpe H CIOpPTA

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO
Ministry of Culture and Sports

Broj: 12- 04 - 2298- 10-02 /24
Sarajevo, 23.02.2024. godine

Predmet: Misljenje na Program rada JU Biblioteka Sarajeva

sa finansijskim planom za 2024. godinu

U skladu sa &lanom 27. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH*, br. 6/92, 8/93 i 13/94) Javna
ustanova Biblioteka Sarajeva je dostavila Ministarstvu kulture i sporta Kantona Sarajevo Program

rada JU Biblioteka Sarajeva sa finansijskim planom za 2024. godinu, te dajemo sljedece

MISLJENJE

Program rada JU Biblioteka Sarajeva sa finansijskim planom za 2024. godinu je pripremljen u
skladu sa odredbama Odluke Vlade Kantona Sarajevo o metodologiji izrade i donoSenja programa
rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (,,Sluzbene novine Kantona

Sarajevo®, broj 1/23 - Pre€i$ceni tekst).

DOSTAVITI:

1. Javnoj ustanovi
2. Vladi Kantona
3. a/a

Certified by
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Adresa: Reisa Dzemaludina CauSeviéa 1, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 562-062, Fax: + 387 (0) 33 562-062
Web: http://mks.ks.cov.ba, E-mail: mks@mks ks.gov.ba
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO

Ministarstvo kulture i sporta Kantona Sarajevo
n/r g-din Kenan Magoda, ministar

PREDMET: Program rada sa finansijskim planom za 2024. godinu JU Biblioteka Sarajeva

Postovani,

Dostavljamo Vam Program rada sa finansijskim planom za 2024. godinu usvojen na redovnoj 34. sjednici
Upravnog odbora odrianoj dana 8.2.2024. godine.

S postovanjem,

J DIREKTORICA

Q_ A
B., ‘ ¥0T

'g SASAJE Merima Lendo

\ af %
\ ?i‘l 4‘, r_‘f

Prilog:

- Program rada sa finanstjskim planom za 2024. godinu JU Biblioteka Sarajeva,

- Odluka o usvajanju Programa rada finansijskim planom za 2024. godinu JU Biblioteka Sarajeva.
Dostavljeno:

Ministarstvo kulture i sporta Kantona Sarajevo,
- afa
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JAVNA USTANOVA

@® BIBLIOTEKA
U SARAJEVA

v o) - 155 /2 Y

Datum: 8.2.2024. godine

Mis Irbina 4

71000 Sarajevo
Bosna i Hercegovina
+387 (0)33 26 50 30
info@bgs.ba

Na osnovu &lana 27. Zakona o ustanovama (Sluzbeni list R BiH broj 6/92, 8/93 113/94), tlana 41. Pravila
JU ,Biblioteka Sarajeva” (broj 04-19/08 i04-37/13), te ¢lana 4. Poslovnika o radu Upravnog odbora JU
"Biblioteka Sarajeva" (broj 01-1-1035/21 od 13.9.2021. godine), Upravni odbor JU ,Biblioteka
Sarajeva” na svojoj 34. redovnoj sjednici odrzanoj dana 8.2.2024.godine donosi

ODLUKU

o usvajanju Programa rada sa finansijskim planom za 2024. godinu

Usvaja se Program rada sa finansijskim planom za 2024. godinu.

Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostavljeno:

@ Ministarstvo kulture i sporta K5,
- afa.

Prf‘- odbora.
| 4
Ky A
\

\ " 4

\ aAidaCupayic, proff
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KKanton Sarajevo

JU Biblioteka Sarajeva

sri: 04 157 )21

Sarajevo, 8.2.2024. godine

PROGRAM RADA SA
FINANS!JSKIM PLANOM
ZA 2024. GODINU

PRIJEDLOG
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I Uvodni dio

Javna ustanova Biblioteka Sarajeva jedna je od 13 ustanova kulture u Kantonu Sarajevo. Ima 48
stalno zaposiena radnika, mreiu od 17 pozajmnih odjeljenja na prostoru Kantona, 10 Citaonica,
te posebne depoe za ¢uvanje vrijedne i raritetne grade i serijskih/periodiénih publikacija.

Tabela 1. Adrese/opéine i kvadratura pozajmnih odjeljenja Biblioteke Sarajeva

R.br. | ~ ADRESA I ~ OPGINA_ .
1 | Mislrbina 4 - B | 400 - Centar |
2| Vidnjik 46 B - | 50 | Centar |
3 | Alipaina 6a B | 135 | B Centar
4 | Cumurija2 S 125 | StariGrad
5 |Radiceva7 - 0 | Centar
6 | Zrtavafadizmal o - | 181 | ~ NoviGrad |
7 | Omladinskih radnih brigada2 ) | 186 | Novi Grad
.8 "!'P@rﬂlinska_% - 1 62 | Novosarajevo
| 9 | Trgnezavisnosti 13 - - | %% | Novi Grad |
10 | DiemalaBijeditab6 - ) 36 | Novo Sarajevo |
11 | HadZeli175 - 51| ~ Hadiéi |
| 12 | Grbavitkabb - 116 | NovoSarajevo '
| 13 | Mustafe Dovadzije 17 - — 74 - Stari Grad |
‘ 14 | TrgZAVNOBiH-a17 N o Novi Grad
| 15 | Kasima HadZi¢a 6 - - 92 - NoviGrad
16 | Hrasnickacestad I N - | - lidza
17 | MarsalaTita62 - | & - Centar |
18 l Grbavitka 33 (Depo) - - 45 J Novo Sarajevo

Biblioteka Sarajeva je osnovana u februaru 1947. godine i danas je najveca javna/gradska
biblioteka u Bosni i Hercegovini. Posjeduje vrijedne kolekcije knjiga, a kao posebni fondovi
izdvajaju se Zavifajna, Sarajevska i Spomenicka zbirka, fond strane knjige, digitalizirana
kolekcija i elektronske knjige, multimedijaina grada, te zbirke edukacionih sredstava za
najmiade. Biblioteka ima znafajnu ulogu u doprinosu unapredenja obrazovnog’ nivoa
stanovniétva i ofuvanju kulturne bastine, a kao kulturno, informacijsko i multimedijalno
sredite Sarajeva svojim sugradanima i gostima grada osigurava pristup informacijama i
kulturnim sadriajima za potrebe stru¢nog i nautnog rada, cjeloZivotnog uéenja, informiranja i
razonode. Jedan od ciljeva Biblioteke jeste da podrZi i osigura osnovne uvjete za kulturni
razvitak pojedinca i drudtvenih skupina te da kroz svoje programske aktivnosti i usluge na visi
nivo podigne kvalitetu kulturnog Zivota lokalne zajednice. U svakodnevnom radu Biblioteka
nastoji zadovoljiti korisni¢ke potrebe, te privudi nove korisnike bibliotegkih usluga. Takoder,
Biblioteka kontinuirano radi na nabavci nove/aktuelne bibliotecke grade, cuvanju i zastiti stare
i rijetke knjige i periodike, osigurava pristup lokalnim, regionalnim i globalnim izvorima znanja
i informacija, prati savremeni razvoj bibliotecke djelatnosti u svijetu, te inicira i predlaze
primjenu modernih, efikasnih i cjelovitih rjegenja i dostignuca u ovoj djelatnosti. Procesom
digitalizacije daje poticaj razvoju kreativne industrije u okviru institucija kulture, upravljanju
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trajnim arhivima, demokratizaciji pristupa javnom dobru i podizanju nivoa svijesti o znalaju i
potrebi zastite dokumentarnog naslijeda.

Ovaj plan rada demonstrira aktivnosti kojima se jedna javna biblioteka treba baviti u
modernom dobu i u procesu izgradnje druitva znanja. Sve aktivnosti i mjere koje planira
poduzeti JU Biblioteka Sarajeva u 2024, godini usmjereni su ka ostvarivanju strateskih ciljeva
zadriavanja trenda rasta broja korisnika i povecanja broja i kvaliteta savremenih biblioteékih
usluga.

Nabavkom raznovrsne grade u dovoljnom broju primjerakaina vrijeme zadovoljit ¢e se temeljni
zahtjevi korisnika. Omogucavanje online produfenja i rezervacija grade (Moj COBISS) ista ¢e se
utiniti dostupnijom a moguénodcu odabira lokacije povrata grade u potpunosti bi trebali biti
zadovoljeni svi naj¢esdi zahtjevi prikupljeni istraivanjem potreba korisnika: Njegujudi
tradicionalnu, biblioteka ée se uporedno oblikovati i kao mijesto premostavanja digitalnog jaza
s posebnim naglaskom na programe digitalne i medijske pismenosti od predskolske dobi pa
nadalje.

Nadalje, u 2024. godini planiran je nastavak adaptacije pozajmnih odjeljenja
Biblioteke, adaptacija prostorije za procese digitalizacije bibliotecke grade,
nabavka profesionalne opreme za digitalizaciju, osnivanje legata ,Jovan Diviak”,
preseljenje odjeljenjo Vratnik na novu lokaciju, restauracija i konzervacija
vrijedne i raritetne bibliotecke grade, koricenje/uvezivanje periodi¢nih publikacija,
kao i revizija knjiznog fonda pozajmnih odjeljenja prema planu revizije, itd.

Takoder, intenzivirat ¢e se organizacija knjizevnih matineja i poetskih gostovanja uz redovne
promocije knjiga u reprézentativnim prostorijama Multimedijalnog centra Mak, Europe House
i drugim pozajmnim odjeljenjima koja su postala prepoznatljiva mjesta knjizevnih dogadanja.

Svakodnevni problem s kojim se Biblioteka susrece u svom radu jeste — nedovoljan broj
zaposlenih radnika {u prvom redu struénih radnika). Naime, u 2024. godini jo$ jedan zaposlenik
(bibliotekar) ostvaruje pravo na odlazak u penziju. S tim u vezi, Biblioteka ée imati samo 47
zaposlenih radnika od 95 koliko je predvideno Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji poslova i radnih zadataka. Stoga je u narednom periodu planirano zapo3ljavanje
novih radnika — bilo putem programa Sluibe za zaposljavanja KS, bilo putem javnih
poziva/konkursa za zaposljavanje na {ne)odredeno vrijeme., <

Nadalje, jedan od problema su i neadekvatni prostori pozajmnih odjeljenja (stanje
prostorija/pozajmnih odjeljenja i depoa Biblioteke generalno nisu na zadovoljavaju¢em nivou,
potevi- od loe infrastrukture zgrada u kojima se nalaze, preko kvadrature/prostora koji
nerijetko nije dovoljan za smjestaj bibliotetke grade, pa do neadekvathih lokacija - posebno
odjeljenje na Vratniku i Alipasinom mostu). Stoga je u 2024. godini.planirano preseljenje
odjeljenja Vratnik na novu lokaciju, blize gradskoj jezgri, Sto ¢e umnogome pomodi
,ofivljavanju” ovog odjeljenja i uéiniti isto pristupaénijim nadim korisnicima {(predloZena
lokacija Mula Mustafe Ba3eskije 33).

Biblioteka-Sarajeva se finansira iz BudZeta Kantona Sarajevo, vlastitih prihoda i primljenih
tekudih i kapitalnih transfera i donacija. Sredstva za materijalne tro¥kove (opremu i reZijske
trotkove) kao i usluge-Stampe, usluge javnog informiranja i odnosa s javno3cu, usluge
objavljivanja tendera i oglasa, usluge reprezentacije, usluge strucnog obrazovanja, pravnih
usluga i izdaci za hardverske i softverske usluge, nisu dostatna da zadovolje potrebe Biblioteke
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odnosno pokriju sve troskove. To se takoder odnosi i na nabavku knjiga i nabavku radunarske
opreme, a dosadasnja praksa je pokazala da ni sredstva koja su planirana na poziciji 1zdaci za
materijal, sitan inventar i usluge nisu dostatna, te je svake godine potrebno raditi rebalans ili
preraspodjelu finansijskih sredstava. Stoga ée se, slijedom svega navedenoga, sve razvojne
programske aktivnosti u 2024. godini provodit u okvirima finansijskih mogucnosti odnosno
raspoloZivih sredstava.

pored rada sa &itaocima svih struktura u Biblioteci ¢e se obavljati i sljedeci poslovi: sistematska
nabavka i organizirano prikupljanje, strucna obrada i ¢uvanje bibliotecke grade; zastita stare i
rijetke knjige; mati¢na djelatnost; una predivanje jedinstvenog bibliotecko-informacionog
sistema; digitalizacija starih i rijetkih knjiga, periodi¢nih publikacija, dokumenata i druge grade
o Sarajevu i Bosni i Hercegovini; promocija kulture &itanja; izloZbe, promocije knjiga, tematski
skupovi/programi i sli¢no.

Program rada sa finansijskim planom za 2024. godinu JU Biblioteka Sarajeva napisan je u skladu
sa Odlukom o metodologiji izrade i dono3enja programa rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa {"SluZbene novine Kantona Sarajevo", 1/23) i obuhvata period
od 1.1.2024. do 31.12.2024. godine, a programski poslovi i zadaci sistematizirani su prema
vrstama, rokovima pripreme i nosiocima pripreme, te izradeni na osnovu poslova i zadataka
propisanih Zakonom, podzakonskim i internim aktima, kao i prema potrebama Biblioteke — bilo
da se radi o kontinuiranim poslovima, bilo da je rije¢ o poslovima i zadacima zapocetim u 2023.
tiji je nastavak ili zavrSetak planiran u 2024. godini.

1.1

Naziv, osniva¢, sjediste, identifikacioni broj ustanove
Naziv: JU Biblioteka Sarajeva

Osnivat: Kanton Sarajevo

Sjediste: Mis Irbina 4, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
Identifikacioni broj: 4200301270007

1.2
struktura korisnika i djelatnost JU Biblioteka Sarajeva

Pravo na koriStenje grade i usluga JU Biblioteka Sarajeva imaju sva zainteresirana fizicka lica, a
to pravo ostvaruju upisom u Biblioteku.

Prilikom upisa u Biblioteku potrebno je predoCiti licnu kartu ili neki drugi identifikacijski
dokument, a za djecu dokument roditelja ili staratelja.

Prema lzvodu iz Sudskog registra djelatnosti JU Biblioteka Sarajeva su: trgovina na malo
knjigama u specijaliziranim prodavnicama; trgovina na malo novinama, papirnom robom i
pisa¢im priborom u specijaliziranim prodavnicama; trgovina na malo putem poste ili interneta;
ostala trgovina na malo izvan prodavnica, ttandova i tr¥nica; djelatnosti restorana i ostalih
objekata za pripremu i usluZivanje hrane; ostale djelatnosti pripreme i usluZivanja hrane;
djelatnosti pripreme i usluZivanja pica; izdavanje knjiga; izdavanje novina; izdavanje Casopisa i
periodicnih publikacija; ostala izdavalka djelatnost; djelatnosti prikazivanja filmova;
upravljanje ratunarskom opremom i sistemom; obrada podataka, usluge hostinga i djelatnosti
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u vezi s njima; Internetski portali; izvodacka umjetnost; pomocne djelatnosti u izvodackoj
umjetnosti; rad umjetniékih objekata; djelatnosti biblioteka i arhiva. Zbog nedovoljnog broja
zaposlenih (48 od 95 koliko je predvideno Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji poslova i radnih zadataka) Biblioteka je najvedim dijelom fokusirana na
obavljanje primarne djelatnosti: DIELATNOST! BIBLIOTEKA | ARHIVA.

1.3
Upravljanje i rukovodenje u JU Biblioteka Sarajeva

Organ upravljanja u Biblioteci je Upravni odbor Ciji je natin izbora, sastav | nadleZnosti odreden
odredbama Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima, Zakona o ustanovama i
Pravilima JU Biblioteka Sarajeva,

Organ kontrole poslovanja u Biblioteci je Nadzorni odbor Ciji je nacin izbora, sastav i nadleZnosti
odreden odredbama Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima, Zakona o
ustanovama i Pravilima JU Biblioteka Sarajeva.

Organ rukovodenja u Biblioteci je Direktor giji je izbor, imenovanje i razrje3enje duZnosti
reguliran Zakonom o ustanovama i Pravilima JU Biblioteka Sarajeva.

1.4
Organizacija rada u JU Biblioteka Sarajeva

Osnovnu djelatnost Biblioteke prati koordinirani rad Sluzbi:

e Sluiba za nabavku i stru¢nu obradu bibliotecke grade
e Sluzba za zavitajnu zbirku i bibliografiju

e Sluzba za rad sa korisnicima biblioteckih usluga

e Slu?ba za informaciono-referalne usluge

e Sluzba za razvoj, mati¢ne poslove i edukaciju

e Sluzba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju

e Slu¥ba za marketing i izdavacku djelatnost

e SluZba za pravne poslove

e Sluzba za-ekonomsko-finansijske i apce poslove

.5
Finansiranje JU Biblioteka Sarajeva

JU Biblioteka Sarajeva se finansira iz BudZeta Kantona Sarajevo, vlastitih prihoda i primljenih
tekuéih i kapitalnih transfera i donacija.
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I1 Normativni dio

n1
Naziv: Uskladivanje Pravilnika JU Biblioteka Sarajeva
Predlagac: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja, Sluzba za pravne poslove

Organ koji donosi: JU Biblioteka Sarajeva —organ rukovodenja

Pravni osnov za donoSenje propisa: Zakon o ustanovama (“SluZbeni list BiH”, broj 6/92, 8/93 i
13/94), Zakon o radu F BiH (“Sluzbene novine F BiH", broj 26/16, 89/18 i
44/22), Uredba o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na
teritoriji Kantona Sarajevo {,Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj: 19/21
i 10/22), Kolektivni ugovor za djelatnost kulture u Kantonu Sarajevo
(“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 10/23), Pravila Javne ustanove
,Biblioteka Sarajeva” (broj: 04-19/08 od 02.04.2008. godine i 04-07/13 od
07.02.2013. godine)

Rok za izradu opéeg akta: 2024. godina

Organ koji razmatra akt: Sindikalna organizacija, Upravni odbor, Ministarstvo kulture i sporta KS

Kratak sadr¥aj:  Svi pravni akti JU Biblioteke Sarajeva redovno se azuriraju kako bi bili
usaglaieni sa vazecom legislativom. U 2024. godini planirano je revidiranje
pravila JU Biblioteke Sarajeva, Pravilnika o unutradnjoj 'organizaciji' i
sistematizaciji poslova i radnih zadataka u JU Biblioteka Sarajeva, Pravilnika
o platama i drugim naknadama u JU Biblioteka Saréjeva ali i drugih pravnih
akata u cilju poboljsanja rada ustanove.

III Tematski dio
m.1
Naziv: Okiljezavanje 40. godisnjice ZO! '84. '

Nosilac pripreme: JU Biblioteka Sarajeva, Sluiba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju,
Sluzba'za zavitajnu zbirku i bibliografiju ' ’

Rok za pripremu: Februar2024. g,

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj:  Biblioteka ¢e u 2024. godini ucestvovati u programskim aktivnostima
obiljefavanja 40 godina od Zimskih olimpijskih igara u Sarajevu (ZO! 84) —
prezentiranje bibliotecke zbirke ZOI '84 iz fonda Zavitajne zbirke.

1.2
Naziv: U&esce u programskim aktivnostima "Dani Kantona Sarajevo”
Nosilac pripreme: Sluzba za rad sa korishicima

Rok za pripremu: Maj 2024. g.

Orgén koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva = organ rukovodenja
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Kratak sadriaj:  Biblioteka ¢e i u 2024. godini prikladnim programskim aktivnostima
uZestvovati u manifestaciji "Dani Kantona Sarajevo”.

1.3

Naziv: Knjizevni programi u saradnji s P.E.N. Centrom BiH, Drustvom pisaca BiH,
autorima, izdavackim ku¢ema...

Nosilac pripreme: SluZba za rad sa korisnicima biblioteckih usluga

Rok za pripremu: 2024. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj:  Biblioteka ée i u 2024. godini nastaviti saradnju s P.E.N Centrom BiH i
Druitvom pisaca BiH, kao i drugim organizacijama i pojedincima u
organizaciji razliéitih programskih aktivnosti (promacije knjiga, knjiZevni
susreti, okrugli stolovi i sl.).

.5

Naziv: Razvoj medijske i informacijske pismenosti JU Biblioteka Sarajeva

Nosilac izrade:  JU Biblioteka Sarajeva

Rok za pripremu: Oktobar 2024. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj:  Na temelju Strategije i akcionog plana JU Biblioteka Sarajeva kontinuirano
¢e se raditi na: podizanju razine svih vrsta pismenosti i poticanju Citanja
(cjéloiivdtno uéenje); préfesionalnom obuavanju bibliotekara /
informacijskih strugnjaka usmjerenom na obrazovanje iz oblasti medijske i
informacijske pismenosti; programskim aktivnostima u Biblioteci Sarajeva,
namijenjenim svim starosnim uzrastima/grupacijama, zasnovanim na
edukaciji i sticanju vjedtina iz oblasti medijske i informacijske pismenasti;
iskori§tavanju prednosti savremenih informacijskih i komunikacijskih
tehnologija i sl.

1.6

Naziv: UeSce u Festival bajke i pripovijedanja za djecu i odrasle u organizaciji
UdruZenja Bajka

Nosilac pripreme: Sluiba za rad s korisnicima bibliotegkih usluga, Djecije odjeljenje — Radiceva

Rok za pripremu: Novembar 2024. godina '

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva - organ rukovodenja

Kratak sadrzaj: Uteiée na Festivalu bajka u organizaciji Udruzenja Bajka programom &itanja
bajki za &lanove djetije gitaonice i djecu predskolskog uzrasta.

n.7

Naziv: Uleice u Festivalu djecije umjetnosti FEDU

Nosilac pripreme: Sluzba za rad s korisnicima biblioteékih usluga, Djetije odjeljenje — Radiceva

Rok za pripremu: Maj 2024. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj:  Festival djecije umjetnosti (FEDU) prvi je internacionalni umjetnicki festival
za djecu u BiH i regionu. FEDU je festival dramskog, literarnog, muzickog i
likovnog karaktera na kojem se afirmira stvaralastvo za djecu ali i djetije
stvaralastvo.
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1.8
Naziv:

Nacionalni dan svjesnosti o bibliotekama u BiH

Nosilac pripreme: SluZba za rad s korisnicima bibliote¢kih usluga, SluZba za informacijsku

djelatnost i digitalizaciju

Rok za pripremu: Oktobar 2024, godina
Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadrZaj:

1.9
Naziv:

Nacionalni dan svjesnosti o bibliotekama u BiH je rezultat Erasmus +
projekta ,Library Network Support Services (LNSS): Modernising libraries in
Waestern Balkan countries through staff develepment and reforming fibrary
services”. Partneri LNSS projekta iz Bosne i Hercegovine su: Univerzitet u
Sarajevu, Sveudiliste u Mostaru i Kantonalna i univerzitetska biblioteka
Bihac.

Cilj Nacionalnog dana svjesnosti o bibliotekama je podsjetiti gradane na
vainost uteiéa biblioteke u izgradnji drustva znanja. Biblioteke (javne,
akademske, $kolske, specijalne) — partneri iz Bosne i Hercegovine uéestvuju
u promociji svojih usluga nudeci gradanima razli¢ite edukativne sadrZaje
(promocije, vederi poezije, okrugle stolove, izlozbe i sl.). Biblioteka Sarajeva
planfra organizirati promocije knjiga, druZenje sa piscima, promociju svojih
usluga kao i radionice za djecu predskolskog uzrasta i udenike niZih razreda
osnovne Skole.

35. Internacionalnom sarajevskom sajmu knjigb i ucila 2024, g

Nosilac pripreme: SluZba za rad s korisnicima bibliotetkih usluga — Djetije odjeljenje - Radiceva,

Americki kutak; Sluzba za zavi¢ajnu zbirku i bibliografiju

Rok za pripremu: april 2024. g.
Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadrzaj:

11.10
Naziv:
Nosilac izrade:

Biblioteka Sarajeva ¢e primjerenim programskim aktivnostima i izlozbama
ugestvovati na 35. Internacionalnom sarajevskem sajmu knjiga i udila 2024.
godine.

Prisustvo konferenciji COBISS
JU Biblioteka Sarajeva

Rok za pripremu: oktobar 2024. godina -
Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj:

n.11
Naziv:

Nosilac izrade:

COBISS Konferencija koja se svake godine odrzava u Mariboru je prilika da
se razgovara o idejama i zajednickim planovima biblioteka u razvoju
informacijsko-tehnolo3kih postignuéa u bududnosti.

Prisustvo konferencijama, seminarima i strucnim skupovima u zemlji |

inostranstvu
JU Biblioteka Sarajeva

Rok za pripremu: 2024. godina
Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja
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Kratak sadr#aj:  Kontinuirano i sistematsko obrazovanje radnika — bibliotekara kroz strucne
skupove, konferencije, kurseve i seminare jedan je od najvainijih preduvjeta
za kvalitetan i uspjean rad Biblioteke. U 2024. godini planirano je prisustvo
na svim zna&ajnijim skupovima u organizaciji Drustva bibliotekara F BiH, RS,
Srbije, Hrvatske, Crne Gore, kao i drugim skupovima u zemlji i inostranstvu
kojima je tema bibliotekarstvo i informacijska djelatnost uopce.

.12

Naziv: Mijesec povrata bibliotecke grade — "Dani bez zakasnine" / Oktobar - mjesec
knjige

Nosilac izrade:  JU Biblioteka Sarajeva

Rok za pripremu: oktobar 2024. godine

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadr#aj:  JU Biblioteka Sarajeva Ce u oktobru 2024. godini uvesti ,,Dane bez zakasnine”
kao praksu povrata bibliotetke grade bez naplate zakasnine za karisnike koji
nisu bili u mogucnosti istu vratiti na vrijeme. Time ce Biblioteka safuvati
svoju gradu, omoguditi karisnicima da imaju pristup istoj i potaknuti ih da
pravovremeno vracaju pozajmljenu gradu s obzirom da su se svi drugi
mehanizmi {opomene, sudske tuzbe i sl) pokazali neadekvatni i
neekonomiéni.

11113

Naziv: izrada projekata i prijava na javne pozive / konkurse

Nosilac izrade: JU Biblioteka Sarajeva

Rok za pripremu: 2024, godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadrfaj:  JU Biblioteka Sarajeva ¢e se i u 2024. godini, kao i do sada, prijavljivati na
javne pozive kako bi dobila dodatna sredstva za realizaciju brojnih projekata
{(nabavka knjizne grade, digitalizacija, nabavka ratunarske opreme |
namjenskih 3tampada, opremanje biblioteke, zaitita bibliotecke grade,
organizacija stru€nih skupova i sl.).
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IV Kontinuirani poslovi

.1

Naziv: Program rada sa finansijskim planom JU Biblioteka Sarajeva za 2024. godinu

Nosilac pripreme: JU Biblioteka Sarajeva

Rok za pripremu: Januar-februar 2024. godine

Organ koji razmatra; Upravni odbor, Vlada Kantona Sarajevo, Skupstina Kantona Sarajevo

Kratak sadriaj: U skladu sa odredbama tacke Xl Odluke o metodologiji izrade | donosenja
programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih
organa {,Sluibene novine Kantona Sarajevo”, 1/23) bibliotecke sluzbe ¢e
utestvovati u izradi godidnjeg programa rada Biblioteke Sarajeva za 2024.
Program rada ¢e biti iskazan kroz: uvodni dig, tematski dio, normativni dio,
kontinuirane poslove i plan kadrova.

v.2

Naziv: lzvjestaj o radu JU Biblioteke Sarajeva sa finansijskim poslovanjem za 2023.
godinu

Nosilac pripreme: JU Biblioteka Sarajeva

Rok za pripremu: Januar-mart 2024. godine

Organ koji razmatra: Upravni odbor, Vlada Kantona Sarajevo, SkupStina Kantona Sarajevo

Kratak sadrfaj: U skladu 5a odredbama tatke XIl Odluke o metodologiji izrade i donoSenja
programa rada i izvjeitaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih
organa (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, 1/23) bibliotecke sluibe e
utestvovati u izradi godisnjeg izvjeStaja o radu Biblioteke Sarajeva sa
finansijskim poslovanjem u 2023. izvjeitaj o radu e biti iskazan kroz: uvodni
dio, tematski dio, normativni dio, kontinuirane posiove i plan kadrova, te
obaveznim prilozima koji proizlaze iz tacke Xlil navedene Odluke.

v.3

Naziv: Mijeseéni i godisnji izvjestaji o radu SluZbi u 2024. godini

Nosilac pripreme: JU Biblioteka Sarajeva

Rok za pripremu: 2024, godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadraj:  Redovno ée biti podnoseni mjesedni i godisnji izvjestaji o radu biblioteckih
Sluzbi i Pozajmnih odjeljenja. lzvjestaji o radu Ce biti iskazani kroz: uvadni
dio, tematski dio, normativni dio i kontinuirane poslove.

.4

Naziv: Stru¢ni kolegij JU Biblioteka Sarajeva

Nosilac pripreme:  JU Biblioteka Sarajeva

Rok za pripremu: 2024, godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj:  Voditelj Slutbe, ali i drugi bibliotekari prema potrebi, prisustvovat (e i
aktivno ucestvovati na sastancima Strugnog kolegija JU Biblioteka Sarajeva.
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V.5

Naziv: Strucno obrazovanje i usavriavanje

Nosilac izrade:  Sluzba za rad sa korisnicima biblioteckih usiuga

Rok za pripremu: 2024. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva ~ organ rukovodenja

Kratak sadrzaj: | u narednom periodu potrebno je posebnu paZnju posvetiti obrazovanju i
struénom usavriavanju radnika, posebno u segmentima edukacije iz oblasti
bibliotekarstva, informacijskih znanosti i informatike.

V.6

Naziv: Prerada bibliotetkog fonda

Nosilac pripreme: Sluzba za rad sa korisnicima bibliote¢kih usluga, odjeljenje Paromlinska, Trg
ZAVNOBiH-a i Djetija kuca

Rok za pripremu: 2024. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj:  Prerada/obrada bibliotetkog fonda u COBISS online bazu.

.7

Naziv: izrada / $tampanje promotivnog materijala

Nosilac izrade:  JU Biblioteka Sarajeva

Rok za pripremu: 2024. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadrzaj:  JU Biblioteka Sarajeva planira da u 2024. godini intenzivira rad na izradi i
¢tampanju marketinskih promotivnih materijala: vrecuce/paplrne kese s
logom Biblioteke, plakati, letci, bro3ure, katalozi, olovke, rokovnici...
Marketing ima kljucnu ulogu u uspjehu rada ustanove, promociji usluga koju
nudi Biblioteka te priviadi nove i zadriava postojece korisnike, a sve u cilju
poticanja &itanja i kulturnog razvitka pojedincai drustvenih skupina podizudi
pritom na visi nivo kvalitetu kulturnog Zivota lokalne zajednice.

v.8

Naziv: Provedba plana integriteta u JU Biblioteka Sarajeva

Nosilac pripreme: Sluiba za pravne poslove, Sluzba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju

Rok za pripremu: 2024, godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadrzaj:  Plan lntegrlteta je dokument koji predstavlja preventivnu antikorupcijsku
mjeru i podrazumueva skup mehanizama kojim se identificiraju aktivnosti i
rad podlozni nepravulnostlma korupciji i kriminalu. Plan integriteta je
dokument koji je nastao kao rezultat samoprocjene izloZzenosti ustanove
rizicima za nastanak i razvoj korupcije i rezultira identifikaciji slabih
segmenata u radu ustanove i ranjivosti na razli¢ite oblike korupcije te
iznalazenju metoda koje ¢e preduprijediti takve radnje. Cilj plana integriteta
nije rjeSavanje pojedinagnih sluéajeva korupcije, veé uspostavljanje
mehanizama koji ¢e sprijeéiti i otkloniti okelnosti 2a nastanak korupcije,
neeti¢kih i neprofesionalnih postupaka u svim oblastima funkcioniranja
ustanove.
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Iv.9

Naziv: Zakazivanje sjednica i priprema materijala za sjednice Upravnog i
Nadzornog odbora

Nosilac pripreme: JU Biblioteka Sarajeva ~ organ rukovodenja

Rok za pripremu: 2024. gadina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadr#aj:  Najmanje jednom mjesecno odriavat ¢e se sjednice Upravnog i Nadzornog
odbora JU Biblioteka Sarajeva.

Iv.10

Naziv: Kontinuirani rad biblioteckih Sluzbi

Nosilac pripreme: StruZne sluibe JU Biblioteka Sarajeva

Rok za pripremu: 2024. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva —organ rukovodenja

Kratak sadrZaj:  Kontinuirani poslovi se odnose na redovne poslove i zadatke iz djelokruga
rada JU Biblioteka Sarajeva koji se provode kroz redovan rad biblioteckih
Siuzbi.

* % ok

1

» Sluiba za rad sa korisnicima biblioteckih usluga

Slusba za rad sa korisnicima biblioteékih usluga organizira rad sa karisnicima svih uzrasta i
struktura koji se odvija u pozajmnim odjeljenjima i titaonicama. Svojim €lanovima, pored fonda
u slobodnom pristupu, nudi i posebno ¢uvanu bibliotetku gradu pohranjenu u specijalnim
depoima i dostupnu u Citaonicama. Bibliotekari i knjizni¢ari pruZaju struénu pomoc u
pronalazenju odgovarajuce literature za tematske zahtjeve, referate, maturske, seminarske i
studijske radove, porﬁéiu pri koridtenju kataloga, vrie usluge rezervacije i daju relevantne
informacije o fondovima Biblioteke.

SluZba za rad sa korisnicima biblioteckih usluga:

Trenutno zapos!eni radnici Sluzbe za rad sa korisnicima Shema unutrainje sistematizacije
[ bibliotetkih usluga I JU Biblioteka Sarajeva |
| VSS — voditelj Sluzbe - 1| vss—voditeljSlutbe 1|
| VsS — bibliotekar — voditelj odjeljenja_ 12 | VSS — bibliotekar — voditelj odjeljenja 19 |
| VSS - bibliotekar — voditelj odjetjenja Americki kutak 1 | VSS—bibliotekar — voditelj odjeljenja Americki kutak 1
VSS — biblictekar — voditelj Djetije titaonice 1 | VSS—bibliotekar — voditelj DjeCije Citaonice 1|
| VSS — bibliotekar — odjeljenje - 2 | VSS - bibliotekar — odjeljenje - 13 |
 ¥8s —visi knjiZnitar - odjeljenje B 3| VAs—visi knjiznigar — odjeljenje ' 3|
555 — knjiznitar — odjeljenje - 7] 558 — knjiZni¢ar — odjeljenje 3
| s$S—knjizniZar — ¢itaonica/depo 2555 — knjiznitar - ¢itaonica/depo. 2
Ukupno: - - - 2 | - ) 48
i1
Naziv: Kontinuirani rad SluZbe

Nosilac pripreme: Sluzba za rad sa korisnicima biblioteckih usluga
Rok za pripremu: 2024. godina
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Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj:

1.2
Naziv:
Nositac izrade:

Voditelj Slufbe za rad sa korisnicima biblioteckih usluga u okviru svoje
nadlesnosti svakodnevno obavlja sljedeée poslove: organizacija i
koordinacija rada bibliotekara i knjiZnitara u toku svakodnrevnog rada sa
korisnicima bibliotegkih usluga; organizacija rada Sluzbe u toku bolovanjaiu
toku karidtenja godidnjih odmora, te koristenja slobodnih dana; rad u
razli€itim struénim komisijama i radnim tijelima; saradnja sa Nacionalnom i
univerzitetskom bibliotekom Bosne i Hercegovine i drugim bibliotekama u
BiH i regiji na procesu medubibliotetke pozajmice; izrada mjesecnih
statistickih izvjeftaja Sluibe; izrada polugodiSnjeg i godisnjeg izviestaja
Sluzbe; izrada statisti¢kih i drugih izvjedtaja Sluzbe za potrebe Opéina: llidza,
Novo Sarajevo, Novi Grad, Centar; izrada statistitkeg izvjeStaja za potrebe
Federalnog zavoda za statistiku; prijedlog organizacije programskih
aktivnosti koje imaju za cilj promociju kulture Citanja; uéedée u organizaciji i
realizaciji programskih aktivnosti, promocije knjiga i susreta sa knjiZevnicima
Aa pozajmnim odjeljenjima alii u ustancvama sa kojima Biblioteka saraduje;
izrada Plana koritenja godisnjih odmora Sluzbe; aktivno uéesce u struénim
skupovima, kursevima i seminari}na, webinarima; izrada Programa
obiljezavanja Nacionalnog dana svjesnosti o bibliotekama; provodenje Plana
COBISS revizije; svakodnevno prufanje informacijskih usluga korisnicima
bibligte¢kih usluga putem digitalnih platformi; medijska promocija
Biblioteke i Lisiuga koje ona nudi i aktivnih projekata na TV Kuéama u Kantonu
Sar'a'jévo, ‘elektronskim medijima i printanim medijima. h

Pored svakodnevnih poslova koji se obavljaju na pozajmnim odjeljenjima
{rad sa korisnicima biblioteckih usluga), a u skladu sa cpisom poslova
navedenih u Sistematizaciji, u toku godine se kontinuirano organizira niz
edukativnih i kreativnih radionica za djecu predskolskog uzrasta i ucenike
asnovnih $kola, knjizevne promocije, susreti, okrugli stolovi i dr.

Edukativne radionice za djecu predskolskog i skolskog uzrasta
Sluzba za rad sa korisnicima biblicte¢kih usluga, pozajmna odjeljenja

Rok za pripremu: 2024. godina
Organ koji razmatra: JU Biblicteka Sarajeva —organ rukovodenja

Kratak sadriaj:

1.3
Naziv:

Stalne mjeseéne programsl{e aktivhosti-koje imiaju za cilj promociju kulture
&itanja i pisane rije¢i medu najmladim korisnicima koje rezuiltiraju da se djeca
odgoje kao aktivni &itati i da veoma rano pocnu Citati i razvijati vijestine
pismenosti. Uklju¢enost djece u predskolsko i Skolsko obrazovanje je prema
brojnim nauénim dokazima kljut za bolji uspjeh djece u Skolovanju.

Zimski raspust u Biblioteci

Nosilac pripreme: Sluzba za rad sa korisnicima biblioteckih usluga, pozajmna odjeljenja
Rok za pripremu: januar, 2024.
Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: -

Zimski raspust u biblioteci je projekt Biblioteke koji se kontinuirano provodi
od 2012. godine. Posjetioci progra mskih aktivnosti uglavriom su uéenici niZih

:
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1.4
Naziv:
Nosilac izrade:

razreda osnove $kole, ali i djeca svih uzrasta koja su zainteresirana da raspust
provedu u prostorijama Biblioteke. Radionice su kreativnog i edukativno-
zabavnog karaktera.

Projekat ,Digitalni gradanin®
Slu¥ba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju, SluZba za rad sa korisnicima

biblioteckih usluga

Rok za pripremu: 2024. godina
Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva —organ rukovodenja

Kratak sadriaj:

15
Naziv:
Nosilac izrade:

Institut za razvoj i inovativnost miadih (IRIM) iz Zagreba uz finansijsku
podréku Google-a pokrenuo je projekat “Digitalni gradanin”, a u projekt su
ukljutene i biblioteke u Bosni i Hercegovini. Kroz ovaj projekat je Biblioteka
Sarajeva postala i centar digitalnih inovacija te svojim korisnicima omogucava
upoznavanje s najnovijim edukacijskim tehnologijama poput mikroracunara.
Zahvaljujudéi projektu “Digitalni gradanin” korisnici biblioteka ¢e od najranije
dobi usvajati nove vjeitine i znanja, posudujuci i koristeéi potrebnu opremu,
te sudjelujudi na besplatnim edukativnim radionicama kodiranja i digitalnog

stvarahja.

Mgja biblioteka — Biblioteka mjesto susreta
Slu3ba za rad sa kofisnicima bibliote¢kih usluga, pozajmna odjeljenja

Rok za pripremu: 2024. godina
Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadrZaj:

1.6
Naziv:
Nosilac izrade:

Bibliotekar u toku realizacije projekta saraduje s uiteljima, nastavnicima i
ostalim struénim saradnicima osnovnih i srednjih £kola koje su pripadajuce
prema blizini pozajmnog odjeljenja. Bibliotekar, tokom organiziranih posjeta
uéenika i nastavnog osoblja, provodi kontinuirani program poucavanja i
osposobljavanja ugenika za samostalni rad na izvorima informacija i znanja.
,Biblioteke imaju posebnu odgovornost u podupiranju ufenja ditanja i
promicanju knjiga i druge grade za djecu. Biblioteka mora organizirati
posebne dogadaje za djecu, kao $to je pritanje prica i aktivnosti vezane za
bibliotetke sluibe i izvore” (IFLA Sekcija biblioteka za djecu i omladinu,
Smjernice za bibliotetke usluge za djecu).

Booked — knjiZevni klub
Sluzba za rad sa korisnicima bibliote¢kih usluga, Europe house

Rok za pripremu: 2024. godina
Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva —organ rukovodenja

Kratak sadriaj:

U cilju njegovanja kulture ¢itanja, Europe House i JU Biblioteka Sarajeva za
ljubitelje knjizevnosti pokrecu Booked — knjizevni klub posvecen stvaranju
kulture okupljanja u novom prostoru Europe House u zgradi Vje€ne vatre u
srcu Sarajeva. Svakog bosljednjeg utorka u mjesecu razgovarat ¢emo sa
domaéim knjizevnicima o njihovim djelima kao i djelima odabranih evropskih
autora.
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1.7

Naziv: Kiub Citanja

Nosilac izrade:  SluZba za rad sa korisnicima bibliote¢kih usluga, pozajmna odjeljenja

Rok za pripremu: 2024. godina

Organ koji razmatra; JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadrzaj: U pojedinim pozajmnim odjeljenjima organiziran je LKnjizevni klub” s ciliem
promocije pisane rije¢i. Ucesnici knjizevnog kluba Citaju savremene
bosanskohercegovalke i svjetske autore i razgovaraju o procitanom.

1.8

Naziv: Programske aktivnosti u pozajmnim odjeljenjima

Nosilac izrade:  Sluiba za rad sa korisnicima bibliote&kih usluga, pozajmna odjeljenja

Rok za pripremu; 2024. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva —organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Pored obavljana poslova iz domena informaciono-referalne djelatnosti
bibliotekari/knjifni¢ari su angaZirani i na organizaciji kulturnih sadrzaja i
realizaciji dogadaja koje organizira Biblioteka. U pozajmnim odjeljenjima se
redovno obilje?avaju vazni datumi iz oblasti kulture, knjizevnostii umjetnosti
uz prigodne programe, izlozbe i organizirane posjete polaznika predskolskih
ustanova, utenika osnovnih i srednjih $kola, studenata i dr.:

 Npzv [ oPis | pAN/MIESEC
. . | Tematske izloZbe i radionice povodom 1. mart,
_ Dan drzavnosti BiH - _I_D_ana driavnosti Bosne i Hercegovine. | 2024
Dan erada Saraieva | Tematske izloZbe i radionice povodom 5-6. april,
&7a i / | Dana grada Sarajeva. | 2024,
) . Tematske izloZbe i radionice povodom 25
Dan nezavisnosti BiH . . , . novembar,
Dana nezavisnosti Bosne i Hercegovine. 2024

| Cilj ove aktivnosti je zadovoljavanje
‘ osnovnih potreba i prava djece da se
zanimljivim i raznovrsnim programaom
obiljezavanja, koji je prozet nizom novih
' edukativno-kulturnih i sportskih sadr¥aja,

: . N . o 1-4. oktobar,
Djecija nedelja skrene paznja na drudtvenu brigu o djeci. oKtobar

Sadriaji se realiziraju u koordinaciji s | 2024.
| ustanovama iz oblasti socijalne i djecije
| zastite, predskolskim i Skolskim
| ustanovama, kulturnim institucijama te
| nevladinim organizacijama. -
Cilj je vrednovanje svih jezika i kultura kao
i doprinos osoba koje posjeduju prednosti 26. |
| Evropski dan jezika visejezitnosti, povecanju individualne septembar,
visejezitnosti i motivaciji ljudi u Evropi o 2024,
. _ | doZivotnom ucenju jezika. |
Medunarodni dan djecije knjize | Medunarodni dan djetije knjige obiljeiava | 2. april,
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‘ Svjetski dan pripovijedanja

Medunarodni dan maternjeg

Jezika

Medunarodni dan pismenosti

Oktobar — mjesec knjige

Svjetski dan knjige i autorskih

prava

Svjetski dan poezije

" se kako bi ukazali na vaznost djetije

knjizevnosti i {jubavi prema Citanju. Ovaj
datum je izabran na dan rodenja Hansa
Christiana Andersena, najpoznatijeg pisca
bajki.

' Medunarodni dan maternjeg jezika je

globalnom nivou.

UNESCO odredio kao dan kada se
posveduje paZnja pitanjima njegovanja
jezi€ke i kulturne razlicitosti. Briga o
maternjem jeziku je nadin dokazivanja
svijesti o vlastitom identitetu, ali i
osjetljivo mjesto tolerancije prema

| drugom i drugadijem.

UNESCO je 17. novembra 1965. proglasio
8. septembar Medunarodnim danom
pismenosti. Ovaj praznik prvi je put
obiljezen 1967. Njegov je cilj istaci vainost
pismenosti za pojedince, zajednice i
drustva. Svake godine na ovaj dan UNESCO
podsjeé¢a medunarodnu zajednicu na
status pismenosti i obrazovanje adraslih na

Mjesec oktobar oblljezava se kao mJesec
knjige. S tim u vezi, JU Biblioteka Sarajeva
¢e u saradnji sa preddkolskim ustanovama,
osnovnim i srednjim kolama, tokom ovog
mjeseca organizirati niz posjeta i radionica
s ciljem promoviranja vaZnosti knjige,
njene uloge u obrazovanju, izgradniji
identiteta pojedinca i njenog znacaja u
svakodnevnom Zivotu, te promicanja
svijesti o vaZnosti Citanja.

1 Svjetski dan knjige i autorskih prava pozn

| i pougavanja poezije Sirom svijeta. *

i kao Dan autorskih prava ili Medunarodni
dan knjige, godi3nji je dogadaj koji
organizira JU Biblioteka Sarajeva u cilju
promoviranja Citanja, izdavaStva i
autorskih prava.

Svjetski dan poezije UNESCO je proglasio
21. marta 1999 godine s ciljem
promoviranja citanja, pisanja, objavljivanja

Uz Svjetski dan pripovijedanja uesnici
sudjeluju u pri¢anju i sluSanju prita na
raznim jezicima. Vaznost ovog dogadaja je
u tome $to je to prva globalna proslava
usmenog pripovijedanja, acilije
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| privlaéenje javne i medijske pozornosti na |
| pripovijedanje kao umjetnicke forme. |
...obiljezavanje drugih vainih datuma: Dan |
Planete Zemlje, Dan zaljubljenih, Ekoloke
radionice za najmlade, Evropska sedmica
robotike, Medunarodni dan Zena i
djevojaka u nauci, Medunarodni dan
demokratije, Medunarodni dan ljudskih
Ostali dogadaji prava, Medunarodni dan mira,
Medunarodni dan nenasilja, Medunarodni
dan prava djeteta, Medunarodni dan Zena,
Nova godina, Ekoloske radionice za
najmlade, Sedmica medunarodnog
obrazovanja, Svjetski dan pozorista za
| djecui mlade i dr.

| tokom 2024,
godine

1.9

Naziv: Americki kutak Sarajevo — programske aktivnosti

Nosilac pripreme: Sluzba za rad sa korisnicima bibliotekih usluga, Americki kutak Sarajevo

Rok za pripremu: 2024. godina '

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: U koordinaciji sa Ambasadom sjedinjenih Ameri¢kih Driava u Sarajevu u
Americkom kutku odrfavaju se programske aktivnosti i jata medukulturna
saradnja, razmjena i prijateljstvo.

NAZIV _ ~ OPIS | DAN/MIESEC
Americki kutak Sarajevo kroz razlicite
radionice i treninge iz svih STEAM oblasti
planira omogudéiti mladima da steknu '
neophodna znanja koja nisu dobili tokom ‘
zvanitnog obrazovanja, a koja su im
neophodna za dalji razvoj u ovim
oblastima. Kroz saradnju s drugim
STEAM TEAM program | organlzacuama i domadim stru€njacima
| organizirat ¢e se radionice iz robotike,
astronomije, 3D modeliranja, umjetnosti. |
Kroz saradnju sa srednjim $kolama sa
podrugja Kantona Sarajevo omogucit Ce se
mladima da imaju priliku i dobiju
instrukcije iz matematike, fizike, hemije _ ‘

‘ 2024. godina

kako bi postigli $to bolje rezultate tokom
. - | Skolovanja.
| Americki kutak Salajevo plamra nastavak

! Konverzacijski engleski - Kiub organiziranja Kluba knjige pod nazivom decembar,
| knjige ,, Bookworm"™ ,Bookworm® za u¢esnike svih dobnih 2024.
skupina, u sklopu programa za
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Podcast development

| MAKERSPACE CORNER

Wikipedija & Wikimedija -
Razvijanje medijske i
informacijske pismenosti

‘ Otkrivajuci Bosnu i Hercegovinu

Projekat ,, Osnazivanje kroz
uvezivanje knjiga”

—

| konverzacijski engleski. Sastanci Kluba
knjige odrZavat Ce se tokom cijele godine.
Ameri¢ki kutak Sarajevo realizira program
Podcast development koji podrazumijeva
‘ mnoge aspekte razvoja korisnih vjestina za
mlade: planiranje, kreiranje audio i video
sadriaja, video editiranje i produkcija,
| konverzacijski engleski, razgovor o
aktuelnim i interesantnim temama koje se
tiéu mladih, razvoj medijske i informacijske
pismenosti. Podcast ¢e se emitirati na
socijalnim mrefama u formatu kratkih
| videa. -
U okviru ovog programa planirane su
radionice uvezivanja knjiga sa struénjakom
iz ove oblasti, koji ¢e polazniké nauditi ~
| osfiovnim vjestinama restauracije.
Kroz rad na'kreiranju i editiranju
enciklopedijskih €lanaka, koristedi se
‘ dostupnom literaturom, ucenici ce steci
| osnovna znanja iz kritiekog vrednovanja
informacija i informacijskih izvora, stedi
vjedtine pretrazivanja informacijskih’
izvora, razvijati svijest o intelektualnom
viasniétvu i autorskim pravima, steci ce
znanja o razli¢itim konceptima slobodnog
oristupa znanju i konceptima slobodnog
distribuiranja znanja. Upoznat ¢e se s
Creative Commons licencama i GNU
licencama za slobodnu dokumentaciju, te
nauditi kako se njima sluziti u prakticnom
radu. Ucenici ée razviti svijest o potrebi
navodenja izvora, upoznati se s razligitim
sistemima citiranja i razviti vjeéfine njihove
praktitne upotrebe. .
Ciljevi su educirati i inspirirati mlade o
turistitkim potencijalima u Bosni i
Hercegovini, osnaziti uesnike da postanu
efikasni turisticki promoteri i poduzetnici i
potakriuti ih da razmotreé stvaranje viastitih
mogucnosti za zap'oéljava_hje u sektoru
| turizma. )
Kroz seriju od 10 interaktivnih radionica,
cilj je ukljuciti mlade ugesnike u razvoj
| vjestina uvezivanja knjiga.

* %k
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2.
> Sluzba za zavitajnu zbirku i bibliografiju

Sluiba za zavi¢ajnu zbirku i bibliografiju u skladu sa Zakonom o bibliote¢koj djelatnosti organizira
Zavidajnu zbirku kao i ostale specifiéne kolekcije (stara i rijetka knjiga, spomenicka grada,
spomenitka periodika, legati i sl.) unutar Biblioteke, zatim samostalno i u saradnji sa ostalim
bibliotekama obrazuje, prikuplja, stru¢no obraduije, Cuva | istrazuje zaviajnu zbirku i objavljuje
rezultate tih istrafivanja te daje na koriStenje bibliote¢ku gradu u skladu sa Zakonom o
bibliotetkoj djelatnosti. Sluiba takoder istrazuje fond Biblioteke te vrdi izradu bibliografija,
razlicitih kataloga i popisa, biltena i ostalih biblioteckih publikacija.

Sluzba za zavi¢ajnu zbirku i bibliografiju:

Trenutno zaposléni radnici Sluzbe za zav?Eaj_nu zbirku [ Shema unutrainje sistematizazlje
| i bibliografiju e S JU Biblioteka Sarajeva
| VS5 - voditelj Sluzbe 1 | VSS —voditelj Sluzbe -

| VSS - bibliotekar - bibliograf

| - | VsS-—bibliotekar - za neknjiZnu gradu
1

I_ _Ukupno: -

2.1
Naziv: Kontinuirani poslovi SiuZbe
Nosilac pripreme: SluZba za zavitajnu zbirku i bibliografiju
Rok za pripremu: 2024, godina
Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja
Kratak sadr¥aj:  Stru¢na obrada obuhvata formalnu i stvarnu obradu. To podrazumijeva
istraZivanje, provjere i selekciju grade koja ispunjava uvjete za popunjavanje
Zbirke, provjeru tehnitke ispravnosti navedene grade, katalogizaciju,
klasifikaciju, izradu predmetnih odrednica, signiranje...
U 2024. godini obavljat ¢e se sljededi poslovi:
e strutna obrada bibliotetke grade,
e strutna obrada knjiga iz depoa — prerada u COBISS bazu,
« stru¢na obrada periodike i tlanaka,
s pracenje izdavatke djelatnosti i nabavka knjiga za popunjavanje fondova
Zavicajne zbirke,
e rad na projektu "Hasan Kiki¢"- prikupljanje, istraZivanje i unos podataka
u bazu za potrebe bibliografije,
¢ selekcija i struéna obrada neknjizne grade.

2.2

Naziv: Reparacija i zastita starih knjiga

Nosilac pripreme: Sluzba za zavi¢ajnu zbirku i bibliografiju

Rok za pripremu: 2024. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: U cilju zastite starih i rijetkih knjiga vrsit ¢e se redovne popravke knjiga s
manjim fizickim o3te¢enjem, dok ce dio knjiga s veéim osteéenjem biti
odvojen za popravku/reparaciju stru¢nog lica/knjigovesca.
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2.3

Naziv: Selekcija i organizacija bibliotecke grade u depoima

Nosilac pripreme: Sluzba za zavi¢ajnu zbirku i bibliografiju

Rok za pripremu: 2024. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadrzaj: U 2024. godini planirana je selekcija i organizacija bibliotecke grade u
depoima Biblioteke. To se odnosi na depo u pozajmnom odjeljenju na
Dobrinji, u ul. Grbavitka 33 kao i depoima u Centralnoj zgradi (Mis Irbina 4}.

24

Naziv: Predstavijanje Zavitajne zbirke na internetu

Nosilac pripreme: SluZba za zaviCajnu zbirku i bibliografiju

Rok za pripremu: 2024. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadr#aj: S obzirom na vaZnost i posjecenost drustvenih mreZa nastaviti prezentirati
Zavi¢ajnu zbirku na Facebooku na kojem e biti prezentirani novi naslovi u
nafem fondu, uz odlomke iz knjige, fotografije i sl.

2.5

Naziv: izfoZbe/promocije fonda Zavicajne zbirke

Nosilac pripreme: Sluzba za zavitajnu zbirku i bibliografiju

Rok za pripremu: 2024. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadrfaj:  Grada koja se nalazi u Zavitajnoj zbirci obuhvata knjiznu i neknjiznu gradu
koja svjedodi o kulturnim, historijskim, privrednim i drustvenim dogadajima
iz prodlosti. Vedi dio neknjizne grade prikupljen je poklonima gradana i
korisnika biblioteke te razligitih institucija.
Izlozbom bi prezentirali dio prikupljene grade, ukazali na znalaj lokalne
zajednice u ofuvanju kulturne bastine te pozvali gradane i institucije od
znacaja za kulturni Zivot grada da i dalje aktivno u€estvuju u donaciji knjiga i
ostalog §tampanog materijala koji ima kulturnu, nauénu i dokumentacionu
vrijednost.

* %k X

3.

» Sluzba za nabavku i struénu obradu bibliotecke grade

sluzba za nabavku i struénu obradu bibliote¢ke grade vri prijem, sadrzajnu i tehnicku obradu
svih vrsta publikacija: $tampanih i elektronskih, monografskih i serijskih, kao i obradu posebnih
zhirki {zbirka muzikalija i audiovizuelne grade, kartografsko-geografska zbirka, likovno-graficka
zhirka, zbirka neknjizne grade i dokumentacionog materijala). U svom radu SluZba koristi
programsku opremu COBISS, &ime ulestvuje u izgradnji sistema uzajamne katalogizacije
biblioteka Bosne i Hercegavine, pri éemu primjenjuje medunarodne standarde za obradu
bibliote¢ke grade. Sluzba takoder permanentno prati izdavatku produkciju, te na temelju
struéne analize i u skladu s vaZeéim struénim standardima bira bibliatecku gradu za nabavku.
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Sluzbo za nabavku

i stru¢nu obradu bibliotecke graode:

Trenutno zaposleni radnici Sluibe za struénu obradu - Shema unutraZnje sistematizacije
bibliotecke grade JU Biblioteka Sarajeva

| VS5 - voditelj Sluzbe

| vss — bibliotekar u

1 VSS vocheUSluzbe —_ 1

- - VSS bibliotekar u obradi - nabavka 1
obradi - katalogizacija/klasifikacija | vss — bibliotekar u obradi - kataIoglzacua/k|a>lf|kacua

(monografske publikacije) 1 i {monografske publikacije} 4

VSS — bibliotekar u
{serijske publikacije)

obradi - kataIogrzacua/klamﬂkacua VSS — bibliotekar u obradi - katalogizacija/klasifikacija

1 (seruskepubllkacue) - 1

| V55 - bibliotekar u obradi - katalog ] 1 | VS5 - bibliotekar u obradi - katalog 1

5SS - vidi referent u javnim ustanovama

. Ukupno:

3.1

Naziv:

Nosilac pripreme:
Rok za pripremu:

| SSS knjiZnitar u obradi - ispisi
1 | $SS - visi referent u javnim ustanovama
5 10

Nabavka bibliotecke grade
Sluzba za nabavku i struénu obradu bibliotecke grade
2024. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj:

Nabavka bibliotetke grade i izgradnja bibliotetkog fonda temeljna je zadaca
biblioteke od koje zavisi koritenje bibliote¢kih usluga i zadovoljstvo
korisnika. U Biblioteci Sarajeva se ovom segment biblioteckog poslovanja
posveéuje posebna painja. Zasniva se na zadacima Biblioteke da kao
kulturno i informacijsko, multlmedualno komunikacijsko i drustveno
srediste grada i Kantona Sarajevo bude dostupna svim gradanima za
potrebe obrazovanja, cjeloZivotnog utenja, informiranja, kulturnog
uzdizanja, razonode i kvalitetnijeg Zivota uopste. Shodno tome, nabavka
bibliotetke grade bit ¢e usmjerena na potrebe svih dobnih i drustveno-
obrazovnih skupina gradana tj. na kupovinu svih vrsta bibliotetke grade.
Redovna nabavka bibliotetke grade preduviet je nesmetanog i
kontmu:ranog rada Biblioteke i ostvarivanja ciljeva bibliotecke djelatnostl u
skladu sa Standardom za narodne biblioteke i interesima korisnika.

Planska izgradnja bibliotetkog fonda i dobra nabavna politika osigurat ée
ispunjenje trenutnih zahtjeva i potreba korisnika, ali i predvidanje buducih.
Kriteriji koji ih definiraju su sljededi:

e redovno izluéivanje i otpis grade u skladu sa zakonskim propisima i

pravilnicima,

e kontinuirana nabavka nove bibliotecke grade vodeci racuna o strukturl ]

potrebama korisnicke zajednice, kao i potencijalnim  korisnickim
skupinama,

¢ vrednovanje i odabir raznovrsne grade na razliditim medijima,
e redovno popunjavanje fonda zavitajne zbirke, kao zbirke od posebnog

interesa,

e redovno pracenje tekude izdavatke produkcije u zemlji i inostranstvu.

Plan nabavke za 2024. godinu bi¢e usmjeren na stanje bibliotetkog fonda,
sistemsku izgradnju bibliotegkih zbirki, predvidenim revizijama i otpisu
grade, potrebama i zahtjevima korisnika, kriterijima predvidenim
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3.2
Naziv:

Standardima i raspolozivim finansijama Biblioteke. Uz nove naslove
beletristike nabavljat ¢e se nau€na i popularna literatura, djetija knjizevnost,
ukljuujuéi i lektirne naslove, te obogatiti referentna zbirka. Poseban
naglasak ¢e biti na nabavci zavi¢ajne grade, knjizne i neknjizne grade vezane
za historiju grada.

Biblioteka ¢e i u narednoj godini bibliotecku gradu nabavljati iz Cetiri izvora,
bilo da je rije¢ o monografskim ili o periodicnim publikacijama: kupovinom,
donacijom, obaveznim primjerkom i razmjenom.

Kupovina bibliotetke grade odvijat ¢e se u skladu sa finansijskim
moguénostima i standardima za narodne biblioteke koji preporutuju da
narodna biblioteka treba u svom fondu posjedovati 45% nauctne literature,
35% beletristike, 15% djeéje i 5% prirucne literature.

U 2G24. godini planiramo i znatajniju nabavku putem obaveznog primjerka
koji se distribuira posredstvom Nacionalne i univerzitetske biblioteke Bosne
i Hercegovine, kao i nabavku biblioteCke grade koja ¢e nam biti dostavljena
po osnovu odluka Fondacije za bibliotecku djelatnost i Fondacije za
izdavattvo. Pored monografskih publikacija, u narednoj godini planira se i
nabavka dnevnih novina i Sluzbenih listova i glasnika.

Struéna i tehni¢ka obrada bibliotecke grade

Nosilac pripreme: Sluzba 'z_a nabavku i struénu obradu bibliotecke grade
Rok za pripremu: 2024, gcdina
Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadrzaj:

Slusha za nabavku i obradu bibliote¢ke grade svojrad i dalje ¢e usmjeravati
ka fizitkoj i struénoj obradi bibliotetke grade koja se vréi po biblioteckim
propisima i medunarodnim standardima. U svome radu Sluzba koristi
programsku opremu COBISS i na taj nacin utestvuje u izgradnji sistema
uzajamne katalogizacijé primjenjujuci savremene svjetske standarde.
Virtuelni katalog Biblioteke je dostupan i pretrativ na web stranicama
COBISS (bh.cobiss.net) i Biblioteke Sarajeva (www.bgs.ba).

Proces obrade odvijat ¢e se kroz dva procesa: tekucu obradu publikacija koja
podrazumijeva programsku obradu novonabavljene grade i retrospektivnu
obradu knjiga nabavijenih i ru¢no obradenih prije nego 3to je Biblioteka
p'oEéIa upotrebljavati programsku opremu COBISS.

Retrospektivnom obradom, ‘uskladenom sa tekucom obradom, bice
obuhvaden fond depoa monografskih publikaéijé', te fondovi “pojedinih
pozajmnih odjeljenja na kojima je u toku prerada klasi¢no inventarisanog
fonda. O¢ekujemo da ée Biblioteka u 2024, godini imati obraden cjelokupan
fond monografskih publikacija u COBISS sistemu.

Posebna painja u ovoj godini e se posvetiti retroaktivnom unosu podataka
o stanju fonda serijskih publikacija za $ta su se stekli uvjeti nakon dobijanja
licenci za rad u COBISS3 okruZenju: COBISS3/Katalogizacija - napredni kurs i
koritenje programske opreme COBISS3/Fond — serijske publikacije. Uz tzv.
formalnu obradu ili katalogizaciju radit ¢e se i sadriajna obrada ¢lanaka u
serijskim publikacijama koja predstavija znacajan i nezaobilazan dio obrade
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3.3

Naziv:

Nosilac pripreme:
Rok za pripremu:

bibliotetke grade, posebno kada je rijet o rukopisima. SadrZajna obrada
vaZna je za brz i cjelovit pristup informacijama u biblioteckom katalogu.
Kako u sistemu COBISS.BH jo uvijek ne postoje normativne baze podataka
i tokom naredne godine ¢e Sluzba u kontinuitetu raditi redakciju relevantnih
podataka u bibliografskim bazama podataka. Tako redigovani podaci Ce
posluZiti kao osnova za uspostavljanje kvalitetnih, ujednalenih i
konzistentnih lokalnih baza podataka i COBIB-a.

Uvodenje normativne kontrole licnih imena u sistem COBISS.BH
Sluzba za nabavku i stru¢nu obradu bibliotecke grade
2024. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadrzaj:

34
Naziv:
Nosilac pripreme:

Rok za pripremu:

Virtualni centar Nacionalne i univerzitetske biblioteke Bosne i Hercegovine
je krajem 2023. godine, u saradnji i uz podriku 1ZUM-a iz Maribora,
pokrenuo projekat “Uvodenje normativne kontrole liénih imena u sistem
COBISS.BH” koji obuhvata:

e uspostavljanje inicijalne baze CONOR.BH,

» obrazovanje za kreiranje i redakciju inicijalne baze CONOR.BH,

e kreiranje i redaktiranje do 10.000 inicijalnih zapisa u CONOR.BH.

s uspostavljanje okruZenja za testiranje i za kurseve sa adekvatnim bazama
'p_odataka i programskom qprem_ofn COBISS3/Katalogizacija prilagodenoj
katalogizaciji sa normativnom kontrolom.

Medu 15 €lanova redaktorskog tima je i bibliotekar iz Sluzbe za nabavku i
obradu. U narednom p{ariodu redaktorski tim ¢e raditi na kreiranju i redakciji
inicijalne baze CONOR.BH. Taj proces e biti pripremna faza za uvodenje
katalogizacije sa normativnom kontrolom, 3to predstavlja standard u
savremenim bibliotetko-informacionim sistemima odnosno bibliografskim
bazama podataka.

Revizija biblioteckog fonda

Sluzba za nabavku i struinu obradu biblictetke grade, SluZba za rad sa
korisnicima ' :

2024 godina

Organ koji razmatra:JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadrzaj:

Revizija odnosno ,proci§éavanje” bibliotecke grade i njen otpis/rashod ce se
tokom godine provoditi U skladu sa Planom revizije Biblioteke Sarajeva za
2024. godinu, Zakonom o bibliote¢koj djelatnosti i medunarodnim
standardima koji propisuju omjere postotka grade koju Biblioteka mozie
rashodovati unutar odredenog razdoblja. Progis¢avanje bibliote¢kog fonda
obuhvata izuzimanje/odstranjivanje grade iz fonda po fizickom, sadrzajnom
i po mjerilu upotrebljivosti. Procesom izuzimanja/odstranjivanja iz fonda
nepotrebnih duplikata, sadriajno zastarjele i neaktuelne grade, prekinutih
nizova periodike ili referentnih zbirki, unistene i oéteéene grade, Biblioteka
postaje vizuelno privlaéna, ugodna za boravak, a grada pregledna i lako
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dostupna, $to u konaénici doprinosi aktuelnosti fonda i oslobadanju
prostora.

3.5

Naziv: Edukacija i usavriavanje zaposlenika

Nosilac pripreme: Sluzba za nabavku i struénu obradu biblioteCke grade, Sluzba za zaviajnu
zbirku i bibliografiju

Rok za pripremu: 2024. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj:  Zaposlenici Sluzbe ¢e, u skladu s potrebama iste, kontinuirano uestvovati u
struénom osposobljavanju za rad u sistemu uzajamne katalogizacije kroz
kurseve organizirane u Nacionalnoj i univerzitetskoj biblioteci Bosne i
Hercegovine.
U okviru Nacionalne i univerzitetske biblioteke Bosne i Hercegovine su
planirani kursevi na kojima ¢e u€estvovati zaposlenici Sluzbe: Upotreba
programske opreme COBISS3/Nabavka | COBISS3/Medubibliotecka
pozajmica, ¢ime bi u potpunosti bio zaokruZen ciklus prelaska na COBISS3
platformu na nivou Biblioteke.
Planirano je aktivno uéedée zaposlenika u radu Drustva bibliotekara FBiH i
Asocijacije informacijskih stru¢njaka: bibliotekara, arhivista i muzeologa, te
u€eiée na struénim skupovima u zemlji i inostranstvu. Individualno stru¢no
usavriavanje zaposlenika SluZbe obuhvata i pracenje literature s podrucja
biblictekarstva i informacionih nauka.
U okviru interne obuke, zaposlenici SluZbe ¢e raditi na obuci bibliotekara
pozajmnih odjeljenja llidzanska i Alipadin Most za rad u segmentu
COBISS3/Fond.

* ¥ Kk

4.

» Sluiba za razvoj, matiéne posiove i edukaciju

Slusba za razvoj, matiéne poslove i edukaciju aktivno prati savremeni razvoj bibliotecke
djelatnosti u svijetu, inicira i predlaie primjenu modernih, efikasnih i cjelovitih rjieSenja i
dostignuéa u ovoj djelatnosti, zatim podrZava sve projekte razvoja i unapredenja biblioteka kao
i bibliote¢ke struke. Takoder, obavlja poslove iz domena mati€nosti, edukacije i strunog
usavréavanja struénih radnika javnih i Skolskih biblioteka sa podrutja Kantona Sarajevo, te
organizira i priprema stru¢ne skupove i simpozije, izdavanje stru¢nih publikacija.

SluZba za razvoj, matiéne poslove i edukaciju:

[ Trenutno zaposler_li radnici Slube za razvoj, matitne - Shema unutrasnje sistema;tiz_acije
| poslove i edukaciju R ~_lu Biblioteka Sarajeva
VSS —voditelj Sluzbe 1 VSS — voditelj Sluzbe 1
o - | vs5—hibliotekar za mrefu javnih i $kolskih biblioteka 1
- B SS5S — knjiZni€ar - mati¢na sluzba 1
Ukupno: _ - 1 - B 3 3|
4.1
Naziv: Struéni nadzor nad radom $kolskih biblioteka

Nosilac pripreme: SluZba za razvoj, matitne poslove i edukaciju
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Rok za pripremu: 2024. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva —organ rukovodenja

Kratak sadriaj:  Struéno-savjetodavni nadzor nad radom Zkolskih i javnih biblioteka na
podruéju Kantona Sarajevo je jedan od temeljnih poslova koji se obavljaju u
okviru Slufbe za razvoj, matiéne poslove i edukaciju. Prilikom redovnih i
vanrednih obilazaka Sluzba evidentira sve bitne podatke u vezi sa stru¢nim
dijelom poslovanja navedenih biblioteka. Nakon obavijenog struéno-
savjetodavnog nadzora, biblioteke ¢e od Sluibe za razvoj, mati¢ne poslove
edukaciju, u formi izvjestaja, dobiti preporuke za poboljianje rada. Redovni
obilasci {njihova dinamika) propisani su Pravilnikom o obavljanju matic¢nih
poslova, a vanredni obilasci mogu biti na poziv bibliotekara ili prema potrebi.
Planom za period od 1.1.2024. do 31.12.2024. godine predviden je obilazak
i stru&ni nadzor nad radom 30 3kolskih biblioteka. Dinamika vanrednih
obilazaka bit ée diktirana iskazanim pojedinaénim potrebama.

4.2

Naziv: Edukacija bibliotekara u $kolskim i javnim bibliotekama

Nosilac pripreme: SluZzba za razvoj, mati¢ne poslove i edukaciju

Rok za pripremu: 2024, godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva —organ rukovodenja

Kratak sadraj:  Slu¥ba za razvoj, matiéne poslove i edukaciju radit ¢e na struénom
usavriavanju bibliotekara zaposlenim u bibliotekama s maticnog podrugja.
Edukacija bibliotekara obavljat ¢e se prilikom redovnog i vanrednog nadzora
nad radom biblioteka, a po potrebi i u prostorijama Biblioteke Sarajeva.
Manje zahtjevni problemi u radu kolskih i javnih biblioteka bit ¢ée rjeSavani
posrednom komunikacijom: telefonski, elektronskom postom i sl.

4.3

Naziv: Nadogradnja baze podataka o $kolskim i javnim bibliotekama

Nosilac pripreme: Sluzba za razvoj, mati¢ne poslove i edukaciju

Rok za pripremu: 2024, godina

Organ koji razmatra: jU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj:  Svi izvjestaji o stru¢no-savjetodavnom nadzoru nad radom 3kolskih i javnih
biblioteka s podruja Kantona Sarajevo — koje Sluzba za razvoj, mati¢ne
poslove i edukaciju trenutno ima u printanoj formi — bit ée preneseni u
digitalnu bazu podataka, a dokumentacija u printanoj formi ¢e se i dalje
prikupljati i éuvati na natin kako je to radeno i ranije.

4.4

Naziv: Permanentno obrazovanje zaposienika SluZbe

Nosilac pripreme: Sluzba za razvoj, matitne poslove i edukaciju

Rok za pripremu: 2024. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva —organ rukovodenja

Kratak sadriaj:  Sluzba zarazvoj, matitne poslove i edukaciju ¢e permanentno pratiti struéne
i nautne skupove, seminare, webinare, izlozbe, promocije i sajmove knjiga,
kao i izmjene u oblasti bibliote¢kih standarda, izmjene zakonskih propisa,
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najnoviju izdavatku produkciju i dostupnu stru¢nu literaturu iz oblasti
bibliotekarstva i informacijskih znanosti.

4.5

Naziv: Ostali posflovi

Nosilac pripreme: SluZba za razvoj, mati¢ne poslove i edukaciju

Rok za pripremu: 2024, godina

Organ koji razmatra: }U Biblioteka Sarajeva - organ rukcvodenja

Kratak sadriaj:  SluZba za razvoj, maticne poslove i edukaciju ¢e, pored navedenih planiranih
poslova, obavljat i ostale strucne poslove za kojima se ukaZe potreba, sve u
cilju %to boljih rezultata rada Ustancve. Sluzba ¢e nastaviti voditi preciznu
evidenciju o stanju u 3kolskim i javnim bibliotekama i, prema potrebi,
uéestvovati u radu razlititih radnih grupa na nivou Biblioteke.

* k *k

6.

> Sluiba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju

Slusba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju kontinuirano prati razvoj i primjenu
informacionih tehnologija i sistema, pruZa informacijske.ustuge i vréi slozena pretraZivanja za
korisnike putem online dostupnih.obrazaca, te radi na moderniziranju bibliote¢kog poslovanija,
stvaranju digitalnog repozitorija | administriranju web stranica Biblioteke. Procesom
digitalizacije daje poticaj razvoju kreativne industrije u okviru institucija kulture, upravijanju
trajnim arhivima, demokratizaciji pristupa javnem dobru i podizanju nivoa svijesti o znacaju i
potrebi zadtite dokumentarnog naslijeda. Digitalizirana zbirka JU Biblioteka Sarajeva — kolekcija
starih i rijetkih knjiga, serijskih publikacija, dokumenata i druge grade o Sarajevu i Bosni i
Hercegovini — dostupna je na digital.bgs.ba.

Sluzba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju:

Trenutno zaposleni radnici SluZbe za infm;\a_cijsku T ~ Shema unutr;§n]e sEematizacije
| _ djelatnost j digitalizaciju | o JU Biblioteka Sarajeva
| VSS — voditelj Sluibe 1 | VSS - voditclj SluZbe

| kumentacionu gradu’ .
| VSS — Bibliotekar — digitalizacija B
| 888 — DTP telmicar - araficki / web dizajner

jl_Uk_upno:_ B 3 ) - 1 - - -
6.1
Naziv: Glavni poslovi i zadaci — voditelj SluZbe

Nosilac pripreme: Sluzba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju

Rok za pripremu: 2024, godina o

Organ kaji razmatra: JU Biblioteka Sérajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj:  Voditelj SluZbe za informacijsku djelatnost i digitalizaciju ¢e i u 2024. godini
obavljati sve poslove i zadatke propisane Pravilnikom o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji poslova i ‘radnih zadataka u JU Biblioteka
Sarajeva: rukovodi i koordinira radom Sluzbe: odgovoran je za organizaciju
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rada Sluzbe; odgovoran je za cjelokupan zaduZeni inventar Sluzbe; priprema
mjeseéne, polugodiinje i godidnje planove i programe rada i prati njihovu
realizaciju; podnosi direktoru izvjestaje o radu Sluzbe; prati nove tehnologije
i vréi njihovu primjenu u Sluzbi; vodi evidenciju prisustva/odsustva radnika
unutar Sluzbe (slufbena i privatna odsustva, bolovanja) i dostavlja Sluzbi za
ekonomsko-finansijske i opée poslove; objedinjuje statisticke mjeselne,
kvartalne i godiénje izvjedtaje bibliotekara u Sluzbi, analizira ih i objavijuje
rezultate tih analiza; saraduje sa drugim sluzbama Biblioteke; saraduje sa
direktorom, izvrinim direktorom i ¢&lanovima strutnog kolegija; prati
promjene u biblioteckoj struci i prisustvuje stru¢nim seminarima; izraduje
struéne elaborate i uputstva o radu, te inicira, priprema, vodi i uCestvuje u
novim projektima koji imaju za cilj poboljsanje i modernizaciju biblioteckog
poslcvanja teorijskim i prakti¢nim radom pridonosi razvoju bibliotecke
djelatnosti; pruza informacijske usluge i vrii slofena pretraiivanja za
korisnike putem online dostupnih obrazaca; pruza instrukcije i pomo¢
unutar Sluibe; radi na evaluaciji grade za digitalizaciju; vrsi digitalizaciju
stare i rijetke knjige, serijskih publikacija, dokumenata i druge grade o
Sarajevu i Bosni i Hercegovini; administrator je web stranica 8iblioteke;
predlafe realizaciju posebnih projekata digitalizacije i projekata
modermzacue bibliotetkog poslovanja; vréi struéni izbor, predlaZe i
organmra tematske izloZbe i multimedijalne prezentacije; radi na poslovima
xzdavanje broZura, vodita, publikacija i dlgltalnlh prezentacua kulturne
baitine; kontinuirano prati i posjecuje kulturna degavanja (promacije knjiga,
radionice, okrugle stolove); uéestvuje u nabavci racunarske opreme -
hardver i softver: kontinuirano prati izdavacku produkciju; &an je Struénog
kolegija Biblioteke; obavlja i druge poslove po nalogi Direktora.

6.2

Naziv: Informacijske usluge i tematska pretraZivanjo za korisnike

Nosilac pripreme: Sluzba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju

Rok za pripremu: 2024. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadrzaj:  SluZba za informacijsku djelatnost i dlgltallzacuu Ce iu 2024 godini pruzati
usluge sloZenih tematskih pretrazivania za korlsmke koji budu podnosili
zahtjeve. puiem online _obrazaca i, elektronske poste, te dostavljati
informacije preko komumkacuskm kanala za realizaciju svojih informacijskih
usluga: web stranice,.. selektivna diseminacija informacija, online
bibliografske baze podataka i sl.

6.3

Naziv: Administracija web stranica Biblioteke (bgs.ba i digital.bgs.ba)

Nosilac pripreme: Sluba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju

Rok za pripremu: 2024. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva —organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Na web stranicama Biblioteke Sarajeva, (www .bgs.ba i www.digital.bgs.ba)
pOSJEtIteUin"‘a ¢e biti omoguceno da na jednom mijestu i 24 sata imaju

28

28/ 42
33/73



6.4

MNaziv:

dostupne sve relevantne informacije o Biblioteci | prate sva aktuelna
defavanja, te da putem online referalnog centra — modul "Pitajte
bibliotekara" — ostvaruju elektronsku komunikaciju sa bibliotekarima.
Takoder, korisnicima je na raspolaganju elektronski katalog COBISS i resursi
javno dostupne digitalizirane grade Biblioteke (digital.bgs.ba), kao i drugi
zanimljivi sadrzaji i informacije.

U tom kontekstu, Sluzba ¢e u 2024. godini obavljati sljedece: administracija
web stranica www.bgs.ba i www.diaital.bos.bd; unos podataka, pisanje
tekstova/kreiranje novih &lanaka, obrada fotografija i izrada foto galerija...,
stranica/linkova, te stalno afuriranje sadriaja; unos metapodataka i SEO
optimizacija web stranice; auriranje aktiviranih plugina na domeni bgs.ba i
subdomeni digital.bgs.ba; izrada sigurnosnih kopija baze podataka i
cjelokupnog sadriaja web stranica; administracija e-mail adresa; i sl.

Digi‘ta!izacUa_stare i rijetke knjige, dokumenata i druge gr,ad'e'

Nosilac pripreme: SluZba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju
Rok za pripremiu: 2024. godina .
Organ koji razmatra: U Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenia

Kratak sadriaj:

6.5

Naziv:

S ciliem povedanja slobodnog pristupa kufturnoj bastini kao i sistematskoj
zadtiti i standardiziranoj i trajnoj pohrani grade u digitalnom obliku, SluZba
za mformacusku djelatnost i digitalizaciju je uspostavila informacijsko-
komunikacijski sistem i centralni repozitorij koji omogucava jedinstven
pristup i koriStenje digitalizirane grade gradanima, nauénim radnicima,
studentima, poslovnim subjektima te zajednici arhiva, biblioteka i muzeja, a
koristenje digitalne kulturne bastine poticat ¢e se u podrugjima nauke,
ohrazovanja i turizma. Sluzba ¢e u skladu sa Smjernicama za digitalizaciju,
pohranjivanje i prezentaciju bibliotecke grade te prema izradenom planu i
dinamici vriiti digitaliziranje raritetne grade, dokumenats, fotografija i
rukopisa u posjedu Biblioteke Sarajeva, kako bi se popunjavala baza
digitalizirane zbirke. Takoder, za potrebe korisnika Biblioteke vriit ce se
skenlranje novinskih ¢lanaka, dokumenata, duelova knjiga i sl. alii prikupljati
elektronske kopije dnevnih novina.

Prezentacija digitalizirane. zbirke JU Biblioteka Sorajeva na drustvenim
mreZama

Nosilac pripreme: Sluzba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju
Rok za pripremu: 2024. godina
Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva - organ rukovodenja

Kratak sadriaj:

6.6

Slutba za informacijsku djelatnost ¢e web stranicu sa dlgltaI|2|ran|m
zbirkama knjiga {(kao i druge relevantne i interesantne sadrzaje) prezentirati
putem drudtvenih mreZa odnosno namjenski uspostavijene Facebook
podstranice "Digitalizirane zbirke Biblioteke Sarajeva".
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Naziv: AZuriranje oficijelne Facebook, Twitter i YouTube stranice Biblioteke
Sarajeva

Nosilac pripreme: Sluzba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju

Rok za pripremu: 2024, godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj:  SluZba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju ¢e, u cilju popularizacije
Biblioteke i informiranja gradana o dogadajima u Biblioteci, sve relevantnei
zanimljive informacije prezentirati putem drustvenih mreza.

6.7

Naziv: Multimedijalne izloZbe i prezentacije

Nosilac pripreme: SluZba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju

Rok za pripremu: 2024. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva —organ rukovodenja

Kratak sadrfaj:  SluZba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju ¢e, u cilju popularizacije
Biblioteke i novih medija, priredivati tematske multimedijaine
izlozbe/prezentacije.

6.8

Naziv: lzrada 1D &anskih kartica

Nosilac pripreme: Sluzba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju

Rok za pripremu: 2024. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj:  Kontinuirano ¢e bitiizradivane ID ¢lanske kartice za nove élanove Biblioteke,
kao i zamjenske &lanske kartice korisnicima.

6.9

Naziv: Desktop publishing (DTP} / graficki dizajn

Nosilac pripreme: Sluzba za informacijsku djelatnost digitalizaciju

Rok za pripremu: 2024, godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva —organ rukovodenja

Kratak sadriaj:  Sluiba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju ¢e, prema potrebi,
dizajnirati i vriiti pripreme za gtampu promotivni i radni materijal.

6.10

Naziv: Saradnjo sa PEN Centrom BiH, Drustvom pisaca BiH i drugim kulturnim
ustanovama

Nosilac pripreme: Siuzba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju

Rok za pripremu: 2024. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadrzaj:  |u2024. godini nastavit ¢e se saradnja sa PEN Centrom BiH, Drustvom pisaca
i drugim kulturnim ustanovama u organizaciji i realizaciji zajednickih
programskih aktivnosti.
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6.11

Naziv:

Administracijo u informacionom sistemu e-nabavke — Agencifa za javne
nabavke (ejn.gov.ba)

Nosilac pripreme: SluZba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju
Rok za pripremu: 2024. godina
Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva —organ rukovodenja

Kratak sadrZaj:

6.12

Naziv:

Osim na web stranici Biblioteke Sarajeva, podatke o javnoj nabavci Sluiba
kontinuirano unosi i na porta! Agencije za javne nabavke BiH {ejn.gov.ba}. U
skladu sa lanom 92. stav (3) taka e} Zakona o javnim nabavkama ("Sluzbeni
glasnik BiH", broj: 39/14) nadleZnost Agencije za javne nabavke BiH je
uspostavljanje sistema za pracenje postupaka kojeg provode ugovorni
organi za nabavku robe, usluga i radova.

Administrator i korisnik web aplikacije za unos podatoka u Registar
imenovanih, Registar zaposlenih lica, Registar javnih nabavki i Registar
javnih poziva Ureda za borbu protiv korupcije i upravijanje kvalitetom KS

Nosilac pripreme: SluZba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju
Rok za pripremu: 2024. godina
Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadrzaj:

6.13

Naziv:

Kao imenovani administrator i korisnik web aplikacije za unos podataka u
postojece Registre, a prema uputama Ureda za borbu protiv korupcije i
upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo, vriit ¢e se blagovremeni
elektronski unos (skeniranje, obrada i elektronski unos podataka i
dokumentacije u sistem u skladu sa Odlukom o registru imenovanih licau KS
(,,Sluzbene novine KS*, br. 23/19), Odlukom o Registru zaposlenih u javhom
sektoru {,Sluzbene novine KS“, br. 09/19, 23/19), Odlukom o registru
podataka o javnim nabavkama koje provode institucije ¢iji je osnivac Kanton
Sarajevo (,Sluzbene novine KS“, br. 6/21) te Odlukom o registru javnih
poziva (,Sluibene novine KS“, br. 54/23).

AngaZmani u struci

Nosilac pripreme: Sluba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju

Rok za pripremu: 2024. godina
Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadrzaj:

Voditelj Sluzbe za informacijsku djelatnost i digitalizaciju ¢e biti angaZiran u
strukovnom udruZenju: Asocijacija informacijskih stru¢njaka: bibliotekara,
arhivista i muzeologa — BAM, kao i predavac i mentor na Kursu Informacijske
pismenosti iz dva predmeta: ,Principi intelektualne slobode” i
Intelektualna sloboda u bibliotekama®”

X ok K
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7.
> Sluiba za pravne poslove
Sluba za pravne poslove obavlja sve pravne poslove i obezbjeduje pretpostavke za rad ostalih

sluzbi. Slu¥ba obavlja i organizira i druge poslove u skladu sa potrebama i interesima Biblioteke
kao i zahtjevima Upravnog odbora i Osnivaca.

Sluzba za pravne poslove:

i "~ Shema unutra§hj_e éistematizacije

.:eritno zaposleanla S_qube za pravn_e pcoflove | JU Biblioteka Sarajeva

| VSS — voditelj Sluzbe za pravne poslove | VSS —voditelj Sluzbe za pravne posiove 1
| VS5 — Strugni saradnik za pravne poslove B | VS -- Struéni saradnik za pravne poslove 1
_Ukupno: - | - - - 2
7.1

Naziv: Kontinuirani poslovi u okviru nadleZnosti Sluzbe

Nosilac pripreme: SluZba za pravne poslove

Rok za pripremu: 2024. godina

Pravni osnov: Zakon o upravnom postupku ("SI glasnik BiH", broj 29/2002, 12/2004,
88/2007, 93/2009, 41/2013 i 53/2016), Kolektivni ugovora za djelatnost
kulture u Kantonu Sarajevo (“SluZbene novine KS”, broj 52/19 i 5/20),
Pravilnik o platama i drugim naknadama u JU.,Biblioteka Sarajeva” (broj 01-
1-686/22 od 30.5.2022. godine), Pravila JU Biblioteka Sarajeva, Zakon o
prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo (,Sluibene novine
Kantona Sarajevo” broj 35/22, 44/22), Pravilnik o postupku internog
prijavljivanja korupcije i zastiti prijavitelja korupcije JU ,Biblioteka
Sarajeva” (broj 01-1- od 2.12.2022. godine), Zakon o ustanovama (Sluzbeni
list R BiH broj 6/92, 8/93 i 13/94), Poslovnik o radu Upravnog odbora JU
"Biblioteka Sarajeva" broj 01-1-1035/21 od 13.9.2021. godine

Organ koji razmatra;: Upravni odbor, JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadrzaj:  SluZba za pravne poslove e u okviru svoje nadleinosti raditi sve pravne,
kadrovske, administrativno-tehnitke poslove. Takoder, izradivat ée se
odluke, riedenja, izvjeitaji, potvrde, zahtjevi, molbe, dopisi prema drugim
institucijama, zapisnici sa Upravnog odbora Biblioteke, kao i svi drugi poslovi
vezani za Slu¥bu za pravne poslove,

7.2

Naziv: Javne nabavke

Nosilac pripreme: Sluzba za pravne poslove
Rok za pripremu: 2024, godina

Pravni osnov: Zakon o javnim nabavkama (,Slubeni glasnik BiH" broj 39/15 i 59/22)
Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja .
Kratak sadrzaj: Provodenje kompletne procedure prema Zakonu o javnim _nabavkama i

Planu javnih nabavki JU Biblioteka Sarajeva za 2024. godinu.
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7.3

Naziv: Plan koriitenjo godisnjih odmora za radnike za 2024. godinu i rjeSenjo o
koristenju godisnjih odmora

Nosilac pripreme: JU Biblioteka Sarajeva - organ rukovodenja, Sluiba za pravne poslove

Rok za pripremu: 2024. godina

Pravni osnov: Zakon o radu (“Sluzbene novine F BiH”, broj 26/16 i 89/18), Pravilnik o radu
JU Biblioteka Sarajeva (broj 01-1-682/22), Kolektivni ugovor za djelatnost
kulture u Kantenu Sarajevo (broj 52/19 i 5/20).

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Izrada plana koristenja godidnjih odmora za radnike za 2024. godinu i izrada
rie3enja o koristenju godidnjih odmora za zaposlenike Biblioteke Sarajeva.

7.4

Naziv: Sjednice Upravnog i Nadzornog odbora

Nosilac pripreme: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja, Sluiba za ekonomsko-
finansijske i opée poslove, Sluzba za pravne poslove

Rok za pripremu: 2024.godina

Pravni osnhov: Pravila JU , Biblioteka Sarajeva” (broj: 04-19/08. i 04-07/13), Poslovnik o radu
Upravnog odbora JU ,Biblioteka Sarajeva” {broj 01-1-1035/21 0d 13.9.2021).

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj:  Zakazivanje sjednica'i priprema materijala za sjednice Upravnogi Nadzornog
odbora, vodenje zapisnika, pisanje odluka i zakljucaka.

7.5
Naziv: Ugovori o radu, ugovori o djelu, odluke i rjesenja za radnike JU Biblioteka

Sarajeva

Nosilac pripreme: JU Biblioteka 5arajeva —organ rukovodenja, Sluzba za pravne poslove

Rok za pripremu: 2024. godina

Pravni osnov: Zakon o radu F BiH, Pravilnik o radu JU Biblioteka Sarajeva, Pravilnik o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mijesta’ u JU Biblioteka
Sarajéva, Pravilnik o platama i drugim naknadama u JU Biblioteka Sarajeva,
Kolektivni ugovor za djelatnost kulture u Kantonu Sarajevo...

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj:  Uskladivanje ugovoraoradui drugih pravnih akata sa aktuelnim Pravilnicima
i Kolektivnim ugovorom.

% %k %
8.
> Sluiba za ekonomsko-finansijske i opfe poslove

Slusba za ekonomsko-finansijske i opce poslove zaduiena je za finansijsko, ekonomsko i
knjigovodstveno poslovanje Biblioteke u skladu sa zakonskim propisima. Takoder, unutar Slube
se nalazi organizaciona jedinice za opce poslove koja organizira rad higijenitara, vozaca,
domacina objekta, portira i manipulativnih radnika.
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Slusba za ekenomsko-finansijske i opée posiove:

| Trenutno zaposle;i radnici Sluzbe za ekonomsko- ' Shema unutrasnje sistematizacije |
| finansijske i opce poslove | U Biblioteka Sarajeva |
| vss - voditelj sluzbe B 1 | VsS—voditelj Sluzbe B 1
- ) | vss- strucni saradnik za ekonomske poslove 1
| 55 gef unutrainje organizacione jedinice 1 | S55-3ef unutrasnje organizacione jedinice 1 ‘
| SSS — portir _ - 1 | $5§-portir _ 2 ‘
. ) B ~ SSS—vozal - dostavijal N 1
| $55 — domar, domacin objekta - 1 | S55—domar, domadin objekta - 1
~ §55 — Higijenicar ) 5| S55- Higijenicar - 8 |
| - - o | NK — Transportni radnik o 1
! Ukupno: 9 16
8.1 -
Naziv:. Kontinuirani poslovi u okviru Sluzbe

Nosilac pripreme: Sluzba za ekanomsko-finansijske i opte poslove

Rok za pripremu: 2024. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadrzaj:  Pracenje i realizacija tekucih poslova koji se odnose na finansijsko,
ekonomsko i knjigovodstveno poslovanje Biblioteke, au skladu sa zakonskim

propisima.

8.2
Naziv: Kontinuirani poslovi u okviru unutrasnje organizacione jedinice

Nosilac pripreme: Sluzba za ekonomsko-finansijske i opce poslove
Rok za pripremu: 2024, godina
Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja
Kratak'sadriaj:  Poslovi odrZavanja i CiSéenja prostorija pozajmnih odjeljenja, depoa i
© ¢itaonica Biblioteke. Prevoz knjiga, potroSnog materijala i opreme za
pozajmna odjeljenja. Vodenje ekonomata te skiadistenje i izdavanje
' potrosnog materijala. Popravak i’ odrzavanje opreme i inventara po
odijeljenima i u Upravnoj zgradi Biblioteke.

8.3
Naziv: Popis osnovnih sredstava, sitnog inventara, potraZivanja i obaveza, uradena

pojedinatna zaduZenja odjeljenja Biblioteke za 2024. godinu

Nosilac pripreme: Sluzba za ekonomsko-finansijske i opce poslove

Rok za pripremu: Januar-mart 2024. g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: U 2024. godini izvriit ¢e se popis osnovnih sredstava, sitnog inventara,
potraZivanja i obaveza, te napraviti pojedinacna zaduZenja pozajmnih
odjeljenja i sluzbi Biblioteke za 2024. godinu.

8.4

Naziv: Tromjeseéni finansijski plan (operativni plan)
Nosilac pripreme: SluZba za ekonomsko-finansijske i opce poslove
Rok za pripremu: 2024, godina

Organ koji razmatra: 1U Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja
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Kratak sadriaj: U toku 2024. g. izradivat ce se tromjesedni finansijski planovi (operativni
plan) prema Ministarstvu finansija KS, u skladu sa Zakonom o izvrienju
Budeta KS za 2024. godinu i Zakonom o BudZetima u F BiH.

8.5

Naziv: Godisnji obradun za 2023. godinu

Nosilac pripreme: SluZba za ekonomsko-finansijske i opce poslove

Rok za pripremu: Februar 2024. g.

Organ koji razmatra: Upravni i Nadzorni odbor / Ministarstvo kulture i sporta, Vlada Kantona
Sarajevo, JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj:  Godidnji obradun za 2023. godinu izradit ¢e se na osnovu &lana 78. Zakon o
budzetima Federacije BiH, ¢lanova 35, 36 i 37 Zakona o racunovodstvu i
reviziji u Federaciji BiH), Pravilnika o finansijskom izvje3tavanju i godisnjem
obratunu budseta u Federaciji BiH. Obragun ¢e se odnositi na period 1.1.-
31.12.2023. godine i sastojat ¢e se od rafunovodstvenih izvjestaja
budZetskog korisnika i analize iskaza (tekstualni dio}.

8.6

Naziv: Periodi¢no izvjestavanje

Nosilac pripreme: SluZba za ekonamsko-finansijske i opée poslove

Rok za pripremu: 2024, godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — argan rukovodenja

Kratak sadriaj: U toku 2024. godine e biti dostavijani periodiéni izvjestaji za periodé: 1.1.-
31.3. 1.1:30.6., 1.1-30.9. i 1.1-31.12. lzvjedtaji e biti izradeni u skladu sa
glanom 3. Pravilnika o izvjeStavanju i godidnjem obratunu budzeta F BiH
(Sluzbene novine F BiH, br. 69/14, 14/15 i 4/16).

8.7

Naziv: Finansijsko upravljanje i kontrola (FUK}) za 2023. godinu

Nosilac pripreme: SluZba za ekonomsko-finansijske i opce poslove

Rok za pripremu: Februar 2024. g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Na osnovu Zakona o finansijskom upravljanju i kontroli u javnom sektoru u F
BiH, ,',S!uibene novine F BiH" broj 38/16 (18.5.2016.), Pravilnika o
provodenju finansijskog upravljanja | kontrole u javnom sektoru u F BiH,
“Slusbene novine F BiH”, broj 6/17 (27.1.2017).

8.8

Naziv: Izjava o fiskalnoj odgovornosti za 2023. godinu

Nosilac pripreme: JU Biblioteka Sarajeva —organ rukovodenja, Sluzba za pravne poslove, Sluzba
za ekonomska-finansijske i opce poslove

Rok za pripremu; Mart 2024. g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadrizaj: U skladu sa Zakonom o budzetima u F BiH (S/uZbene novine F BiH, br. 102/13,
9/14, 13/14 i 8/15) i Pravilnikom o obliku, sadriaju, natinu popunjavanja i
predaji Izjave o fiskalnoj odgovornosti (SfuZbene novine F BiH, br. 34/14}, u
skladu sa &). 12 i 16 navedenog Pravilnika, sastavit ¢e se Izjava o Fiskalnoj
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odgovornosti i dostaviti Ministarstvu finansija K5, sa propisanim prilozima (1
do 5).

8.9
Naziv: Zahtjev za dodjelu sredstava iz BudZeta Kantona Sarajevo za 2025. godinu

Nosilac pripreme: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja, Sluzba za ekonomsko-finansijske
i ople poslove

Rok za pripremu: August 2024, g.

Organ koji razmatra: Upravni odbor

Kratak sadriaj:  BudZetske instrukcije br. 2: Izrada Zahtjeva za dodjelu sredstava iz Budieta
KS za 2025. g sadrZi procjenu prihoda i primitaka te rashoda i izdataka za
tekuéu budsetsku godinu sa odgovarajuéom analizomi obrazloZenjem.

8.10

Naziv: Preraspodjela sredstava u okviru odobrenog BudZeta KS za 2024. godinu

Nosilac pripreme: Sluzba za ekonomsko-finansijske i opce poslove, JU Biblioteka Sarajeva —
organ rukovodenja

Rok za pripremu: 2024. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: U skladu sa'Zakonom o izvréenju BudZeta Kantona Sarajevo za 2024. godinu.

8.11

Naziv: Zahtjev za razgranienje naplacenih o neutrofenih transfera u 2024. g. u
budZetsku 2025. g.

Nosilac pripreme: Sluiba za ekonomsko-finansijske i opée poslove, JU Biblioteka Sarajeva —
organ rukovodenja

Rok za pripremu: Decembar 2024. g.

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadriaj: Ministarstvo finansija KS po riedenju Ministra obavlja postove razgranicenja
nam]ensk'ih prihoda, primitaka i prihoda budZetskih korisnika (transferi,
donacije i vlastiti prihodi) unaprijed naplaceni a neutrodeni u 2024. godini.

8.12
Naziv: Zahtjev za povecanje BudZeta KS za 2024. godinu po osnovu ostvarenih a

neplaniranih transfera, donacija i vlastitih prihoda

Nosilac pripreme: Sluzba za ekonomsko-finansijske i opée poslove, JU Biblioteka Sarajeva —
organ rukovodenja

Rok za pripremu: 2024, godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva — organ rukovodenja

Kratak sadrzaj: U skladu sa Zakonom o izvrienju BudZeta KS za 2024. godinu.
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V Plan kadrova

V.1

Sistematizirani broj radnih mjesta: 95
Broj popunjenih radnih mjesta: 48
Radna mjesta kaja se planiraju popuniti: 5
Odlasci u penziju: 1

Biblioteka Sarajeva obavlja svoju djelatnost kroz bibliotecke sluzbe u okviru kojih je u 2023. godini bilo
stalno zaposleno 48 radnika, a prema vaiecem Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
poslova i radnih zadataka u Biblioteci Sarajeva nedostaju jos 47 radnika. U 2024. godini jedan zaposlenik
{bibliotekar — voditelj odjeljenja) ostvaruje pravo na odlazak u penziju. S tim u vezi, Biblioteka ¢e imati
samo 47 zaposlenih radnika od 95 koliko je predvideno Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji poslova i radnih zadataka.

Neophodne mjere za unapredenje rada u segmentu kadrova u JU Biblioteka Sarajeva podrazumijevaju
najprije povecanje broja zaposlenih strucnih radnika i njihovo permanentno obrazovanje i usavriavanje.

a) Plan popune neophodnih radnih mjesta u 2024, godini

BRO!
RADNIH DINAMIKA
NAZ&'JE:TDANOG MIJESTAI | OBRAZLOZENIJE 'PROCESA
STRUENA | POPUNJAVANIA
SPREMA | |

' i | Biblioteka veé dui period ima problem
\ s nedostatkom struénih bibliotegkih
radnika — bibliotekara — odlasci u
penziju, pa se perijetko desava da se |
zbog odsustva radnika (bolovanije,
slobodni dani, godidnji odmor)
| povremeno mora obustaviti rad u -
BIBLIOTEKAR ' 3Vss | pojedinim pozajmnim odjeljenjima juni ‘;g;j'“bar'
(zatvoriti odjeljenje) jer ne postoji ’
| moguénost zamjene radnika. ‘
| . Nedovoljan broj zaposlenih strugnih
radnika odrazava se i na efikasnost /
produktivnost ne samo u Sluzbi za rad
sa korisnicima, vec i u drugim struénim
| sluzbama Biblioteke. -
Zbog odlaska radnice u penziju, od
kraja 2019. godine u Biblioteci Sarajeva
su ostala uprainjena radna mjesta u
Sluzbi za pravne poslove, Stav
PRAVNIK 1Vss Upravnog odbera, direktorice i
Struénog kolegija Biblioteke je da je za
redovno i nesmetana funkcioniranje
Ustanove i pripremu svih akata u
| skladu sa zakonskim propisima, |

| juni-decembar,
2024. I
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‘ neophodno popunjavanje ovog radnog
_mjesta. -
Zbog nedovoljnog broja radnika
neophodno je 2aposliti jednog portira s
obzirom da ustanova ima dvokratno | juni - decembar,

PORTIR 1558 radno vrijeme a na navedenom radnom 2024,
mjestu trenutno ima rasparedenog
| B | samo jednog radnika. B B o
UKUPNO 5

b) Plan odlazaka u penziju u 2024. godini

NAZV | s
NAZI STRUENA

RADNOG OBRAZLOZENJE
| REMA |
| wuesta [ SPREMA R e
BIBLIOTEKAR 1 U oktobru 2024. godine jedan radnik zaposlen na radnom mjestu
- VODITEU VSS Voditelj odjeljenja stite uvjete za odlazak u penziju/mirovinu {godine
| OCJEUENJA | starosti). ;
| UKUPNO 1 '

U nastavku je predstavljen tabelarni prikaz radnih mjesta (popunjenih i nepopunjenih) i struéne spreme
prema vaiecem Pravilniku o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova i radnih zadataka u JU
Biblioteka Sarajeva u 2024. godini:

‘ | BRSI’ER:&'\I"H Y | BRO) !
: NEPOPU
. NAZIV RADNOG MIJESTA | STRUENA | POPUNJENIH | NEPOPUNIENIH
RADNIH RADNIH
SPREMA PREMA [y porp ‘ MIESTA
S SISTEMATIZACHI | ¢
DIREKTOR | 1VsS L 1vss
iZVREN! DIREKTOR 1VSS 1VSS
TEHNIZK! SEKRETAR | 1588 1SS ﬂ
SLUZBA ZA NABAVKU | STRUENU OBRADU BIBLIOTECKE GRADE
a) VODITEL SLUZBE | 1VsS 1 VS5
"b) BIBLIOTEKAR U OBRADI — NABAVKA I R '
| BIBLIOTECKE GRADE - | 1SS | . 1155 B
¢) BIBUOTEKAR U OBRADI — KATALOGIZACIA |
 KLASIFIKACIA (MONOGRAFSKE PUBLIKACUE) avss 1V5S ) 3 ng )
d) BIBLIOTEKAR U OBRAD! — KATALOGIZACHA | - | Lvss
| KLASIFIKACUA (SERIISKE PUBLIKACUE) _ B > -
' e) BIBLIOTEKAR U OBRADI - KATALOG 1Vss 1VSS
f) KNJZNICAR 1555 15SS A‘
g) V131 REFERENT U JAVNIM USTANOVAMA ' ' ' ]
| KULTURE o 1585 1sss |

SLUZBA zA ZAVICAINU ZBIRKU ! BIBLIOGRAFHU
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a) VODITEL) SLUZBE 1VSssS 1 V5SS

- b) BIBLIOTEKAR -BIBLIOGRAF 1VsS ' 1VsS
| ¢) BIBLIOTEKAR - ZA NEKNJIZNU GRADU— " 1V5S - —_ 1VSS
SLUZBAmAD SA KORISNICIMA BIBLIOTECK!H | USLUGA - ;
a) VODITEL) SLUZBE - 1SS ! vss -
| b) BIBLIOTEKAR — voﬁl%e_u ODJELJENJA_ 20 VSS  12vss 1 gvss
| c) BIBLIOTEKAR ~ ODJEUENJE o 13 sS 2 VSS | 11vss
eatoaeoma o | e | e |
f) BIBLIOTEKAR — VODITEU DJECNE CITAONICE 1VSS | 1vss : T
‘ g) VISI KNJIZNICAR - ODJELIENF [ 3v3s | ERV o
| h} KNJI?NIC;?—ODJEL:IENJE _ 855 1 7585 T 1vss |
ry |) KNJIZNICAR — CITAONICA/D[PO 1 2sss | 2sss i J
SLUZBA ZATIFORMACIOEI_REFERALNE USLUGE a - _ ‘
_a)_vﬁfeu SLuz—BE 1vss o ] 1VSS
f b) BIBLIOTEKAR INFORMATOR ] 1VsS a J N T vss
;L_Ui_BHA RAZVO), MATIENE POSLOVE i EDUKA@ o h N o |
| a)VODITFU SLUZBE [ E_ ‘ 1\55— | _ _— _]
I b) BIBLIOTEKAR ZA MREZU JAVNIH 1 $KOLSKIH | 1SS T 1SS '
BIBLIOTEKA - | ) | e
’ o) KNIZNICAR J 1558 o 1vss
| SLUZBA ZA INFORMACHSKU DJELATNOST_I DIGI'I'_ALIZACIJU o _
mooneu SLUZBE . o —\ 1VSS B 1@5 i -
USSR A WO |1y | s
<) BIBLIOTEKAR - DIGITALIZACIJA l 1VSS | . 1vss
d) DTP TEHNICAR GRAFICKMB DIZAJNER_L ' 1555 | ] 1555
SLUZEA ZA 1ZDAVAEKU DIELATNOST | MARKETING
a) VODITELI SLU SLUZBE N - r_ 1vss ] 1V5sS — ]
"b) STRUENI SARU JAVNIM USTANOVAMA | ) \;ss— ] —1vs; :
| KULTURE ZA IZDAVACKU DJELATNOST - _ S
c) VISI PREPARATOR..., EKONOM l 1SS } 15sS
SLUiBA_ ZA PRME POSLOVE o o | | o
| a} VODITELJ SLUZBE - : RS 1VsS _ N 1VSS ]
| b) STRUCNI ;ARADm ZA PRAVNE PosTove | 1 vss T ‘ 1vss

SLUZBA ZA EKONOMSKO FINANSISKE | OPCE POSLOVE
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a) VODITEL SLUZBE 1VSs 1VSS
b) STRUENI SARADNIK U JU KULTURE ZA. | [

1 V5SS 1VSS

| EKONOMSKE POSLOVE | , ] s
¢) SEF UNUTRASNJE ORGANIZACIONE JEDINICE 1SS 1SS F

.d) PORTIR N R o __ 2555 s 1555 —‘
| e) VOZAC - DOSTAVLIAC . ‘ 1585 _. | _ ’ 1SS I
‘_ f) DOMAR, D_OIVIAC'IN OBJEKTA ) : _ i_ ‘1558 I 1 5SS ‘\___ ) — .
8) HIGLENICAR _ 8 NK 5NK 3 NK

_r_h) TRANSPORTNI RADNIK i 1NK __ _ T
mUPNB:__ - - I_ 95 _j a8 i_ 47

VI Kapitalni projekti

Vil
Naziv:

Nabavka profesionalnog skenera za digitalizaciju i opremanje prostorija

Nosilac pripreme: Sluzba za informacijsku djelatnost i digitalizaciju, JU Biblioteka Sarajeva
Rok za pripremu: 2024. godina

Organ koji razmatra: JU Biblioteka Sarajeva —organ rukovodenja

Finansijska sredstva: 30.000,00 KM (skener) i 15.000,00 KM {opremanje prostora) = 45.000,00

Kratak sadrzaj:

KM

Biblioteka Sarajeva namjerava i u narednom periodu nastaviti rad na
digitalizaciji kulturno-historijske bastine (digitalizacija zbirki, fondova i
rariteta u vlastitom posjedu i javnom vlasnistvu) u skladu sa UNESCO-vim
Smjernicama za projekte digitalizacije (IFLA) i standardima EU. Sve Ce to
pratiti kreiranje projektne strategije; evaluaciju grade za digitalnu
konverziju; prezentaciju virtuelne zbirke preko jedinstvenog digitainog
repozitorija na namjenski izradenoj web platformi; primjenu informacionih
tehnologija u smislu softverske i hardverske podrske; kao i ‘angaZiranje
ljudskih resursa (edukacija, meduinstitucionalna, medukantanalna,
regionalna i internacionalna saradnja). Realizacijom ovog plana intenzivirali
bi se poslovi na digitalizaciji grade, odnosno njenoj konverziji iz analogne u
digitalnu formu, katalogizaciji i izradi prateée bibliografije, te kreiranju
online digitalne biblioteke.

Digitalizacijom svoje grade Biblioteka Sarajeva omogucava pristup
biblioteckim jedinicama koje predstavljaju vrijedne primjerke kulturne,
historijske i nauéne bastine, a to je u skladu sa procesima digitalizacije u
svijetu koji je prepoznat kao vazan cilj u ostvarivanju kulturne politike i
kulturnog razvitka zemlje, te kao bitan segment u okviru stvaranja
modernog informacijskog drustva, drustva znanja i progresa temeljenog na
savremenim tehnologijama. U konagnici, digitalizirana zbirka treba biti
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Vi.2

Naziv:

dostupna svima kao dio njihovog kulturno-historijskog blaga a u skladu sa
preporukama u oblasti bibliotekarstva i arhivistike u Evropskoj uniji, kao 3to
su Preporuka Evropske unije o digitalizaciji i online dostupnosti kulturnih
dobara i digitalnoj zastiti 2006/585/EC i Zakljucci Savjeta Evropske unije o
online dostupnosti kulturnih dobara i digitalnoj zastiti 2006/C297/01.
Uspostavom informacijsko-komunikacijskog sistema (web platforma -
digital.bgs.ba), MyCloud servisa za internu pohranu podataka i centralnog
repozitorija omogucen je jedinstven pristup digitaliziranoj gradi gradanima,
nauénim radnicima, studentima, poslovnim subjektima te zajednici arhiva,
biblioteka i muzeja, a koristenje digitalne kulturne bastine poticat ¢e se u
podruéjima nauke, obrazovanja i turizma.

S tim u vezi, neophodno je adekvatno opremanje prostora za poslove
digitalizacije i nabavka hardverske i softverske opreme kako bi se taj proces
i nastavio. Biblioteka posjeduje jedan (dotrajao i neadekvatan) plodni skener
A3 formata, a ve¢i dio grade, posebno one koja je najznacajnija za digitainu
konverziju — serijske odnosno periodi¢ne publikacije — Stampane su u
formatima A3+. Stoga nam je neophodno nabaviti namjenski, profesionalni
skener za digitalizaciju knjiga i periodike. Namjenski skeneriknjiga (Bookeye)
nisu poput obiénih skenera; profesionalni skeneri su obitno kvalitetni
digitalni fotoaparati s izvorom svjetla s obje strane kamere, montirani na
neku vrstu okvira, ¢ime se pruia jednostavan pristup osobi ili stroju za
okretanje stranica knjige. Odredeni modeli ukljuuju "kolijevke" za knjige u
obliku slova V, koje pruiaju potporu knjizi i automatski centriraju njen
polozaj. Prednost ovakve vrste skenera je brzina skeniranja u odnosu na
produktivnost onih "klasi¢nih”, te da imaju ugraden OCR —softver za opticko
prepoznavanje znakova — 5to je veoma vaino, s obzirom da bi digitalizirana
grada trebala imati i masinski Citljiv tekst odnosno imati omoguéeno
pretiaZivanje sadriaja.

Za potrebe digitalizacije grade Biblioteke Sarajeva podesan bi bio skener
sljededéih karakteristika:

e \Velitina: A2+ {18x24" / 460x620mm}

s Skeniranje: color

¢ Rezolucija: 400dpi

e Mreza/wi-fi: Lan/opcija

s Monitor; 21" Touch

Opremanje prostora bi podrazumijevalo:
e Izmjenu prozorskih stakala (satirano staklo)
e Nabavku adekvatnog mobilijara (stolovi, police)
e Gradevinske zahvate (zidovi, vrata, prozori)

Izgradnja ifili obnova i preuredenje postojece zgrade i prostora Biblioteke

Nosilac pripreme: JU Biblioteka Sarajeva
Rok za pripremu: 2024. godina
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Organ koji razmatra: Vlada Kantona Sarajevo

Kratak sadrzaj:

Bibliote¢ka grada ima obiljeZje pokretnog kulturnog dobra, a bibliotetke
zgrade mogu i trebale bi biti nepakretno kulturno dobro. Da bi mogla
obavljati svoje zadaée biblioteka mora biti funkcionalno ureden i opremljen
prostor (interijer i eksterijer) primjeren za rad i boravak t]. treba prilagoditi
bibliotetke zgrade, prostore i opremu u skladu sa zadacama savremene
biblioteke u informacijskom okruzenju.

Kanton Sarajevo u budu¢nosti morao bi pronaci nacin da osigura finansiranje
izgradnje namjenskog objekta koji bi zadovoljio potrebe hibliotetkog
posiovanja u svim segmentima novog, informacijskog doba. Bilo da se radio
narnjenski izgradenom objektu ili preuredenoj zgradi u koju bi bila
smijeitena javna biblioteka, taj i takav objekat trebao bi biti prepoznatljivo
kulturno obiljezje glavnog grada drzave Bosne i Hercegovine,
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Finansijski plan za 2024. godinu

Za realizaciju aktivnosti iz Programa rada predlozen je Finansijski plan JU Biblioteka Sarajeva za
2024. godinu kojim su predvidena sredstva potrebna za realizaciju.

Realizacija Programa rada JU Biblioteka Sarajeva za 2024. godinu zavisit ¢e od visine odobrenih
budZetskih sredstava, primljenih tekudih i kapitalnih transfera i donacija, ostvarenih vlastitih
prihoda, broja upisanih korisnika u Biblioteku te realizacije odredenih projekata i programa.
Program rada JU Biblioteka Sarajeva moguée je mijenjati i dopunjavati po proceduri
predvidenoj za njegovo donoienje.

Budiet Kantona Sarajevo za 2024. godinu iznosi: 2.589.765 KM
Budzetska sredstva: 2.477.265KM
Vlastiti prihod (lzvor 20}): 112.500 KM

Ukupni rashodi JU Biblioteka Sarajeva prema budZetu iznose 2.589.765 KM i rasporedeni su
prema sljede¢im ekonomskim kodovima kako je navedeno u priloZenim takelama.

1. Tabela rashoda JU Biblioteka Sarajeva

| : I. IzvrSenie za | Tzvrienje Indeks
Glaval Potr. | Ekon, OPIS Iznos prorauna 202; %% | prethodne | izvrienja
Ljed. | kod za 2024. godinu dina | 2023 budeta
| I g godine 21
A | e S N NN SN N S S
' ! TEKUCI IZDACI ORGANA . | [
.0_2_ | 0011 |_ | UPRAVE _ . 2.474_:675,00 ‘ 2.@.675,00 12.204.724,00 ‘ _10_0,_00_.‘
.02 Q01 14F611000 | Plade i naknade tro§kova zaposlenih | 1.973.102,00 1.973.102,00 | 1.771.160,00 100,00
| - | pasien j 1.445.182,08 | P.71 | bl
02 | 0011 | 611100 | Bruoplaceinaknade | 1.750.564,00 | 1.750.564,00 | 1.514.545,00 | 100,00 |
.02 | 0011 | 611200 | Naknade troskova saposienih | 22253800 | 222.538,00 | 256.615,00 | 100,00 |
02 | 0011 | 612000 | Doprinosi posiodavea i ostali l 183.809,00 | 183.809,00 ‘ 159.017,00 | 100,00
—— ! ] ~ | doprinosi _— = . ey S !
.02 | 0011 | 612100_; Daoprinosi poslodavea | 183.809,00 | 183.809,00 159.012,00 100,00
02 0011 | 613ppg | MZdachza materijal,sitan inventar | 317.764,00 ‘ 317.764,00 | 274.547,00 | 100,00
(02| 0011 | 613100 | Pumitoskovi - 150000 | 150000 | 619500 | 10000 |
02 | 0011 | 613200 | lzdaci za energiju 47.500,00 | 47.500,00 | 67.384,00 | 100,00 |
{12 | 0011 | 613300 | Izdaciza kgm_unalne usluge - 28.000,00 28.000,00 31.276,00 | _100,00
.02 | 0011 613400 ] Nabavka materijala i sitnog inventara 10.000,00 10.000,00 16.900,00 100,00
[ .02 | 0011 | 813500 | Jzdaci za.us_luggprevo'za igoriva 1.500,00 ! 1.500,00 2.666,00 | 100,00 '
02 | 0011 | 613600 | Unaimliivanje imoving, opreme i 45,000,00 45.000,00 | 44.988,00 100,00
- ~ | nematerijalne 1m.. o |
02 | 0011 | 613700 | Izdaci 7a tekuée odrzavanic 119.250,00 119.250,00 | 31.596,00 | 100,00
02 0011 | 613800 | izsali_a‘cfll?mguran_]a1bankarsk|h usluga i 4.430.00 4.430,00 4.325.00 - 100,00
| LN—— ip————— AW L L _— — S——— —— | i — |
.02 | 0011 | 613900 | Ugovorenc ushige - 52.000,00 52000,00 | 60.656,00 | 10000 |
|02 | 0011 | 613900 | Posebna naknadana dohodak za 5.584,00 5.584,00 484500 | 100,00
; | zagtitu od pru_'odmh i drugih ne_:p(lgoda ] e
Poscbna naknada za podsticanje
.02 0011 | 613900 | rehabilitacije i zapo§ljavanje osoba sa 3.000,00 3.000,00 3.7186,00 100,00
| I | invaliditetom | | o |
02 | 0011 | | UKUPNO TEKUCI TRANSFERE 100,00 I 100,00 | 2.079,00 100,00 |
.02 | 0011 614000 | Tekuéi transferi i drugi tekudi izdaci 100,00 | 100,00 | 2.079,00 | 100,00 |
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.02

.02

-
02
.02

‘ 0011 | 614800

0011 ‘

| tuzbama
UKUPNO ZA NABAVKU
STALNIH SREDSTAVA

Drugi tekuéi rashodi - sudske takse po

| 0011 ‘ 821000
| 0011 | 821300

0011 | 821600

Nabav k'\ opreme
| Rekonstrukeija i investiciono
| odrZavanie

| UKUPNO

2. Tabela prihoda JU Biblioteka Sarajeva

Ekon.
kod. OPIS

700000 Ukupno ostvareni prihodi

P_722000 Neporezni prihodi

' 722600 | Prihodi od pruzanja javnih usl usluga

Vlastiti prihod od iznajmijivanja

| poslovnih prostora

| Viastiti prihod od |znajml)lvanja

opreme

| 722651 | Viastiti Javnl prihod od prodaje us!uga

' | pristupa i koristenja (Slanarina)

| | Vlastiti javni prihodi od realizacije

struéno-edukativnih aktivnosti i drugih

722653 | oblika javnog istupanja (seminari,
savjetovanja, okrugli stolovi,

|_konferencije, kursevi) -
Vlastiti javni prihod od ogladavanja
proizvoda i usluga {reklamno
propagandne usluge, marketinske
usluge, sponzorstva i pokrowteljstva)

722642

742645 |

722654

i_722400 Ostale budzetske naknade i takse

72?5@9 | Ostale kantonalne naknade
730000 | Tekudi transferi i donacije
731100 Prlmljenl teku.ql transfen iz
- | inostranstva
Primljeni tekudi tran%fen od
| Medunarodnih organizacija
732100 Prlmljem tekuc: transferi
| 732111 | Primijeni tekuci transferl od Drzave
| 732112 | Primijeni transferi od Federacije
| 732115 | Primljeni tekuci transferi od gradova
| 732116 | Primljeni tekuci transferi od opéina
733100 Donacue
733112 Donacue od pravnih ic hca
733122 | Donacije od stranih pravnih lica

| 731121

lzdncn za nahavku stalnih sredstava

100,00 100,00 2.079,00 100,00
114,990,00 114.990,00 & 89.619,00 | 100,00
11499000 | 11499000 | 8961900 | 100,00 |
114890,00 | 114.890,00 | 8961900 | 10000

100,00 100,00 :

| 2.589.765,00 | 2.589.765,00 | 2.296.422,00 | 100,00 '
Procjena lzvrsenje Indeks I
za lzvrdenje za predhodne | izvrSenja |
| 2024, 2024. godinu 2023. budzeta
godinu | ‘ godine | 21
[P 2 . 4
| 112.500, 00 | 112.500,00 | 167.499,00 | 100,00
| 112.500,00 | 112.500,00 | 72.679,00 | 100,00
i 112.500,00 = 112.500,00 | | 100,00
500,00} B 0,
| 10.000,00 10.000,00 | 100,00
5.000,00 5.000,00 100,00
90.000,00 90.000,00 100,00
i = — t —
[ |
T
2500,00 | 2.500,00 100,00
5.000,00 5.000,00 ‘ 100,00 ‘
| 721900 | 000
I 7267900 | 000 |
- _+_94.820_,0_0 0,00
| 21.530,00 0,00 !
21.530,00 000 |
I 1 - 73.290,00 0,00 |
i B . 0,00
o B ‘ 0,00
- | 10.000,00 0,00
o 63.290,00 0,00
] i 0,00
- | _ I 0,00
- B _ | 0,00
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OBRAZLOZENJE
Finansijskog plana za 2024. godinu

Planirana finansijska sredstva Budieta Kantona Sarajevo u 2024. godini za korisnika JU
Biblioteka Sarajeva iznose 2.589.765,00 KM. Razgrani¢eni prihod (transferi) iz 2023. godine u
2024. godinu iznose 9.574,00 KM. Sredstva transfera namjenski ¢e biti utroena za zavr3etak
zapotetih aktivnosti u 2023. godini.

Sredstva su rasporedena na sljedeée ekonomske kodove (pozicije):

! UKUPNO TEKUCI IZDACI 2.474.675 KM

611100 — Bruto place i naknade plaéa 1.750.564 KM

Predloseni iznos za bruto plate i naknade od 1.750.564 KM planiran je za finansiranje 53
(pedesettri) radnika u 2024. godini. Prema va¥eéem Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji poslova JU Biblioteka Sarajeva ima zaposlena 48 radnika, od ukupnih 95. U toku
2024. godine planirano je uposljavanje 5 (pet) radnika 3VSS i 2 5SS dok 1 (jedan) radnik stice
pravo na odlazak u penziju.

Nagladavamo da je JU Biblioteka Sarajeva striktno realizirala moratorij na zaposljavanje
maksimalno koristeéi postojece kadrovske resurse.

Treba imati u vidu da JU Biblioteka Sarajeva ima devet sluibi i 17 pozajmnih odjeljenja. U
situaciji kada kao servis gradana objektivno imamo veéi obim posla jer pruiamo brojne
biblicte¢ke usluge prilagodili smo radno vrijeme korisnitkim potrebama a nedovoljan broj
zaposlenih se ispostavija kao objektivan limitirajuci faktor jo3 brzoj ekspanziji ustanove.

S obzirom da su toku 2023. godine 2 (dva) radnika ispunila uslove za odlazak penziju potrebno
je pribaviti saglasnost od Osnivaca za zamjenska radna mjesta. Takoder, od Osnivata je
potrebno pribaviti saglasnost za ostala zamjenska radna mjesta (pravnik, bibliotekar,
higijeni¢ar, portir) jer su ista upraZnjena zbog odlaska radnika u penziju u periodu od 2016. do
2023. godine.

KVALIFIKACIONA STRUKTURA ZAPOSLENIH

vss | vEs | sss Nss | vkv | kv | Nk | ukupno |
30 | 3 | 13 1 6 53 |
! 611200 — Naknade %.ﬁkovagposlenih o : o 222.538 KM |

Planirani izdaci za naknade trotkova zaposlenih (naknade za topli obrok tokom rada, prevoz s
posla i na posao, naknada za regres za godiénji odmor, otpremnina zbog odlaska u penziju i
naknade u slu¢aju smrti i teie invalidnosti) radeni su na bazi zakonskih propisa i podzakonskih
akata kojima se regulira obim navedenih prava i prema instrukciji Ministarstva finansija
Kantona Sarajevo.

Predvideni iznos je planiran za finansiranje 53 radnika u 2024. godini. Sredstva koja budu
nedostajala u BudZetu za 2024. godinu potrebno je obezbjediti preraspodjelom unutar
budzetskog korisnika ili rebalansom BudzZeta.
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612100 - Doprinosi poslodavca . 183.809 KM

Predvideni iznos doprinosa poslodavca je planiran na bazi bruto plata za 53 radnika.

613100 - Putni troskovi ' 1.500 KM

Odobreni iznos od 1.500 KM namijenjen za sluzbena putovanja radnika {posjete sajmu knjiga,
seminari, obilazak biblioteka u zemlji, regijii sl.). Predvideniiznos nije dovoljan je za finansiranje
slufbenih putovanja radnika u 2024. godini. Dodatna sredstva planiraju se obezbjediti

preraspodjelom unutar budietskog korisnika ili kroz rebalans Budzeta.

613200 — Izdaci za energiju 47.500 KM

Na poziciji 613200 (izdaci za energiju) planiran je iznos od 47.500 KM a odnosi se na izdatke za
plin, elektriénu energiju i centralno grijanje. Energenti se koriste na 17 (sedamnaest) pozajmnih
odjeljenja i u centralnoj zgradi. Dodatna sredstva planiraju se obezbjediti preraspodjelom
unutar budietskog korisnika ili kroz rebalans Budzeta.

: 613300 — Izdaci za komunikaciju i komunalne usiuge 28.000 KM |

Na poziciji 613300 (izdaci za komunalne usluge} planiran je iznos od 28.000 KM a odnasi se na
izdatke za: troskove za vodu, telefon, internet, odvoz smeca, odriavanje istoce, usluge nadzora
alarmnih sistema i tehnitke zaitite objekata, postanske usluge, usluge deratizacije.

| 613400 - Naba;ka_r;aterijala i sitnog inventara ~10.000 KM

Na. poziciji 613400 (nabavka materijala) planiran je iznos od 10.000 KM a odnosi se na izdatke
za: administrativni materijal, kompjuterski materijal, materijal za ¢iSCenje i odrZavanje distole,
materijala za dezinfekciju kao i nabavku sitnog inventara.

613500 — lzdaci za usluge prevoza i go_riva 1.500 KM

Na poziciji 613500 {izdaci za usluge prevoza i goriva) planiran je u iznosu od 1.500 KM, a odnosi
se na izdatke za: troékove benzina i motornog ulja, registracija motornog vozila, izdaci za prevoz
radnika. Predvideni iznos nije dovoljan je za finansiranje navedenih troskova a dodatna sredstva
planiraju se obezbjediti preraspodjelom unutar budzetskog korisnika ili kroz rebalans Budieta.

613600 — Unajn‘iljivanje imovine i opreme 45,000 KM

Na poziciji 613600 (unajmljivanje imovine i opreme} planiran je iznos od 45.000 KM a odnosi se
na izdatke za: unajmljivanje poslovnih prostora (17 pozajmnih odjeljenja), depoa u Grbavickoj,
i unajmljivanja opreme za realizaciju projekata i drugih sli¢nih manifestacija.
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613700 — lzdaci za tekude odria\;anje 119.250 KM

Na poziciji 613700 (izdaci za tekuce odrZavanje) planiran je iznos od 119.250 KM a odnosi se na
izdatke za nabavku materijala i usluga popravke i odriavanja objekata, vozila, opreme,
vodovoda i kanalizacije. lzvori sredstava na poziciji 613700 su budZetska sredstva i vlastiti
prihod Biblioteke. Dio sredstava od ukupnog iznosa planira se preraspodijeliti na druge
budetske pozicije a ostatak utroiti na popravak i renoviranje odjeljenja {vanjski i unutradnji
dio).

613800 - lzdaci o;iguranja_, bankarskih usluga i u_sluga platnog prometa 4.430 KM |

Na poziciji 613800 (izdaci osiguranja, bankarskih usluga i usluga platnog prometa) planiran je
iznos od 4.430 KM a odriosi se na izdatke za: osiguranje imovine, vozila i osiguranje zaposlenih
— kolektivno Zivotno osiguranje.

| 613900 - Ugovorene i druge posebne. usluge 60.584 KM_

Na poziciji 613900 (ugovorene i druge posebne usluge).- planlran je iznos od 52.000 KM za
troskove usluga $tampe, usluga javnog informiranja i odnosa s javnoscu, usluga objavljivanja
tendera i oglasa, usluga reprezentacije, usluga struénog obrazovanja i usavriavanja, izdaci za
hardverske i softverske usluge kao i usluge sistematskog pregleda radnika. lzdaci po osnovu
drugih samostalnih djelatnosti i povremenog samestalnog rada kao i naknade Upravnim i
Nadzornim odborima, takoder se finansiraju sa navedene pozicije.

Na pé'ziciji 613900 MLK0O1 {posebna naknada na dohodak za zastitu od prirodnih i drugih
nepogoda) planirano je 5.584 KM.

Na poziciji 623900 MLK0O2 (posebna naknada za podsticanje rehabilitacije i zaposljavanje
osoba sa invaliditetom) planirano je 3.000 KM.

I UKUPNO TEKUCI TRANSFERI 100 KM

' 6i4000 - Drugi tekudi rashodi — sudske presude po tuibama zaposlenika KS 100_K_M |

Na poziciji 614800 MLS001 (sudske presude po tuzbama radnika KS) planiraju se sredstva za
izmirenje obaveze po sudskim tu¥bama i presudama zaposlenika KS koje Ministarstvo finansija

KS direktno upladuje.

Il UKUPNO ZA NABAVKU STALNIH SREDSTAVA 114.990 KM

821300_—_lzgaci za nabavku staﬁziﬁ sredstava 114 .890 W

Na poziciji 821300 (nabavka opreme) planiran je iznos od 114.890 KM a odnosi se na izdatke za
nabavku: bibliote¢kih i Ekolskih knjiga, opremanje/namje$tanje ucionica i biblioteka,
kompjuterske opreme, opreme za:prenos podataka i glasa, strojeva, uredaja i alata.

N \"‘
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lzvori sredstava na poziciji 821300 su budZetska sredstva i vlastiti prihod Biblioteke.
U 2024. godini planirana je kupovina profesionalnog skenera za digitalizaciju (Bookeye) za
potrebe Ustanove kao i opremanja i namjestanje prostorije za digitalizaciju.

R o 100 KM |

| 821300 - IzFaci za nabavku stainih sredstava

Na poziciji 821600 (rekonstrukcija i investiciono odriavanje) planiraju se sredstva za potrebe

investicionog odriavanja i rekonstrukcije zgrada.

DIR‘EKTORlCA

JU BIB g
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Izvod iz Ustava Kantona Sarajevo
¢lana 12. tadka c. i &lana 18. stav 1. tacka d.
(,,Sluizbene novine Kantona Sarajevo®,
br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13131/17)
(CLAN 12.118.)

Broj ! -Swana2

Clan 8.
Zastita Jjudskih prava i sloboda

Skupitina ce obezbijediti dono¥enje takvih propisa kojima €e
se u prvom redu zadtibh uivrdena ljudska prava i slobode, te
uvest efikasni instrumenti te zaltite.

Organi viasti o Kantonu prilikom jzvriavanja propisa su
obavezni onemogutiti svako narulavanje ljudskih prava i slo-
boda, te poduzimati sve potrebne mjere iz svoje nadlefnost radi
njihove potpune zaltite. Ovo se posebno odnosi na policijske
snage koje e efikasnim, preventivnim 3 operativnim radom
obezbijediti puna lignu j imovinsku zadtitu svakog gradanina.

Clan 9.

Komisija za fudska prava

Radi zaitite ljudskih prava i sloboda i kontrole rada svih
organa viasti Kantena u ovoj oblasti, Skupitina obrazuje posebnu
Komisiju za ljudska prava

Broj ¢lsnova, nadin njihovog imenovanja te nadlefnost
Komisije iz prethodnog stava utvrduju s¢ posebnim propisom
Kantona.

Clan 10.

Suradnja sa ombudsmenom i medunarodnim
crganizacijama

Skupitina i drugi organi viasti su obavezni prufiti om-
budsmenu Bosne i Hercegovine, ombudsmenu Federacije i svim
meduparodnim posmatrackim tijelima za Jjudska prava potrebnut
pomof u vifeniu njibovih funkeija na podru&ju Kantona.

U okvirm pomo€i iz prethodnog stava organi Kantona e
naroéito:

&) staviti na uvid sve slutbene dokumente ukljudujudi i one
tajnog karaktera, te sudske iupravne spise;

b) osigurati suradnju svake osobe i svakog stuzbenika v
davanju potrebnih informacija i podataka;

¢) osigurati pristepi kontrolu na svim mjcstima gdje su osobe
lisene slobode, zatvorene ili gdje rade;

3) omopuéiti prisustvo sudskim i upravnim postupcima kao
i sastancima organa.

Nalaz i izvjcitaji tijclaiz stava 1. ovOg &lana Ge se razmatrati
4 nadle3nim organima po hitnom postupkuy, te ¢e na osnova togd
biti preduzimane odgovarajuce mjere gdje to bude potrebno.

IIi - NADLEZNOSTI KANTONA
Clan 11.
Odredivanje nadleinosti

Kanton ima nadlefnost utvrdene Ustavom Federacijeiovim
Ustavom. .

U sludaju potrebe za mma&enjem, nadleZnosti Kantona
utvrdene ovim Ustavom &e biti tumadene u korist Kantona po
principn predpostavljene nadlezosti, a pojedinatno spomenuta
ovlaklenja u ovom Ustavu se ne€e tumatiti kao bilo kakva
ograni&enja optih nadleZnosti Kantona.

Clan 12.
CIskljudive nadieinosty

U okvirn svojih nadieinosti Kanton je nadle¥fan za:

a) uspostavljenje i nadziranje policijsiah snaga;

b) utvrdivanje obrazovne politike, ukljuZujnéi donofenje
propisa o obrazovanju i osiguranije obrazoy ja
=) ntvrdivanje i provodenje kulmurne politike

d) utvrGwanje stamoene pohtike, ukljufujuéi i donolenje
propisa koji se tifu uredivanja i anc stambenih objekata;

SLUZBENE NOVINE KANTONA SARAJEVO

__Ponedieljak, 1 1. marta 1Y96. godine

¢) utvrdivanje politike koja s tide reguliranja i osiguravanj2
javnih stuZbi;

£) donoZenje propisa © koristenju lokalnog zemljidta, uk-
ljudujudi i zaniranje;

) donoienje propisa o unaprijedivanju lokalnog poslovanja
i dobrotvomih aktivnosti;

h) donosenje propisa o Jokalnim postrojenjima za proizvod-
nju energije i osiguranje njihove dostupnost,

i) utvrdivanje politike u vezi s osiguranjem radija i televiz-
ije, ukijutujuéi donolenje propisa © osiguranju njihovog rada i
izgradnji;

1) provodenje socijaine politike i uspostava slu%bi socijalne
zaftite;

k) stvaranje i primjena politike turizma i Tazvoja turistitkih
resursa;

1) stvaranje predpostavki za optimalni razvoj privrede koja
odgovara urbanoj sredini; )

m) finansiranje djelatnosti kantonalnih vlasti ili kantonalnih
agencija oporezivanjemm. zaduivanjem ili drugim sredsevima.

(lan 13-

Zajednitke nadleinosti sa Federadjom

Kanton zajedno saFederacijom, samo stalno ili ukoordinaciji
sa federaloim vlastima vrdi slijedece nadlefnosti:

a) jam&enje i provodenje ljndskih prava;

b) zdravstve; )

c) politika zaltite Zovjekove okoline,

d) komunikacijska i transporma infrastruktura;

¢) socijalna politika;

f) provodenje zakona i drugih propisa o driavljanstvy;

g) imigracija i azil;
h) wrizam;
i) koridtenje prirodnih bogatstava.
Clan 14,
Vrienje nadleinosti

Svoje nadleZnosti Kanton izviiava donoienjem sopstvenih
propisa i pimjenom propisa Bosne i Hercegovine i Federacije.

Nadlefnost iz &lana 13. ovop Ustava Kanton vr§ u obimu
dogovorenom 53 federalnim vlastma. U sloZaju da takav dogo-
voT ne postoji te nadleznosti ¢e Kanton vrdit cjelovito i samo-
stalno.

Clan 15.

Prenosenje nadleznosti

Svoje nadlefnosti iz oblasti obrazovanja,( gu!rurc. turizina,
lokalnog poslovanja i dobrotvormt vnost, a1 televizye
Kanton moze prenositi na opfine u Svom sastavu. Ove
nadleZnosti € s¢ obavezmo prenositi na one optine a kojima
vetinsko stanovniStvo prema nacionalnoj strukturi  nije
stanovnidtvo koje Eini veéinu i na podru&ju cijelog Kantona.

Kanton moie neke od svojib nadleZnosti prenijeti i na feder-
alne vlast, nkoliko bi sena taj natin obezbijedilo njihovo efikas-
nije i racionalnije vrienje.

Odluku o preno3enju nadleZnost n smislu ovog flana donosi
Skupitina.
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Ponedjeljak, 11. marta 1996. godine

IV - STRUKTURA VLASTI

A) ZAXONODAVNA VLAST
Clan 16.
Op¢a odredba

Zakonodaviu viast u Kantonu vréi Skupitina Kantona
Clan 17.

Sastav Sknpitine
Skup¥tina je jednodomo predstavnitko tijelo sastavljeno od

45 (tetrdesetpet) poslanika. Poslanici se biraju tajnim glasanjem
na neposrednim izborima na cijelom podrugju Kantona. .

Prilikorn izbora poslanika obezbjeduje se odpovarajua zas-
tupljenost predstavnika Bodnjaka, Hrvatai ostalih naroda propor-
cionalno nacionalnoj strukturi stanovnistva na podrutju Kan-
tona.

Tzbor poslanika u Skup3tini provodi se sukladno federalnim
izbornim propisima, s im 3to izbore raspisuje i provodi Skup-
§tina.

Mandat poslanika u Skupitini tje 2 (dvije) godine.

(lan 18.

NadleInosti Skuptine

Skupitina Kantona:

a) priprema i dvotredinskom vetinom usvaja Ustav Kantona;

b) donosi zakone i druge propise u okvira izvr¥avanja
nadleinosti Kantona, izuzev propisa koji su ovim Ustavom ili
zakonom dati u nadieZnost Vlade Kantona;

¢) bira i razzjeSava Predsjednika i podpredsjednika Kantona
sukladno Ustavu Federacije i ovom Ustavu;

d) utvrduje politiku i donosi programe razvoja Kantona;

¢) potvrduje imenovanie Premijera, zamjenika Premijera i
glanova Viade Kantona;

f) osniva kantonalne 1 opéinske sudove i utvrduje njihove
nadleinosti;

£) bira sudije kantonalnih sudova sukladno Ustavu Feder-
acije iovom Ustavu,

h) usvaja budZet Kantona i donosi zakone o oporezivanju i
na drugi natin osigurava potrebno finansiranje:

i) bira zastupnike u Dom naroda Federacije sukladno Ustavu
Federacije; )

) odlutuje o prijenosu ovlagtenja Kantona na optine i Fed-
eraciju;

k) odobrava zakljuSivanie ugovora i sporazuma . oblasti

medunarodnih odnosa i medunarodne suradnjc;
1) provodt istragu sukladno ovem Ustavu i posebnim pro-
pisima;

m) vr¥i i druge poslove utvrdene federalnim propisita, ovim
Ustavom i kantonalnim propisima.

{flan 19.
Natin rada Skupstine

Skupstina bira predsjedavajuceg i dva njegova zamjenika iz
teda izabranih poslanika.

Skupitina zasijeda javro, jzuzev u stugajevima kada je to
predvideno njenim poslovnikom. Izvijeiji o zasjedanjima i
donesenim odiukama se objavijuju u sredstvima javnog informi-
ranja.

Nagin rada Skuptine bliZe se ureduje poslovnikom,

SLUZBENE NOVINE KANTONA SARAJEVO
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Clan 20.
Poslaniéki imunitet
Krivicni postupak ili gradanska pamica ne mogu biti pokre-

nuti protiv kantonalnog poslanika, nitt kantonalni poslanik moZe
biti zadrZan u pritvoru ili kaZnjen na bilo koji nain 2bog izne-
senog miSljenja i datog glasa u Skup3tini.

Clan 21
Natin odinéivanjan Skupitini
U vrenju svojih nadleimosti Skupitina donosi zakone, druge

propise, te opée i pojedinaZne akte (dalje: propisi).

Propisi se smatraju donesenim ako sjednici prisustvuje na-
jmanje31% (pedesctijedanposto) poslanikaiako je za predioZeni
propis glasala vefina od ukupnog broja izabranih poslanika.

Izuzetmno, kada se radi o pitanjima vezanim za ostvarivanje
possbnih nacionalnih, socijalnih 1li drugih interesa odredenih

a gradana, 15% (petnaestposto) poslanika moe zatraZiti da
e odluka donese dvotre€inskom vetinom od ukupnog broja
izabranih poslanika u Skupitini.

Propisi koji imaju karakter opéeg akta stupaju na nagu kako
j¢ to u njima odredeno, ali ne prije nego §to budu objavljeni-

(lan 22.
Provodenfe istrage

Skupitina ili njeni odbori mogu provodit istrage radi
raspravljanja odredenib pitanja koja sa se pojavila u odnosima
unutar Kantona, a u kojima je uCestvovao bilo koji od poslanika,
lanova Vlade odnosn organa il sluzbi kantonalne Viade, te u
tom cilju pozivati svjedoke ili prikupljati druge dokaze.

Postupak provodenja_istrage u smislu prethodnog stava
urcduje Skupitina posebnim propisom.

B) IZVRANA VLAST
Clan 23.

Opta odredba

Izvrénu viast u Kantonu vrie Predsjednik (dalje: Predsjednik)
i Vlada Kantona (dalje: Vlada).
Clan 24.

Predsjednik Kantona

Predsjednika bira Skup§tina vetinom glasova izmedu kandi-
data koje predloZe poslanici.

Predsjednik se bira na period od 2 (dvije) godine i ne moze
ge na tu funkeiju birati vide od 2 (dva) puta uzastopno.

lan 25.
Nadleznosti Predsjednika Kantona

Predsjednik je nadleZan za:

a)imenovanjei smjenjivanje Premijera, zamjenika Premijera
i élanova Viade;

b) pn:dlaganje wudija kantonalnib sudova;

¢) predstavljanjeizastupan je Kantonauzemlji i inostranstvu;

d) zakljugivanje ugovora i drugih akata kojima se preuzimaju
pravaiobaveze za Kanton, s tirn da se za ugovore vece vrijednosti
i ugovore iz oblasti medunarodne suradnje mora pribaviti suglas-
nost Skupétine sukladno ovom Ustavu;

¢) podnoSenje zahtjeva Ustavnom sudu Federacije i Us-
tavnom sudu Bosne i Hercegovine;

f) razmatranje izvjeStaja ombudsmena i drugih medunarod-
nih organizacija za zaktitu [judskih pravai obezbjedivanje poduz-
imanja potrebnih mjera u zaBtiti ljudskih prava i sloboda;
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Nu osnovu Amandmana LI tacka 5. stav 3. na Usiav Re-
,ublike Bosne i Hercegovine, Predsjednidtvo Republike Bosne
Hercegovine, na prijedlog Vlade Republike Bosng i Hercego-
‘ine, donosi_

UREDBU SA ZAKONSKOM SNAGOM
Q UST@NQ.\-'AMA
- OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.

Ulstanova, u smisiu ove uredbe, osniva se za obavljanje dje-
atngsti obrazovanja, nauke, kulture, fizi¢ke kulture, zdravstva,
fjedije zaitite] socijalne zasiite, socijalne sigurnosti i drugih
jelatnosti uwvrdenih zakonom, ako cili obavliani i i
e shicanje dobity

‘Ustanova 1ma svojstvo pravnog lica.

. Clan 2. .

‘. Ustanovu moze osnovati demace 0dnosno strano pravio i
Jzj¢ka lice (u datjem tekstu: osnivag) u svim oblicima svojine.
. Zakonom se-moZe utvrditi da-strano i pravno i fizitko lice
igmoze osnovali ustanovu za obavljanje odredene djelatnosti.

8- Clan 3.

"%Za obavijanje javne sluzbe osniva se javna ustanova.
“Pod javnom sluibom, u smistu ove uredbe. podrazumijeva
effraino 1 esmetano obavljanje dielatnosti u javro
Republike Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: R
pitin= 13 gradske zajednice.
Javnu ustanovu moze osnovati Skupstina Republike Bosne
Hercegovine (u datjem.tekstu: Skupstina RBiH), skupstina

:«;fkl'r';naa

epubtika),

7Z.akon o ustanovama (,,Sl. list RBi

m interesu!

H*, br. 6/92, 8/93 i 13/94)

o
Sredsiva za ispunjenje uslova iz stava | ovog ¢lang obez-
Jedu)e osnivad, —

Clan 6.

Osniva¢ donosi_akt o osnivanju ustanove
T 0 osnivanjujustanove sadrzi:

~naziv osnvaca,

- ndziv i sjedidle usianove,

- djelatnost ustanove,

~ iznos sredslava za ospivanje 1 pocetak
vog obezbjedivania, B

T izvore i nadin obezbiedivanja sredstava za vad_ustanove.

- Wﬂm\; aca i ustanove.

~"fatin Taspolaganja viskom prihoda nad rashodima i na-
¢in na koji se pokriva vidak rashoda nad prihodima.

- prava, obavezé i1 0dgovornost ustanove u pravaom pro-
metu,

rzda ¥ nacin njtho-

- lice kioje ¢e do imenovanja organa rukovodenja predslav-

Jjati i zastupati ustanovu i njegova ovlaiienja i1 odgavornost,

— rok za donoSenje pravila ustanove, imenaovanje organa
upravljanja y rukovodenja ustanove,

- druga pitanja od znaaja za rad ustanove.

Clan 7.

Ustanovu mogu osnovali dva ili vise osnivala.

Ako ustanovu osniva dva ili vige osnivada, njihova medu-
sobna prava, obaveze i odgovornosti ureduju se{QUgovoTom) ko-
ji se zakljucuje u pismenoj formi. — =

Clan 8.

Osnivaé moze prenijeti i obaveze osnivaa na drugo prav—)

no ili fizicko lice, '

CAktom_o prenoseniu_prava i obavezayosnivada ureduje se
nacin zastite prava konsnika usfuga 1 druga pitanja od znacaja

pitine, skupitina pradske zajednice i vierska zajednica, sa- ,_za promjenu osnivaca ustanove.

e

nostalno ili sa drugim pravnim odnosno fizickim hicem k )
1adledna skupitina ocijeni da za njeno osnivanjgﬂpostq‘i' avni)

TCS,

~

s : Clan 4.

~Radnici OStvaruju svoja prava u ustanovi, 0 skladu sa zako-
10m, koicktivnim ugovorom i pravilima ustanove.’

[T - OSNIVANJE USTANOVE

. Clan 5. ) )
v ,';.,_Jsta_nqy# s¢ moze osnovati ako su ispunjeni uslovi za osni-
‘an)e I'pocelak rada ustanove, u skladu sa zakonom.

Clan 9.
Ustanova ne moZe podeti da obavlja djelatnost dok nadies- h

P rada pigde.

b3

Mot

ni organ uprave koji vrdi nadzor nad zakonitost
njem ne uty di da 3u_ispunjeniusioxi ulycdeninza
111 - DIELATNOST, STATUSNE PROMJENE ]
UDRUZIVANIE USTANOVA

Clan 10.
Ustanova moze obavljati vise djelatnosti iz &lana I, ové
uredbe, ako ispunjava uslove vivrdene zakonom za svako od
tih djelatnosti.

0N AL ¥ 1 st
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Clan 11. Pravilima ustanove moze se utvrditi da dio ustano
na 13. ove uredbe rnoze, vz naziv uslanove, dodati i thl na

] , 3 1 reai j i 1
Ustanova moze, bez upisa u sudski registar, da obavlja pi- tog dijela ustanove.

viednu djelatnost i privrednu aklrvnost rad: zbrinjavanjd po-
stovno nesposobmh lica i profesionalnog osposobljavanja i za- Clan 22. >
pf)sljd\dnjd invalidnih lica, u manjem chimu i povremeno,
iko ta dielatnost odnosno aktivnost stui ostvarivanju djelat-
nosu odnoqm;ml_______r_imu poslova radr koph je ustanova osno-

Naziv ustanove uputuje na djelatnost i sjediste ustano
Ustanova moze imati t skraceni naziv.
Naziv i"skraceni naziv mora se istaci na ulazu u poslov

\dnd Ve
——— ITOSKLOTr tanove
Clan 12 ] Je ustanove
Ustanovi s& mopu povieritl javnd ovlastenializ djelokruga Clan 23.
oreana drzavne uprave za vrgenje 1 stsuciih poslova. v skladu U naziv ustanove moie se unijeti ime umrle istorijske i d
S0 ZdROnom. re znamenite hiénosu.

Clan 13. . Z4 unojenie u.naziv imena iz slava 1. oxpg clana potreb

- N ) .. dozvola OTguna UPrav &1 nadzor nad za konito
Pravilima ustanove moze se utvrdits da dio ustanove 1ma Ja ustanoy k0 J€ jedan od osnivaca Skupstma RBl

odredengoviaiten)a U praviom promeliy kao i poseban obra- skupsund opstme il skiepstina gradske zajednice, kao i Lris

fun rezultata poslovangy. u skladu sa zakonom. nak srodnika te liénosti do tre¢ep stepena srodstva, ako zak
Iho ustanove iz stavu 1. ovog Elana nema svo)stvo pravnog  nom ih drugim propisom nije drugaclje odrédeno.

lica. Na zahtjev organa uprave koji vrii nadzor nad zakonito

Clan 14, rada ustanove ili srodnika iz stava 2. ovog &lana nadieim v

L ey - sud odlucice da se iz naziva ustanove brise ime umrle istor

Ustanoia rnoze!proﬁmil i 'prOmIJEhlIl,_’inﬂﬂ kao 1 ske ili druge znamenite iénosti, ako ocijeni da je nadino

R

.ml stalusne promjene: spajane, pripajunje. poo)&lu 1izdva- Obd\ll_]dn_]d djelatnosii ustanove ugled te liénosti doveden u i

jan P == tanje.
( Odluku iz stava 1. ovop é]and/onoy osnivac. : | U naziv ustanove ne moze se unijeti naziv Republike, op3
—_ ne il pradske ZajrdmIE OSIRTKG zakanom aije. drigatiie o
Clan 15, . redeno.

()smvacr ustanova koje su se SpOjl]@uCuJu © prewzima-
W i obaveza osnivaca)prema ustanovi koja je nasiala vy _ QRGAN UPRAVLIANIA, RUKO\’ODENJAI DRUG

spajanyem. i . . _ . ORGANI U _USTANOVIE «
_Osnivad usta j ijelila i ustapove iz iz kole se iz- "
dv 6]ic dio u samostalnu ustanovu odlucuje o preuzimanju pra . Clan 24. . ' )
va 1 obaveza osnivafa prema uslanovama koje sy nastale pod- Organ upravljanja u ustanovi je upravni odbor. .
jelom, odnosno prema ustanovi kaja je nastala izdvajanjem. Organ rukovodenja u ustanovi je direktor, uprévnik, dek

ili drugi odgovarajuéi poslovodni organ utvrden zakonom
daljem tekstu: direktor).
Organ konfrole poslovanja u ustanovi je nadzomi odbo:

Prava i obaveze osnivada préema ustanovi koja se pripojila
drugoj ustanovi prestaju danom upisa-dkla o pripajanju u sud-
ski registar.

U sluc¢aiu statusne promjene ustanove imovinska i diuga ) i " (lan 25.
rava i obaveze ureduju sefDgovoronny ;
r ] i Upravm odbor. ima najmanie tri. a najvise devet clanm
Clan 16.

_Predsiednika i &lanove upravnoy adbora {inenuje 1.

Ustanova moze ugovorom povjériti drugoj ustanovi, predy-
zecu i _hzickom licu oBavijanje_adm inistrativio-teAm&kih i
‘pomocnih posiova, u skladu sa zakonom.

Clan 17. : sy‘n,"gl TEnY
‘Zar“onom TE moie proplsau Savesa NOLUZIVania Us anov'-} . chna(ti,ecmaéélinovg uEravnog tlebora, po prdvxlu lmen
u odgovarajuci oblik udruzivanja (u daljem tekstu: obavezni je Sg'zd"’ g Stl:“ "l“ » radnika zapos gr‘;’h uustanovi. ..
oblik udiuZivanja), njegova prava, obaveze, nalin sticanja redsjednik i Elanovi upravnog-odbord.imenujusezay
sredstava za rad, nagin upravijanja i rukovodenja i druga pita-
nja.

Ustanove udruZene u obave;rm oblik udruzivanja zadrzava-

ju svojsivo pravnog lica.

o 8roj clanova upravnog odbora bhze se odreduje prav:lm
ustanove, u'skladu sa zakonom ili akiom 6 osnivanju ustan

: Clan 18 e S
Rad ustano_va‘i.obavczno::)blika udruiivanja ie javan. . .Clan 26. o
IV - SIEDISTE 1 NAZIV USTANOVE
Clan 19.

Sjediste ustanove je mjesto u kome se obavija djelatnost ra-
di koje je ustanova osnovana. -
Akose djelatnosl obavlja u vige mjesta, sjedisiem se smatra

mjesto koje je odredeno pravilima ustanave.

Clan 20.

Ustanova moze promijeniti sjedite uz saglasnost osnivaca.
uka 0 promjeni sledista ustanove donoss se na nadin ut-
vrd_n{prawllmd ustano»_l :

Lo < . Llan

Naziv. usla’novejé ime podikojim ‘ustanova radi. Ustanova
mozZe promuyeniti naziv, nz saglasnost osmvaca. } -

Odluka o‘prem_)em naz;va'_Li.!_i,Mn Y€ donosi se na na&in u
vrdenlpravilimaTusts < . ool

.

" a n
menujend tazfjesava dlrektora .
utvrdu_,e planove rada i razvo_|a,
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mi s ltanjlm odlu__ i drug organ us(anove
jenjuje rad direktora,

prdvthd ustanove, -
~.gdgovara osnivalu za rezulate rada ustanove,

= odluéuje o pfigovoru radnika na tjesenje kojim je drugi
organ odreden pl’dVlllma ustanove odludio o pravu, obavezi i
odgovornosti radnika iz radnog. odnosa,

- podnosi asnivacu najmanje Jedanput godiinje izvjestaj o
pOSlO\vdnju ustanove,

— vrii 1 druge poslove u skladu sa zakonom i pravilima us-
tanove.

Zakonom se mogu bliZze odrediti pitanja iz alinejc 7. stava
1. ovog ¢lana i kao 1 druga pitanja o kojima odluduje upravni
odbor.

Clan 28.
Upravni odbor donosi odluke veéinom glasova svih &lano-

va, ako zakonom ili pravilima za odfuéivanje o pojedinim pita-
njima nije odredena druga kvalifikovana vecina.

v Clan 29.

Dizektora ustanove imenuje upravni odbor na osnovu kon-
kursa koji se ObJaVI_]U]e u javmim glasilima, uz saglasnost osni-
vada.

lg;[¥§£ora javne ustanovejimenuie i razrjesavaypravni od-
bor avric ustanove, Ha OsHOVY ) )

Tin o ¢

] o Si0p O gaha opétme |h1zV|‘§‘nog Brgana
.u.‘ ;-- ey r D‘H&rgg‘g NS
dc RB:E Jzviinog or%gn ﬂ%’&é [

ZAISHINGE IS
%%K%}Esg' )

ravni odbor |menUJe vrﬁloca duznostl direktora.

lzuzetno, v uslovima neposredne ratne opasnosti ifi rata di-

rektora odnosno upravni odbor javne vstanove imenuje i raz-
riesava Viada RBiH, izyr3ni organ .opitine ili izvrini organ

ma ustanove.

'C‘ lan 39.

i “._O_,qg_!il\ci_g_irrgggvaniu direkiora obavjedtavaju se uCesnici
:u konkurs, najkasnije u roku od 65am dana ¢d dana donose-
‘nja’ odlute.

Svaki ufesnik u konkursu, u roku od osam dana od dana
prijema obavjeStenja, moZe proliv odiuke o imenovanju direk-
to:ja podnijeti prediog za pokretanje posu.pka pred nadleznim
sudom.

Clan 3.

-Ako dircktor nije imenovan, upravni odbor ée bez konkur-
sa imenovati vifioca duZnosti direktora iz reda stru¢nih radni-
Ka zaposlenih u ustanovi.

Vrsilac duznost direktora ime sva prava i duznosti direkto-
ra.

T VrEilac duznosti direktora moze rukovoditi ustanovom do
imenovanja direktora, a najduze Sest mjeseci od dana njego-
vig imenovanja.

Clar 32.

Direktor organizuje i rukovodi radom ustanove, zastupa i
predstavlja ustanovu prema treé¢im licima i odgovoran je za za-
konitost rada ustanove.

U -ostvarivanju rukovodenja ustanovom, -direktor predlaze
uprdvniom odboru miere za eftkasno i zakomtco avijanje dje-
lggnqsu Tadi kajih j€ ustanova osnovana, unitrasniu organiza-

Sisiématizaciju poslova i osnove planova rada i razvoia,
¢ upravnog odbora, odlucuje o-pravima; obave.
nd ovornosuma_radmka iz radnog cdnosa, p'_ Iniosi up-
%bom jzvieitaj o ﬁnansuskom poslovanju 1 V3t dru-
ove'u skiadu sa zakonom i pravmrﬁa ustanove.

Iﬁbr Je duian da obustavi od i izvrsen_;a op.sn akt koji je
gF’snosn sa ustavom ili u suprotnosti sa zakonom, kao i

pojedmaém akt kO_]IITI se nanosi Steta ustanovitili drustves

'€ konkursa, iz saglasnost,

Bredsiedn ; )
imenyy 4‘% 3

gradske zajednice
( Uslovi za lmenowanje direktora utvrduju se zakonom i pra-)
Wil

zajednici i da o tome obavijesti. organ uprave ko,p vrén nad:

nad zakonitosti rada ustanove

Ako organ iz stava tri Ovop ‘¢lana u roku od 30 dana od ¢
na prijema obavjestenja ne postupi u skladu sa Elanom 43. «
uredbe i o tome ne obavuesu direkiora, akt kaji je obusta

" direkior moze se izvriiti.

Direktor Je naredbodavac za izvrienje finansijskog plai
Direktor je odgovoran upravnom odboru za rezullate ra
1 finansysko posiovanje ustanove.

Clan 33.
Upravni adbor moze razrijesiti dircktora i prije vremena
koje je imenovan:
- ako, utvrdi da je odgovoran za _neuspjesan i'i nezako
rad ustanove:

- na liéni zahtjev dnrektom.

— u drugim slucajevima utvrdenim zakonom 1pravtha t
tanove.

Bredlog za prijeviemeno razr_]escnje direktora 1z razloga
alineje T.stava I,.0vog &lana moze dati osnivaZ'gdnosno Vias
RB:H izvréni.organ opstine ili izvréni organ grddske 2ajedr
ce, preds;edmk odnosno ¢lan upravnog odbora iii nadzor

odbor.

Clan 34.

Nadzorni-odbor ustanove ima tri ili pet clanova. _
Predsjedmka i ¢lanove nadzornog adbora i 1menu_|e 1 razrj
$ava osnivad.

angve nadzornag odbora javne ustanoy
RBIH,, [izvréni organ opslmc fh

&N o‘gan,gr,aaﬁske zajedm .
*"Najmange jedan €lan nac zornog odbora i lmenu_|e se iz rec
stru¢nih radnika zaposlenih u ustanovi.

Predsjednik i ¢tanovi nadzormog odbora 1menuvu se za vi
jeme od &etiri godine i mogu biti ponovo imenovani.

Broj lanova nadzornog odora blize se odreduje pravnhrr
ustanove.

Clan 35.

Nadzormni odbor:

— Znalizira izvjestaje o poslovanju ustanove,

— u obavijanju nadzora nad upotrebom sredstava za rac
pregleda oodlsn]i' izvjestaj o poslovanju i god15n]1 obracun,

— pregleda i provjerava urednost 1 zakonitost \,odenja pe
slovnth knpga

izvjestava osnivaca, upravni OdbOI‘I dlrektord ] rezuitat

ma nadzorm

Clan 36.
Ustanova moze imati struéni i drugy organ. u skladu sa z:
konom | pravili tanove.
Vl - OPST1 AKTI USTANOVE
Clan 37.

Osnovni opsti akt ustanove odnosno obaveznog oblika uc
ruzivania su pravila ustanove odnosno pravila obaveznog obl
ka udruZivanja.

Ustanova moiZe ithali 1 druge opéte akte, u skladu s2 zake
nom, kolektivnim ugovorom i pravilima ustanove.

b Clan 38.

.Pravila ustanove sadrze odredbe o: nazivu i siedidty ust2
,novg"i vsnivacu ustanove; obavezama uslanove prema osniva
jelatnosti ustanove i o nadinu i uslovima obavijanja t
djelatnosti; odnosy prema korisnicima usluga; pravima i oba
vezama dijela ustanove iz ¢lana |3. ove uredbe; statusnim prc

.mjenama; nacinu rasporedwan_)a sredstava za rad. Tbrojita

nova upravnog odbora: lmenovanju i razrjedenju direktora
drugim organima ustanove i 0 njihovim pravima, cbavezama
odgovornostima, uslovima i nadinu njihavog.izhora i razrjese
nja; opstim aktima koji s¢ douose u ustanovi i naginu njthovoy
donosenja licima oviast .da _pored direkiora. zastupa_u
ustanovii i njihovim ovladtenjima i odgovornostima: nadiny
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T
Ji voci posebun registar, radi brisanja ustanove iz suds
sebnog registra. T

osivarivanja javnost rada; drugim pitanjima utvrdenim zako-
10m i druge odredbe 0d znacaja za rad ustanove i za ostvariva-
nje prava, obaveza i odgovornosii radnika ustanove.

Fravila obaveznog oblika udruZivunja sadrie odredbe o pi- Clan 45,
tanpma utvrdenim zakonom. Nadzor nad strucnim radom ystynove obavlia zuko
VI - SREDSTVA ZA RAD 1 ODGOVORNOST ZA LLROPISANL OFgAN- ., .
OBAVEZE U PRAYNOM PROMETU USTANGVE . ¢ X _ UPIS U SUDSK] | POSEBNI REGISTAR USTANC
Clan 39. S ,\TV ’ Clan 46. .

Ustanova sti¢e sredsiva za Tad iz sredstava osnivada, bul  se_uprsuje u sudski repistar ustanaxa,

. 4 Ustangy
dzefa RepUBlike. Oopsling 1l gradske Zajednice, stedstava fon- 0 sudsk: registar ustanov pisuje se | di
di_ od na;Znadr: 72 obavljanje intelektuainih, ohrazovnih, kuj- na 13, gve uredbe i'obévezﬁ’l'oblik’ﬁuﬁhuiivlénj

turnih; zdravstventh i drugih usluga, od liénog 1éeica korisni-
ka usluga, prodajoin materijalnih dobara iz drugih 1zvora, pud
uslovima odredfenim rakonom ili akiom o osnivanju ustanove, <

Clan 47,

lan 40 . . Lol .. , 5.

- ] ¢ ; o . Sudski repistar ustanova vodi viii sud na tyem je podn

Visak prihoda nud rashodima ustanova koristi za obnavlja- sjediite vstanove. - .

nje- razvo) diclatnosti, ako aktom o osnivanju nije drugadiju BliZi propis u obliku, sadrzaju i nadinu vodenja sudskosg
odredeno. Y

Ustdnava i obaverni oblik udruzivanja SHELL SYOjStuaLn
nog lica upisom akia o osnivanju v sudsk; Tegistar ustapg

gistra ustanova : o postupku upisa i brisanja ustanove iz ¢

- skoe istr y ;L 2 S
Clan 41, skog registra ustanova donosi Viada RBiH.
LUstanova je odgovorna za svoje obaveze sredstvima sa Jo- Clan 48. .
J'ma raspolaze. U sudski 1egistar ustanova upisuje se osnivanje, organ

Osnivad je supsidijarno odgqu_ran za obaveze ustanove, vanje, statusne 1 druge promjene i presianak ustanove.
ako akiom o osnivanju nije drugatije odredeno. U'sudski registar ustanova upisuju se i drugi podaci o u
je dje!amostizw

Kada je osniva¢ odgovoran za obaveze ustanove, duzan J®  novi koji su od zna¢aja za obavljar

da: t¢: skraceni.naziy: qj 'm;;;();t; broj i datum 0. ispit
~ - pokrije viSak rashoda nad prihodima ustanove, wroku od 9% propisanih u e 2 POCEInk. et i ; w
60-dana od dana usvajanja godidnjeg obratuna. Bivasa PRt p y

- 31 predsjednika i &
ustanova za dvije uzastopne podine u podidnjem obracunu is-
Xazala visak rasfioda nad prihodima. i

U slucajuriz ahneje 2. stava 3. ovog tlana, upravni odbor
duzan je da razrijesi direktora ustanove.

VIIl - NADZOR N

- Clan 49.
Upis u sudski registar ustanova vr&i se na zahitjev ovlag

. Clan 42. nog lica.-
12d zakonitosti rada ustanove yisipadl ) ) - Clan. 50. )
il s = R Upis u sudski registar ustanova ima dejstvo prema fre¢; |
. licima od dana upisa. ’ EREI
Clan 43. . . Trece lice koje se pouzda u podatk: upisdne u sudski_reg
U visenju nadzora nad zakonitosti rada nadlezni organ up- ar ustanove ne snosi Stetne posljedice «oje iz toga rastanu.
rave ima pravo i duznost da obustaVi.od izviieni vl us- . * Clan.Sl.
tanove za koji smatra da je u nesaglasnost sa ustavom it u sup- : . o
rotnosti sa zakonom. X mﬁ%ﬂﬂ&@%h&@z&&@ <t
Ako je nadleini organ uprave obustavio izvidenje opsice WSSBADIANAURISOM 4.posebni resisiar £
akia iz prethodnog stava, duzan je da u roku od osam dana od &‘3&%‘&5‘% ) o T
dana dostavljanja ustanovi rjeSenja o obustavi pokrene pred ,Uslucaju iz stava 1. ovog ¢lana, u sudski registar. ustano:
Ustavnim sudom Bosne i Hercegovine postupak za_ocjeniiva- UPISUju se i podaci o upisu i brisanju iz posebnog regists
nje ustavnosti odnosno zakonitosti obusiav jenog akia i da o . Podatak o upisu u poseb:«‘l.n registar upistie se u suds}u_r
fome obavijesti donosioca tog-akia, Cabaraes Bisiar ustanova na osnovu prijave ustanove, a podatak o bris

Ako nadezni organ uprave ne postupi na nadin iz stava 2. 1JU ustanove iz posebnog registra do';:,ta_\'rl'ja nadleznom sud
ovog ¢lana obustavljeni opiti akt moze se primijeniti po prete- PO sluZbenoj duznosti, grean upraye xoji vodi.poseban.regi
ku roka od osam dana od dana dostavijanja ustanovi rjesenja tar. )

oobustavi. L X - PRESTANAK USTANOVE
Ako se pojedinacnim aktom ustanove kol je suprotan za- -
konu il drugom propisu donesenom na uinovy zakona ili pra- Clan 52.

vilima ustanove nanosi iteta ustanovi ili drisdtvenoj zajednici,

nadlezni javni tuiilac moZe trasiti od nadleinog suda da uKine . 1. ako viZe ne postoji potreba za obavljanje djelatnosti u:
odnosno ponidu takav aki. .« . tanove: N

~Odredba stava 4. ovog ¢lana rie 0dnosi se na akte donesene 2, ako prestanu da postoje uslovi za cbavljanje djelatnos
u upravnom postupku i akte po kojima je za kona&no odluci- ustanove; ' '

Ustanova presiaje:

vanje zakonom predvidena nadleznost suda. ) Y akg,,igm Liz @er@aabmne obayljanja.dicja

. C_la_m ) _ Vr;_.gs'lai_‘;_vngg tgg@, ae us!ofv_.e. u .skl_adu, s_@,_;akq m;

Lo . ' = ™\, 4 roku odredenom u izrecenoj, mjeri nije ispupila’te e

ein 2 d : 4. ako se pravosnaZnom odlukom' suda ‘utvrdi nistavnos
upisa u Sudski registar; .- . - : AT n

es€n C ] cldnjan dostataka, 3. ako je u nemogudnosti da ispunjava zdkonom propisari
- Ako u odredenom rakil neédostaci ne buda otklonjeni, 09 obaveze; a aktom o osnivanjirnije utvrdena odgovormostiosni
san‘uprave iz stava {. ovog &lana Tjésenjem ¢e zabraniti rad S ' ST .
anove i o tome obavijestiti dsnivaca. .
- Pravosnaino rjeienje o.trajndj 7
FovoEglany dostavljaosniva
* i

zabrani rada organ iz stava
iadleZnotiudi okganu ko-
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< 1.'do 5. stava 1. ovog Elana ak

& jz 1ac. | i o pre
Ifo,m—a_bnosi osniva€. % D L
(om-ti}f’prﬁhbdnbg.sla\'a utvrduje se nadin zastite prava
3s iké'ﬁ‘sm'g'é_"’i.‘drug—a pitanja od znaclaja zd prestanak usta-
se, u skladu sd
: {iE'1 ZAVRSNE ODREDBE
; Clan 53

Danom stupanja na snagu ove uredbe: 3

~ postojece radne organizaciye koje obavljaju djelatnost 1z
na ). ove uredbe nastavijaju rad kao ustanove, u skladu sa
konom, .

- psnavne organizaciye udruzenog rada v sastavu radne or-
pizacije iz pret'hodne alineje postaju organizacione jedinice
ranove sd ovlastenjima u pravnom prometu koja su upisana
sudski registar ustanova. 4 koja izvravaju u1me i zd radun

zakonom i pravilima ustanove.

tanave, .
— sloZene organizacije udruzenog rada u djelutnostima iz
+na 1. ove uredbe prestaju sa radom.
Na radrnike sloiene organizacije iz alineje 3. stav 1. ovOg
ana primjenjuju se propisi © radnim odhosimad.
- Clan 54.

U ustanovama iz stava |. alineja 1. ¢lana 53. ove uredbe
aenovace se privremeni organ upravljanja i privremeni organ
\kovodenja, u-roku od 15 dana od dana stupanja na >nagu
vog zakona, i 10! o

Z Viada RBiH
BiH, : .

— izvréni organ gradske cajednice — zd ustanove koje je 0s-
ovala skypétina,'gradske zajednice,

- jzvrsni organ opstine — zd ustanove koje je osnovald op-
tina i za sve druge ustanove koje imaju sjed 3le na podrudju te
pstine. -

Organi iz stava 1. ovog clana izvriice priprenine radnje za
rrganizovanje i Tad ustanova u skladu sa zakonom, u roku od
est mjeseci od dana stupanja na snagu ove uredbe.

Clan S5.

Izuzetno od odredbe &lana 53. stav 1. alineja 2. ove uredbe
rednje skole organizovane kao osnovnc organizacije udruze-
10g rada nastavijaju 48 kao ustanove pod uslovima i na nadin
stvrden Zakonom 0 srednjoj skoli (nSluibeni list SRBiHe«,
3r0j 39/90). o )

: Clan 36.

Postojece ustangve u dielatnostima iz cana |_ove uredbe
e - e ~ Sy N e N
vastaviaju rad, pod uslovima ) na nain propisan zakonom
jim se ureduju o0NOSI v Gm djélatnosima. -

Clan 57.

Zakoni kojima se ureduju odnosi
i. ove uredbe nskludice s¢ sa ovom
mjeseci od dana Stupanja nit SNdgu ove

Clan 58.

Do usaplasavanju zakona iz &lana 57. ove vredbe sua ovom
uredbom jrvnom stuzbom smatrade se djetarnosti odnusno po'—h
slovi od posébnog Trusivenog inieresa.

CisTangve 1z clana =T stav 1. ahnejn 1. ove uredbe, koje
obavljuju djelatnosii 0dnosno postave od posebnog drusive-
nog interesa. a €iji osnivad nije preduzece, danom stupinja na
snagu ove uredbe nastavijaju rad kao juvne vstanove u drzav-

noj svojint. ¢
“lan $9.

. Objekti i oprema ustanova iz &luna S2. stav 1. alingja 1.1
¢lun 56. ove uredbe koji nemaju status javne ustanove, SvOINY
su osnivaca. -
Ako se ne moze utvrditi osnivaé ustanove iz prethodiog
stava, objekti -1 oprema tih ustanova smatraju se svojinom op-
$tine na cijem se podrucju objekt i oprema nalaze.
o Clun 60,
Bbjekfiioprema organizacija i stanava iz ¢luna 53 stav i
Elana 56, 1 clana 58. stav 2. ove uredbe, 4 Koji su izgradem od-

_ za ustanove koje je osnovali Skupitina

u djelatnostima iz ¢lana
uredbom, u roku od dest
uredbe.

e T
YT,

fidéno nabavljeni sredstvima samodoprinosa, $vojina Su OpPstl-
ne na &ijem podrudju se objekti i oprema nalaze odnasno grad-
ske zajednice koja Je uvela samodoprinos.

~ Ako se objekat ii oprema iz prethodnog stava prodaili da
u zukup, sredstva od prodaje odnosng zakupnine koriste se 23

namjene za koje |2 samodoprinos bio uveden.
Clan 61.

Skupitina RBiH odnosno skupstina opstine it skupiting
grddske zajednice adiucice O zadrzavanju odnosno preuzima-
njir prava osmivacy prema javnim ustanovama iz ¢lana 56.
2lana 5% stav 2. ove uredbe. u, roku od 171 mjeseca od dana stu-
panja ni sdgy sakona kojima se ureduju adnosi u djetatnosti-
ma iz ¢lana I ove uredbe.

U toku postupka ndiugivanja o zadrzavanji odnosno preu-
zimanju prava osnivada, osnivad moze odluciti da se dvije il
vide juvnia ustanova spoje, pripoje ili podijele, kaa i da se po-
jedim dijelovi jusne usianove izdvoje u samastalnu usianovu
odnosno preduzece.

U toku postupka iz prethodnog stava novi osnivaél maogu
unosivi svoju sredsiva kuo osnivacki uslug u svim ablicima svo-

jine.

Clan 62.

Aka Skupsting RBiH, sk upstina opitine odnasno skupiting
gradske zajednice >3mostaino ili zajedno sa drugim pray nim
odnosno tizickim licem ne zadrzi 0dnosnO ne preuzme prava
osnivada nad javnom ustanovont. ponudice. po Lrzisnim vrijed-
nostima. drugim pravaim i fizigkim licima preuzimanje pravi
osnivaca nad tom uslanovom, u roku od 60 dana od dana iste-
ku roka iz stava 1. ¢lana 61. ove uredbe.

U slu¢aju da pravo osnivaéa ne preuzme drugo pravno od-
nosno lizicko lice. Skupéting RBiH. skupitina opstine odnos-
no skupétina gradskc zajednice donijece ak1 o prestanku radi
javne ustanove.

Aktom o prenoienju prava osnivaca nad javnoni ustdno-
vom i akiom o prestanky le ustanove ureduju se nadin zastite
prava korisnika usluga, imovinsko-pravai odnosi t druga pita-
nja od znadaja za pronyend osnivaia, odnosno za prestanak
javae ustancve. . .

«Clan 63.

Ako ni Skupstina RBiH, skupétina opstine ili skup8ting
gradske zajednice ne preuzme prava osnivala nad javnom us-
ranovom iz clana 58. stav 2, kao ninad ustanovom iz ¢lana 59.
stav 2. ove urcdbe, opalina nd ¢cijem je podrudju sjediste usta-
nove provzice postupak iz prethodnog ¢lana.

Clan 64.

Viada RBiH.donijece blizi propis iz ¢lana 47. stav 2. ove
uredbe. 1 roku od iri mjeseca oc duna STLpanja ni SNAgy ove
urcdbe.

Clan 65.

Ova uredba stupy na Snagu dunom ohjavljivanja u »51u2
benom listu RBiH«.
PR: hroy 183,92
3. juna 1992 sodine
Cavgjeva

Predsjednik
Predsjednidina RBiH
Alija lzethegonid . s. 1.
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Hemegovine. me prijedlog Viad o i [KORTYS
povine. g

1 Uistre Repub- |
iaatae 7 apblike Bosie
E = pleree-

KIS

DHEAERL LT RD

Bruj F - Suuna 1537

UREDBU SA ZAKONSKOM SNAGOM
() YZMIENAMA 1 DOPUNAMA UREDRE SA
ZAKONSKOM SNAGOM O USTANOVAMA

Clan 1.
U 1 rcith: a3 zakagorkom snagom o usimnovama (“SluZbeni

“lisi RBiv Y. buos; 6420 Sunu 47, stay 2 zomienjujec se nOVIm st

2.0 3. kap place

“Vinda Riisil dowmni propis o sodriajw prijave 73 upis.p
suadsio ik uslnnva, o ispravenia i gokazima koji sc prilaly
oz proyavy i oubjavijivanju upixa i brisanga pstanova iz sudskog
regiisa, -

Ministar prewasuda i uprave propisuje 1ein upisa v sl
registan v, sadrkaj 7hitke ispruva, pomodne knjigeifoje
o uz rogitar. pblK i xudrZu) obrazuca za upis v Sk
vu It pRud fogmarskog ulokka su segistarsikim listowitna i

Lairpe kontmilnika Sropeva registarskib vinZaks™.

Clan 2.
e chus 47 deaaje scoovi Blon 4T, koji glasi: ?
Clan47s 4

Qdredbe Zakona o postupku za upis v sudskiaagisvr, kok jo
pretrzet Ursdbom = znkonskant Xnugom’ @ preuginanjy §
primjcnjivanjy saveznih zakona koji-xc u Bosai i Hepegovini
primionuju ko republiki zukoni (*Slutbeni lis RBIH", broj
2492). hodin se prisnjenjuiu  na postupak upisa.uslanovs U
sueixki repistar”,

Clan 3.

Clare 63, mijeng s¢ ¢ plasi:

“Vhwla kBiH douijote propis iz Elud 3. stav | ove uredbe
1 2o, @ T Jdunp od duea suponja nu snagu ove uredbe.

Mttt pruvoseds | nprove donijede propis iz Sona 1. stuy
2 pve wedbe v mku od 30 duns od doba sinpshju ND SNagy
propasa sz s b sty }. uve uredbe™

Ciun 4, g
v ot b Swpe o soupu dumom objuvijivanjy o
TSI RTYTITNS ARVt
IEPRTRE PRLL)
¥ oaptibe PRI padme Previsizlnaiten RB kL
Bageve . Alijn Tzetbogovi€ ..
Hiliﬂﬂ!l!"lll"ll"llll"lllllllllllll‘lIllllllllll

Prodsicdnik

-
L
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SLUZBENI LIST

REPUBLIXE BOSNE | HERCEGOVINE  \}

CAYXBEHA AUCT

PEMYBAMKE EOCHE M XEPLErOBUHE

)

= e e Za svoki broj posebno se
soding 31 - Broj 13 Cetvrink, 9. juni/lipanj 1994. . utvrduje cijena
' SARAJEVO Ziro-rafun 10100-603-1396

230

Na osnove Amangmana LXXH wékn 1. stav 7. na Ustav
lcpuhlike Bosne 1 1lcreegovine, Predsjednisive Republike
Bosnc i Tercegovine, donosi

UKAZ

O PROGLASENJU ZAKONA O POTVRDIVANIU
URFDRBI SA ZAGONSKOM SNAGOM

Progladiva se Zakon o potvrdivanju vredbisa zakonskom
saugom, koji je donijela SkopSting Republike Bosoe i
tiereegoving nit sjedmcr Skupftine o 1, juna 1994, podine.

PR broj 1051/94 Predsjednik
I juna 1994, podine Predsjednifiva RN,
Sarajevo Aliija Dzethegavic & .

ZAKON

O POTVRDIVANJU UREDBI SA ZAKONSKOM
SNAGOM

Cton ¥

Potvrduju se predbe su zakonskom snagom Koje je Pre-
dsjednistva Repoblike Bosne 1 Ticrvegovine donijelo na os-
nove Amandmimo 11 tatka 5. siav 3 na Ustav Republike
Bosne 1 Uereepovine w lunkedi Skupstine Repohblike Jisne 1
Fercegovine, 110:

1. Ciredi v zmge e mosva Sucijalistitke Repubiike Bnsne
1 Hercegovine {"Siusbeni tist BT broj 102),

2. Uredbie ukadunju dosadaspie IRepublickeog Saba tey-
torijalae odhoane § obrivovani hlnﬁu teritorijoine odbrane
lllcqnblikc Bosne § 1 fercegovine ("Sluiheni 1St RBItE", broj

A

3 Urcthit sa zakonskom saagom preuzimanju i
pramjenjivanju siveznnih Zakond Kkoji se w Hosni Mercegivimg
g:l)gucnjuju kit republicki zakoni (*Siuzbeni st RBRL, broyj

Phredhi s sakonskom snagom + peprimjenjivanju
adredati sewezmh zukons 3 propisa donesenih za ajilovo
pyrdivange na teriloni Bosne 3 lereegine 1*Stuiheni s
BiH", broy 2M2),

S. Dredbi su zakonskom saagom o ydumpvidstvu ("Suz-
bt st RBILET, broj 2M2), -

6. Uredbo s zakonskem  saagom o Toansijskom
poslovangu (“Skuzbeni list R broj 202), '
/

j:

7. Uredba sa 2akonskom snagom o deviznom postovanju
(*Shaheni list RBilT", brgj 2/92),

8. Urcodba sa zakonskom Shagem O caninskom zakonu
("Slubeni list RBiH".bro{Dm N :

9. Uredha sa zakons! snagom o Sluih drultvenog
lcuji§ovodslv:| ("Stuzben list RBIN, broj 2/92),

0. Uredba s zakonskon saigom o preuzimsniv Zakona

v zgmcm upravaum postupku (“Sluzbeai Jist RBIFE, broj

V2).
? i Uredha su zakonskuin Sna_%gm o preuzimanju Zakong
0 UprAvVeIN SPUTOVINK {(*SluZbeni list RBIH", broj 2/92),

12. Uredba su zakonskom snagom v preuzimanjv Zokona
o sluZbl u arulanim snagama i njegovoj primjent u RBit
(“Stubeni ) RBiH". broj 2/92),

13. Urcdha sa zakOnskom Snagom ¢ preuzimenjy
krivicnug zikonx SFR) (“Shrzbeni list RBIH", broj 2/92),

14. Uredha s zakonskom snagom u prevzimanju Zakoni
v kriviénom mmupku {"Slugheni hist RBIH", troj 202),

15. Vredb sn zakonskom snagom o preuzimanju Zakona
o uspUVhim svojinsko-pravpim odnosima (“Stuzbeni list R.
U1, hroj 2/92),

16, Ufedba sh zakonskon snagom o prevzimanju Zekona
3] :mlipncionim odnosima {*Sluzbeni list RBIF", broj 292),

17 Uredba sa zakonskon) snnglom o preuzimapju Zakoni
a paraitnom J:Nupku ("Sluzbent list RBIH", broj 9,

18. Uscdba sa zakonskom snagom o izmjeni i dopuni
Zakny 0 izboru i epuzive éianova Predsjcdnidiva Republike
Bosne i § ferecgovine ("SluZbeni list RBI"®, bruj 202),

19, Uredha sa zzkonskom snagom o finansiranju poireba
Republike Bill ("Slu?beni Ust RINII™, broj 292),

20. Uredba xa zakopskom snagom o Novinskoj agencji
Bexsne i 1 lercegovine (“Stuzben st R, broj 202).

21, Usedha o poviemenom  finensranjy v prave
raspukigangit sredsivinia “eritorijaine odbrane Repuhiike
Busae 1) lercegosane { “Sluzheni list R’i3ill", broy 4/92).

22, Urcdba sa zakonskom snigom o zadtie pei winika
Ternurigtoe odbeane § drugih branilacy Republike Jusne
Herergiwine ("Sluzhen list RBIH", brop 4/‘)25),

Z3 Ui reuha sazakonskom snagom o odbram ¢ "Sluzben) list
RIWIE™, broj 4M2),

24. Uredha xa zakonskom sna&;)n‘l 0 oruZInim SNAgAMa
Il/:; plike Busne i (lercegoving {"Sluzbeni list RBil 17 broj
2’5. Uredh s zmkonskom snagom v zdrdvstvenoj zostti
rpidnika  Terilorijalne - odbrane Rc}z’ublike Bisne 1
tereegovine (“luzbeni tist RBill", bro) 412).

26, Uredba sa zakonskom snagom o prave na jzuzetnu

saviju 7 pripadnike  sastava Tcriloririalne odbrane
fﬁ)gl;b“kc Basne | Mescegovine ("Siugbens fist RBIE", broj
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27, Mcdba sa zakonskom seapom o vivedivingu
pnvr)cmvnl w prbia 1 zastave RIBHCSEgham bst RIWN® broj
2.

24 Ulredba su vakonskont Siagom o wmjcnsma i
dopunams Zakana o drisvaoj upravi {"$luzbeni List RET
hraj 4423,

24, Uredha <0 zakanskom snagom o javnin pred uzeéima
("Stuzbeni st RN, broj4f2),

Al Uredba 53 zakonskom sniagont o Iradnng nspekei
{“Suzhenibs R13ET", broj 4/92),

U, Dredbi s3 zakonskom snagom O puinii ispravama!
driuvljina Republike Hosac i Llcregovine [“Slu7heni st
REiH" iy 452). .

32, Uredhay s zokoRskom snogesn O iznyenany
Uns).unnmu Zakema o Radio-1cleviziji Surajevo {"SioZbeni list
R, broj 4/92),

33 Uredba ss zakonskom snapom o imenoviniu
republitkih pavierenika ("StuZbeni sl KBITE, broj 4/22),

34. Hrcdba’sa vakunskom snagom o zavidetko piistave u
skolsko) 199 1722 podini u esnovpim, srednjim i visim3kalani,
dakuiclin i umjet nitkim nkadcnﬁ&mm u Republici Bosni 1
Hereegovim ("Stuzbeni list RBIHP, brajdp2), )
357 Uredba su gakonskom snagom o izmjeni 1 dopuni
Zakena o Viadi Suciilaliﬁlickc Republike Bosnc 1 Hereegavine
{"ShaZheni ist 1R BT, broj 4/92), L .

36, Uredhil sn zakonskom soagom O MInIStopsivimat )
drugim republickim erganima u;l':ravc i republiCkim upravaim
organw.ac?amu ("Stuibeni list RBBIF", broj 5/2), .

37, Uredba sa »ukonskom snagom o ignjenama |
té}:})zunama Zakony o Zeljeanici ("Stuzbeni tist RBIH', broj

38, Uredba s vakonskom snagom o ratifikaciji medun-
arodnih koavencija (“SluZbeni lis If‘llill”‘ broj 5/92), )

39, Uredba “sa zakonskom shagom O zmjendntit 1
gopunama Urcdhe s zakonskom spagtim O Imemovan
republickih povierenika (*Sluzbeni Sist RBIlI%, broj 5/92),

40, Urcdba 1 zakonsknmsnagom v prvinda i du2nostima
prodekana, vrorcklorn odnosnd povicrenika u - uskwima
vanrednog slanja {“SluZbeni Jist R8I, broj 50923,

41. Uredba sa zakonskon Spagom 0 fzmjcni ATnandmani
11y gn Ustav RLH ("Sluzbeni list R, hroj 502),

Uredba sa zukonskom  SROgom O USLANKMINK
“SikiCoi list RIS, broj 6/A72),

43, Urcdbat 51 7akonskom spagom o ubwdiviniju rine
stcie (“Sluzheni list RBITI™, broj 6/92),

44, Uredha s znkonskom Snagom o primjeni Zakom o
knvicmm postupku-knji je preuzet kao republitki zakon wa
vrijeme nepasredne raine opasnostiitiza vrijeme ratnog sanja
("StuZbeni list RBI, broj 6/92),

45. Ulredba sy zakanskom snagom © mjenami i
g?wm:nnn Zakonn v pomilovanju ("Slufbeni list RIFTE, broj
{70 N

4. Usedha su zakonskam snagom o primjeni Zakom 0
privrednin prestupima koji je prewget kio republickixikon za
vrijeme neposredne ratne ngusn( wsliiliza vrijeme Falnog sting:
("stazheni list RBiH", brra'( 192). .

47. Uredin sa zakoaskom snagom o grimjcm Zakona 0
wyvrienu  krivinih i prekriajmh  sankcija 2 wrijeme
neposredne rine Opasnosti il w erijemé ratnog stnja
("SluZbeni st RBIHY, broj 6/42).

48, Uiredhn sa vakonskom snagom o rokovinia u sudstom
postupanza @ upravion  postupku za vrifeme, peposredne
fane opasnosti it za vrijene rataog staija (“Sluzbeni st
R, broj 0M2).

49, Uredba 8o zakonskom snagom o prinjenjvings
/Z.akona o uplicm upravnom postupku kaji je prcozct kv
repathlicki zikim Zi vrifemie neposredne ratne apasnosti il v
vrijeme rinog snja {‘Sluihcni list RITE®, brag 0/2),

4. Urcdlia sa zakonskom spagom o ogprinmjenjiviniu
Zakona o upravaim sporovima koji je preuzet ko repubiidia
sikam, 2a vrijomie noeposredne mine opasnosli it s vrijene
ratpne sl CSluzbond fist R3i117 broj 6412),

Cs 1L Urediie sie zakonskom snagom o prinyeni Krvicn iy
zakong Republike Hosne | Hereegovine § Krivienog vakoni
Sucijalisticke Federativine Republike Jugostavije kagi je pre-
woel kawe republidki sk 2 vigeme nepostedne rikoe ap
:N‘iNi il 7o vibjenne ratag stanga {"Shisheii list BT broj
iy,
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52. 1 redhi sa zakonskom spagom o sredsivima promuofti 24
sapiranje (xwljedicn rat v Republion Bosm o 1lercegovini
{"Slu-2hem Il RIZET, broj 6492), . .

53. Urcdha sa zakonskom spagom ¢ Eanjensma |
dopunama Zakona o redovaim sudovima (“Sluzbeni st
R, braj 6/92). . .

54. Urcdba sa zakunskom snagum o primjeni Zakina 0
dravnuj uprivi wa vrijjcme neposredne TNC upisnac i 70
viijeme rog stanja {“Sluzheni tist RIWAT, bro) 692

55, Urcdbi sit zakonskom snagom O prinyens Zoi.ona o
juvnom witdivu g vrijeme neposredne ratne UPAsHOSH ili zat
vrijcme ratnog stanjo ("Sluzben list RBH1". bro) 602), .

56. Uredba s sakonskom spagnm o lzmjenama |
dr};;umamu Zatkoni o Javnom privobranitafiva (*Sluzheni list
RBIIT", broj $5,/92),

57. Urcdba sa zakonskom sn?‘gum © primjeni Zakona o
prekefajima 2 vrijeme neposredne raine opasnosti ili 2a
vrijeme eatnog stangs (“Sluzben list RBIl", broj 6/92),

58. Urcdba sa zakonskom snagom o primjéni Zakona o
juvaom pravobranilaSiva 7a vrijeme neposredne raipe op-
asnusti I 22 viijeme ratnog stanja ("Stugbeni tist RBIlL", broj

692

2‘5. Uredba st zakonskom spagnm o primjenjivigu Zakons

o pamitnom posiupku koji je preuzet kao cepubhicki zakon 24
» vitjce_neposredne Tiine opasnosti il za viijeme ratnog
slinja ("Shazbeni list RBILI, broj 6/92), . !

t};O. Uredba sa zakonskom *nagom O mjenama i
gop_usr;ggla 7akona v jovpom tuZiladive (*SluZbeni list RBITT,

] :

Jﬂl. l)rcdba st zakonskem snagom o primjeni Zakona 0
redovaim sudovina 74 vrij neposredne ratne opasnost ji
74 vrii‘cmc ralnng stanja (‘SIqucni list RBiA", broj 6/92), |

62. Lredba sa zakonskom snagonl © izmjengma 1
gnnuﬂngrzm Zakona 0 javaom tufiladive (*Sluzbeni list RBIH™
)
j153. l?r'cdba 54 zakonskom snagom © primjeni Zakona
redovnin sudQVinY za veieme neposrednc ratne opasnosti il
78 vrijcme ratnog stanja ("Stuzbeni list RBIVL ', bro) 6/92).
64. 1Trcdba sa zakonskom snagom o primjem Zakona 0
Nurodrey bunci Bosne i Hcreegovine za viijeme ratnog stanja
ili u stugaju neposredne raincopasnust { "SluZbeni st RRIT

broj 6V2), .

65. Urcdb sa  zakonskom spagom © napuSicnim
sumvion (“Sluzbeni list RBitT", broj 692), o

66, Urcdha sa zakonskom spagom o smjestaju ljuds §
matenijulnih dohasi zavrijeme ncr« sredne rotne opasnosti ili
rmnufslan;n *Sluzheni it RBiEE, broj 6/22), L

67, Uredbn sa zakonskom snagom O preuzimaniu
sredstiva bivRe  Sovijalistieke  Tederativne | Republike
Jugastavije u svojinu - Republike Bosnc i Herecgovine
(“Sluzheni list RBIN", broj 6/92), .

68. Uredba sa mkunsjknm snagom 0 dopuni Uredbe sa
zakonskom snnéum 0 oruZanim snapama Republike Dosne i
ticreegovine { "Sluzheni tist RBiH", bro] 7/92), . .

&), lredba sa  zakonskom snagom O gzhvalmju
Rezolucije 757 Szgvi'cm sigurposti og 30. maja 1992. godine
("Shuzheni fist RBiLT", broj 8A2). . .

70. Uredba sa zokonskom snagom 0 ostvarivianju zadiile
clipovin g:_)rpdicn ficih na obuvezno] vajnayj viets ("Slo2heni st
RUiN", broj BR2),

71 Uredbo g4 zikanskom snagoin o pravy na dodatak na
Jicew pripadnicma tentorijalne odbrand Republike Bosoc @
lﬁrocgwinc ("Sluzbcni list RBILT", broj 842),

72 Uredba s zakonskom snagam 0 zaStil civilnih Enava
rala iz oruZanih sukoba poshjc’ M. majn 1990, gudine
{=sluzhem list R Bil1", broj $92), .

73. Urcdha sa zakonskam smgom o noveu Republike
Rusne i 1 erccpovine (*Sluzbeni list RBILE, broj 8AM2), )

74. Uredba si zakonskom snagom o abavijinju odredenih
poslova OPELNG U Gr panima uprave gkt Sarajevit/a vrijeme
rulm&;smnju "ShaZhen list STBIH", broy 8472).

7%, Urcdbi s zokonkom snagom o pzmjen Amgndimani
LIV na Ustae RE3LD ¢"Sluzhens fist RBiE 1", broy 992),

76, Utcuha s sakonskent snagam o honkama Koge
nasuw[iuju sa radom sa vrijome ranog sta: i o sludige
neposreadne rine oposansti {"Sa 7w fict REELE. o 200
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226, Vet 50 2ak0onskons snagont O izmjenani Zakonis
o slatkevodnom ribarstv (“Sluzheni list RIFE, trey 4493),

227. Uredha sa zakonskom snagom o smjcnama Zakona
« grobljima i grobvima jugosiovenskih boraca © stratistings
nevinib Zriava ria (“SluZbeni s R13iI", broj 303}

228. Uredhe 58 zakonskom soigom o samjenama Zakond
o zabrani drzanjo koza {"Stazbeni Jist RIS, broj 4/93),

229, Uredba sa zakonskom snagom o izmjenama Zakoni
o kovsiva (*Stuzbeni list RDiH", broj 4/93),

230. Uredba sa zakonskom snagom o platama i drugim
lignim primanjima radnika 22 vrijeme ret oy Stanja il v sluZitju
neposrcdne raine opasnestt ("Siugbeni list %lBil 17, bruj 543),

23). Uredba sa zakonskom snagom o sredstvimi
finansiranju  Armijc Republike Bosne i Hercegovine
¢ "Slozbeni lim RBiH", broj 6/93),

232. Urcdha sg zekonskom snagum o dopuni Uredbe s
zakonskom snagom o prilvalanju Rezolucije 757 Savjcla
sign;rnosli o0d 30, maja 1992. godine ("Siuzbeni kst RBIH", broj
6/3),

2331, Urcdba sa 2akonskom sndgom © imjenamil i
Gopunoms  Zakona o nautnoisiraZivatkoj djelatnosti
{"Staibenrlist RBi1T", broj 693),

234. Urcdba sa zakonskom siagom o zmicnama Urcdbe
sa zakonskom snagom o or ganizaciii republiticc uprave ("Slu-
beni list RBIR", broj 6/93),

235. Uredba sa zakonskom snagom o Novinskoj agenciji
Bosne i Hlersegovine ("Sluzbeni st RBil17, broj 6/93),

216. Uredba sa zakonskom snugbmy o izmjenama i
dopunama Uredbe sa zakonskom snagom o shuZbl u Armiji
ge’guhﬁkc Juwsne i [Tercegovine ("SluZbeni tist RBiH®, broj

93, -

237. Uredha s zakonskom snagom o depunama Uredbs
i zakonskom snneom o primjeni Zakona alinansiganju opstik
drustvenih potreba ["StuZbeni fist RBilY*, broj 893),

238. Uiredba sa zakonskom snagom o zmjcnama Zakonz
gjé.im‘k'“j“ lijekova u promet ("SluZbeni tist RBIH", broj

239, Uredba sa zakunskom snagom o zmjennma Zakona
Q 1'(nzm)dnji i promeiu lijekiva ("Stuzbeni list RBiH", broj
843),

240. Lredba sa zukonskom snagom o eznjenama Zakona
o 2a881ili sianavniZiva od zaraznih bolesti koje ugroavaju cijelu
zemilrw {"Stuzteni st RBill", broj 8§/93),

4]. Uredba sa zukonskom$nagom o obustavi 0d izviSenjs
Sany 4. Ustava RIH ("Sluheni fist RBil1®, broj 8/93),

242, Uredba g zakonskom $pagom o zmjeninia Zakona
1 zadlili 63 jonizirajudh zraéenja 1 © nukleamoj sigornost
{"ShoZ-beni 15t RBiT", hm{ 8933, !

243, Uredba &0 vakonskom snagom o izmjenama Zakona
g zu_Slst% gmnmrmslva od zarazait bolesti 'Shﬁ?hcni list RBiE",

roj 8

244, {fredba sa zakonskom sragom o izmjcnamia Zakona
0 zainwstvenom nadzru divolnih namisnica | predmeti opSic
upairebe ("Sluzbeni list RBiIT", broj 8/93),

245. Uredha sa zakonskom snagom o izmjenoma Z2komi
1) pdravstvenoj zafiiti ("Slutbeni st RBITTY, o1oj 8/939'

246. Uredbs 88 zakonskom snagom o zmjenama Zakona
nzdsavsivenn) ispravnosti Zivolnih nomirnicu i predmels opite
uptirebe }"Slu?.hcni list RBiN", broj 893),

247. Uredba sa zakonskom snagomo wm;g\ama Zakana
0 proizvednji | promeio opojnih droga (*Sluzben list R

bire ;
HZ!{& frqnga su zakonskom snugum v pmjenama Fakuna
v proizvodujl | primicni ofova ("Slulbeni fist RBIT broj

139, CUredba sa ztkonskom snagom o izmjenima Zikoni
O promete atrova ("Slufbeni list R, brog 8233,

8L Uhreabnt sa zakonskom Snagom 0 ayjenima
dopunanys Uredhe sa zakonskom snagom u_ peaziskom
wialidskoan osiguranjo za vrijeme minog stanji i u secagu
nepsedne rane opasnosti ("Sluibeni list RBi 5", brivj BMX),

SPHZABENILIST Rl
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251, Uircdba si zakonskoain Soigom O enpenimd
dopunanis Uredbe i zakonskony SDARM 1 usLnvoviimd
{“Sludbeni list RBALT . brog 843),

252 Uredbisa zakonskom snagom o jedinsivenom nadinu
utvrdivanjs, wvidenvranjn i prikupljanjs poditaka 0
rezervami minctalmib sircwin § podzemnii vixk Lo dilansy
Hih reservi { "Slugbeni fist RIBIT, broj 8A2),

253. Urcdba sa zakonskam snagom o pelatima ("5 -wbeni
list RRBitI", broj 843,

254. Uredba sazakunskom snagom o dopupama Uredbe
sa zakonskom SNAgon o Proizvodnji i promelu naorvianja i
vojne opreme ("Stulbeni it RBIH - Posebno glasilo”, broj

255. Uredix 52 2akonskon snagom o raéunanju vremena
{"SluZbeni list RBITl", hm{8i93), .

256. Uredba sazakonskom shagam o obusiavi od izvidenja
fana 4. Usiava Repubiike Bosne | Hercegovine ("Siuzbeni list
RBiH", broj 893},

257. Uredba sa 2akonskom snagom © nuknadama plata
posianika i o plastama fankcionera Iégje hiraju ili imenuLu
skup-&ine dnstveno-polilitkih  zajednica (!’SIqu:ni Iist
RBiH", broj 8/93),

258, lfrcdba 52 zakuonskom snagom o imjepama i
dopunama Uredbe 52 zakonskom snagom O driavljanstve
RBIH ("Shu-Zbeni Tist RBIH", broj 11/93), .

259, Uredba so zakonskom spagom o &Zmjenama i
dopunama Uredbe 53 2akenskom snagom o odbrani
("SiuZbeni list RBiH", braj 11/93), .

260, Uredba 53 zakonskom snagom o povecanju novéanih
kaeni i drugih novéanih iznosa (*Stuibeni list HBiH", broj

9/93),

')61. Uredba sa zakonskom snagom o izmjcnama i
dugmmmu Zskona © unutradnjim posiovima ("SluZbeni list
RBIJYY, broj 1193},

262 Uredba 32 zakonskom snagomy © priviemeno
napugicnim nekrcininann u Svojini gradana za vrijeme 1ainog
stanja ill b slotaju neposredne ratrs opasnosti (“Swzbeni list
RBIH", brai ll,A)B 3

263. Urcdba so zakonskom snagom o plalama i
naknadama pripadnika oreZanih snaga, unutradnjih posiova,
kazneno-popravaih organizacija i odbrane ("Stuzecni list
R Bl broj 11/93),

264. Uredba sazakonskom snagom O mijemim jedinicama
i mjeritima ("Stuzbeni list RBiH", broj 14/93),

265. Uredba sazakonskom snagam o standardizaciji ("Slu-
Fbeni list RBik", broj 13/93),

266. Lredba ss 2akonskom snagom O izdavanju obveznica
(“Stuzbeni fist RBIH®, broj 13/93),

267. Uredba s zakonskom snngom 0 pravu na izuzetnu
ﬁ%j'u za viifeme ratnog stanja ("Stuzbeni list RBIH", broj
2

8. Urcdba su zekonskom anagom o radu ustenova i2
wblus!i obrazovenja, nauke, kullure i hzitke kullure za vrijeme
r;rlnuﬁ)smnju 5'Sluihen! list RBiH", broj 13/93), .

269, U s zakonskom snagom O sebnoj 2ebtiti
ﬁ'kx‘“ih':% _;)bjclnm i sakralnih prostora ("Sluzbenl list RBIH®,

roj 139"

J270. Jredbn o 2akgnskom  smagom o mwiejskoj
djelainosti { "SluZbent list RBIH", broj 13/V3),

271. Uredb:) s zakonskom snagom © primjcni Zakons o
wsnovama bezbjednosti saobracaja na putevima, koji je pre-
uzet kao republitkd zakon za vrijeme nepusredne ralne op-
x:%)})og(i 1li za vrijeme radnog Atanfa ("Sluzbeni fist RBik", broj

372 Urcdbn sa rakonskom snagom o mmjenama |
topunami Uredhe sa 2nkunskon) snagom « nrodaji robe 2a
sirana sredsiva pmmn{ft("swibcm list RBI 1", broj 13/93),

273, Uredbi sa zakonskom snagom o prestunka valenja
Zakonia o prave swjine na ﬁoslavmm zgradama i poslovaim
prosigrijana (“Stuteni list RBIH®, broj 1303,

274, Urcoha sn zakonskom snogom o zm)endma 2
dopunama Uredhe sa zakonskom snagom o Institutu 2a
sl radvanja soding protiv eovjednosti i medusarndoog prava
("Sluzbeni i RIIT, broj 13/93),
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366, Urcubs sa zakonskom spugom o radulivanju
Republike Bosne i Her&igownc kod Narwine banke Bosne i
I'loci;%cgovinc (Stutbeni fist RBIIY - Poschno glasila”, kroj
20/03),
367. Urcdha sa zakonskom snagom 4 osnivanju Javiog
Eredumc-.; 7a proigvodnju, mentadu i promel felitmn
construkeija i me "Mctalnu® Drivuda-Zcenica {"Slulbeni
tist RBIH - Posebno glasilo”, broj 20/93),

368, Uredba sa zakonskom snagom © usnivanju Javpog
reduzeéa Polivretanska hemija "Polibem” Tuzla 8"S:uithcm
list RBiH - Posehno glasilo®, braj 20/93),

369, Uredba sa zukonskom snagom o zaduiivanju
Republike Bosne i Hercegovine kod Narodne banke Bosnc i
gic;ccgovmc (*Suzbeni fist RBiH - Posebno glasily™, broj

370. Uredba sa zakonskum sNagom 0 zadudivanju R Bill
kod Narodne banke BiH u periodu januar-mari 1994. godine
{"Shazbeni list RBil - Posebno glastoi”, broj II‘JO'?. .

371. Uredba sa zakonskom spagom O Iikovanjhnr:zg
g/gpnblikc Bosne i Dercegovine ("Sluzheni list RBiH", broj

372. Uredba sa zakonskom snagom o keniroli vijena (“Stu-
Abeni list RBAT, broj 10/94),

373, Uredha s zakonskom spapom o privicmenim
mjeramaorga_nmagju odredenib preduzeéa i drugih pravaih
lica ("SluZbeni kist RHil 1", broj 1044), . o

374. Uredba sa zakonskom snagom o Lriiftu nuveai trlistu
kapitala {"SluZbeni list RBIlT", broj 10/94), N )
375, Urcdba sa zakonskom snnﬁom ({] .sanm;-‘ni'r, stedaju i
tikvidaudji banaka ("Stu2beni list RBIFL", bml_li 10/4),

376. Uredha g2 zakonskom snagon o Agenciji 113ill 20
osiguranje depaoita (*Slvzbend list Ri3ill", broj 10794),

377. Urcdba sa zakonskom spagom o nedepozitivim
finansijskim organizacijama ("SluZbenilist R Bl broj 10/94),

378. Umdba sa zakopskom snagom o vrijednosnim
papirima ("StuZieni list RBII", broj 1094),

379. Urcedba sa zakonskom snagom o bankama ("SluZheni
list RBi", broj 10/94),

380. Uredba sa zakonskom snagom o deviznom
pnslovanﬁ: {"SheZbeni list RBilY, broj 10/4),

38]. Uredba sa rakonskom snagom o dopunama Uredhe
sa_znkonskom shagom o Shofbi druftvenug knjigovodstve
("Slu-benilist RBil™, broj 10/94),

382. Urcdha sa zakonskom saagom o izmjenama Uredbe
sa zakonskom snagum o kupovini i prodai odredenih roba i za
strana sredstva piacanja ("Stuzbent list KBIl1", broj 1AM),

_383. Uredba sa zakonskom snagom o obuslav o
rimjene Stava 9. tafke 4. Amandmana L1 na tstav RBIlI
*Stuzbeni list RBilL", broj 10/94),

384. Urcdba sa zokonskom snagont o usnivanju Agencije
22 medunarpdnu swradnju U obnovi § Revoju Republike
Bosnt i Hercegovine ("Slubeni list RBN", broj 12/94).

385, Uredby sa zakonskom snageny 0 ushivanju Javinng
preduzcén "AIR BOSNIA® (“Sluzbe i list RGBS broj 12/04).

Clan 2.

U uvredhama sa zakonskom Spugom 12 Clnir 1oonog
zukona rijedic "Urcdhe sa zakonskom Snagom” Zimpenjup s
rijedju: "Zakon®, o rijedi: "za vrijeme nepossedine ratne op-
asnosti ili za viijemce ratnog slanga®, bridu s¢,

Clim .

Skupdtina Republike Bosac 1 lerecgovine éev roku ud 90
dana od Jana SWpanji ni SRagu oviag zirkond, wredhe sa
#akonskom saagom iz Hano 1. bvig zakona preispitati da i su
u saglasnusti sa Banom 1X. 5. (1) Ustavie Pederacije Bosne
Hercegovine, (e potreby daljnje primjens pojedimi odiediha
u tpm uredhami.

{tan 4.
Viada  Republike  Busne i Hereegovine  pudingede

Skupdtipi Republike Bosae i Hlercegovine ninrle propisy v
sklidu sa 2fnom 3, owop zakaona,

SLUZBENLLIST RBII

Broj 13 - Sirana 197

Clan 5.
Ovaj wakon sfupa na snagu osmog dana od dana ob-
javijivadja u “Stuzbenom lists RBIl".
Predsjednik
SkupStinc RBit,
Miro Lazovié. 5. 1.

l2|él1lllllll|IIlllllllllllllllllllllIlllllllllll!!lllﬁ

Na osnovu Amandmana LXXTI tacka 1. stav 7. na Usiav
Republike Bosne i Mereegovine, Predsjcdnilivo Republike
Dosne j Hercegovine, donosi

UKAZ

O PROGLASENJU ZAKONA O VLADI REPUBLIKE
BOSNE1IHERCEGOVINE

Proglusava se Zakon o Viadi Republike Bosnc i Hercegov-
ine, koji je donijela Skupdiina Republike Dosne i Hercegovine,

na sjednici Skupdtline od 1. juna 1994, godine.

Predsjedmk
Predsjednidiva RBil1
Alija lzetbegovié, 5. 1.

PR broj 1652/94
1. juni 1994, godine
Sarajevo

ZAKON
O VLADI REPUBUIKE BOSNE | HERCEGOVINE

1- OSNOVNE ODREDBE
Cun 1.

Ovim zakenom, urcduje s2 organizacijai nadieZnost Vinde

Republike Bosne | Hereegovine (u daljem tekstu: Viada).
Ctan 2.

Viada vedi svojn prava i duZnosti np nsnova » u okviru
Ustava Republike Bosne i MHereegovine (u daljem teksiu:
1Js-1av), zakona i uredid sa zakonskom snayom.

tizanja | primjcne konaénog mirovong sporazuma
o Bosm 3 Hercegovini Viada Go vrsits i furikaiju Viade
Federacije Bosne t Hercegovine.

U siufajv iz stava 2 ovog tana Viada odiufuje ma

vdvojenim sjednicama. Ctan 3
n 3.

Viada, $voju bavtradnju aogxganizaciju i nadin rada, kao 1
organizaciju, djetokTug i ovi ng': strutnih i dragib sluZbi
koje obavijaju’ poslove za potrebe Viade, mimnistarstava i
drugih organa uprave i drisvnih upravnih or punizacija (v
datjem 1cksiu; organi drmme uprave) ureduje Pustovaikom
Vhde (u daljem tekstu: Postoviik Vinde RBill}y 1 drugim
aklimii

11 - ORGANIZACUA VIADE

1. Bustav Vinde
Clan 4.

Viadu &inc predsicdnik Viade, zamjenik predsjedniku
Vimle, jedaniest minisiara koji rukow minisiarsivima i
Cetiri ministra hré.(f(_m felg

Zamjenik predsjednika Viade jo isioviemens: i ministar
odbrane il niinistar vanjskih posiova.

Ministri koji tukovode minisiarstvima imaju wamjenike.
Zamjenik minisira ne moe bili iz islog konstiutivnog naroda
kiso ministar.

2. Naélo roda ¢ odludivanje Viade

Clan s.

Viada radi 1 sdiuéuc u sjcdnicanyi.

Viada moze zasjedati 1 odluivati ako spedmer Viede
prsusivuge visc od polovine dlanova Viede,

Vizda odiuBuje vedinom prisutnib Elanova Viade.
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L 1171 119. - Izvod iz Poslovnika o radu SkupStine Kantona
Sarajevo (“SluZzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 41/12 —

Drugi novi preti§éeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20 , 14/20,

16/22 i 17/22 - Ispravka)

SLUZBENE NOVINE

Broj4) ~8irana 24

KANTONA SARAIEYC

Peuk, 31, sepinmbra 2012,

siednice radnog tijela, mieselni paudal é¢ nw 3¢ umenjiti 28 10%
po lzomanky.

Zareelizacijusnavova 2, 3.1 4. nadlelns je Komisifa za izbor
imenovaojp | administrativaa pitanjs,

Cian 106.

Poslanikfzaswpnik ime pravo i dulnast da:
pokrede inicijmive 28 donvlenje odluka § zakons v
nagiednosti SkupSine;
da pokiede iniclfative zn donolenje orugith shau v
n2diednosti Skupdting;

- d3 pokrede rasprave © pitanjima kojz 58 o nadledrosi
SkupRiine; i
d2 g roku predvidenom aviar posiovnikem dobije sve
informuije | materijale vezane 29 cad Skupliine § njenih

tijels,

Cizn 107,

Poslanikfzasupnik ima prevo na novEany paknadue za s¥oj
mud u Skupiini, i naknadu mrterijalnih volkova, v sidady sa
2akonw.

Clan 108

Poslanik/2asiupnik ulive imunitel 2a svoj rad u Skopdtin, v
skladu sa odredbamz Zekona o imuniew Federacije Bosne i
Hercegovine,

$tan 199,

lebornim zatonom BiH.

U stutaju iz stavs 1. oveg 2ana. predstayaicima sredsiavi
javnog inforraisanja i gradanima biéc omoguteno prisusivovanje
1 shiady 53 prostornim moguénosling.

Ctan 1A

Gost na sjednicama Skupfiine ima pravo da

uPesivajz u rade Skupdiing i u saspravi prad SkupSticom
prems odobrenju Kolegijz;
iznosi eksperisko milljenje ne osnovu wdobxonja Kolegija.
i
daje prijedlogs Skupitini za rjeavanje odredenih pitanja
nz 0sNowU poziva Skupitine.

lzuzetno, ukoltko e ukade hitns polreba da post ulestvije u
mdu § raspravi pred Skuptrinom, Skupliing mo2e na sjednici
odiugiti da my se ds njel.

3an 116,

Sekretar SkupSine duZan jo orgenisovali red Shifbe
Skupitine na nedin koji emoguéava ds 52 brao i efikasno obrate
svi 2ahtjevi koji su Skuplini upufani po osmove Zakons 0
siobodi  priviups  informacipme u  Federacii  Bosne |
Hercegovine.

VI - AXTA SKUPSTINE
> e
_ATpée odredte o skifma B
Cran 1T,
Skupbtina donosi Ustav, zakone. budzet | izvjedtaj o izeitenju

askllike, deklaraije, rezolusije, preporuke i smjernice | daje

L4
Poslanikw/asstepniky prestaje mandas na nalin P"'-"Pi-'*"\;mdeua. prostomi plan Kentona, Posiovaik Skupitne, odiuke §

% . JAYNOST 82DA SKUPETINE

Cian 10,

Rad Skupltine je Javen,

Skupdtine  obezhjeduje  jrvnont teda blagovremenim.
poLpunim | ebjektivnim infermisanjem javaosti o svom rade.

Cian 118,

Siuplitina obezbjeduje svim sedstvima javnog Informisanjo,
podjednzkim nsloviing, pristup informaci jama kejima ragpolate,
omuogutava prisup skopStinskim materijalims, izdaje shuitbens
saopitenis i organizaje konferencije 2a Jampu.

Pristup informscijams iz prethodnog siava mode bit
uskraden samp pko onc predsiavijaju drZavm, voinu, stuZbeny il
poslovnu tujne na Ratin prapisen zukonam it deughm propisima
donesenim na osnovy axkons.

Clan 112,

Gradunima | predstavnicims sredsiyve juvaog informisanjy
omogulava se siobodan pristup sjednicama Skupdtine u 24 njib
posthno nezesvisenom prowors, hakoto vivedi Kelegij { o sklado
S Prosiommim MoguEnoxinT

Clan 113,

Sjednica ili dic siednice na Kojoj s memaraje pitanja
regulisime stuvomn 2. Elemp 111, bide odriuns bez prisusiva
sreditavi javnog informisanja i 2mvoienz 2 javoosi.

U sgivtaju iz prethodnoy stava, predsjedavajuéi je dulan
jnvnosii vbrazlatiti rzivge zatvaranjs sjednice Skupitine,

Chan 149,
Siednice hosnisijx SkupSiing u pruvily sy oivorene g4 juvnost.
{zazeino. sjednice ili dijelovi sjednica komisija mogu bite
zotvoreni za gavnos? dko %¢ odnose na raznuiranje pithnjy ih
xoJudania vezamszu rad predsiavnik a organa vlusti, strafnjahaili
postanika/zastupnike posebnih socijalnih inleresa.

allénz fumelenjs 2akona ili drugog akta.
s b DR
Clan 118

F2dSkupStina vidi iznjene il dopunc optihaksia Skopldine.
1akon mijenjz 1i dopunjuje 2akonom. & ostale ppce alite, osim
2akljotha, odlukom.

Zakijuiak st mijenja ili dopunjuje zakljutkom.

Auteniitno inmalenje 5t ne raptemiperririidi dopunipvan,

—

T Cian 119,
/ Odluka je skup¥nski akt koji se donosi radi izvySavania ili
yonkretizacije Ustava, zakona ili drugih opéih akste il njihovib
pojedinih dijelova.

Odlukor se odlufuje i o drugim pravima i obavessind
Skupltine kada je 16 Ustavom, 2ekonom, drugim opéim akiom #i
ovim postownikem pdeedsng. e

Clan 120.

Zxkljulkom Skuphing odhutuje 0 svom radu i o radu radnih
rijele Skuptrine i Sludbe Skupdtine,

Zakljulkom Skupltina mois “anzeli stav o pitanju koje je
rozmarala, ukliulujudi  utvidivanje obevezo za Viadu i
kamionaing orgone uprave u pogledo pripreme zukony ili drugih
.propisa 1 opdih akata U1 vraenju drugih paslova iz njihovoy
diglekruga.

Radna tijcds Skuplrine donose 2nkljulke 12 gvog domens

tada.

Clan 124,

Deklaracijorn se jzrgiave stav Skupline o polititkim
pitanjinna i drugin bitim pitanfimo od inserese 2a Kunton,
Federucijo Bosne | Heteegovine ili Bosau i Hercegovinu,

Clon 122,
Rezolucijom s¢ wivpduje pelititko djelovanje v svim il
pojedinish oblishima iz dyelokrugs Skupkine.

\
\

)
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SLUZBENE NOVINE

Broj 1 - Strana 14

1
Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja, a objavit ¢e
se u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”.
Broj 02-04-50535-30/22
22. decembra 2022. godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto. s. 1.

Na osnovu &lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj
36/14 - Novi pre¢igéeni tekst i broj 37/14 - Ispravka) i ¢lana 56.
stav (4) Pravila i postupaka za izradu zakona i drugih propisa
Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije
BiH". broj 71/14), Vlada Kantona Sarajevo, na 107. sjednici
odrzanoj 22.12.2022. godine, donijela je

ODLUKU
O VERIFIKACI) ODLUKE O METODOLOGII
IZRADE I DONOSENJA PROGRAMA RADA T
1ZVIESTAJA O RADU VLADE KANTONA SARAJEYO 1
KANTONALNIN ORGANA - PRECISCENI TEKST
1
(Verifikacija Odluke)

Vlada Kantona Sarajevo verifikuje Odluku o metodologiji
izrade i dono$enja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade
Kantona Sarajevo i kantonalnih organa - Predisceni tekst.

II
{Objava Odluke)

Ova odluka objavit ée se u "Sluzbenim novinama Kantona
Sarajevo".

Broj 02-04-50535-31/22
22, decembra 2022, godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. r.

Na osnovu tatke V. Odluke o dopunama Odluke o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjestaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("SluZbene
novine Kantona Sarajevo”, broj 32/22) i &lana 4. stav 1. Uredbe
o Uredu za zakonodavstvo Viade Kantona Sarajevo ("Sluzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj 7/06 - Pretiséeni tekst). Ured
za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo utvrdio je Pregiséeni
tekst Odluke o metodologiji izrade i donofenja programa rada i
izvjeilaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa,
kako slijedi

ODLUKA
O METODOLOGH} IZRADE 1 DONOSENJA
PROGRAMA RADA LIZVIESTAJA O RADU VLADE
KANTONA SARAJEVO 1 KANTONALNIH ORGANA
{Preciséeni tekst)
I
(Predimet Odluke)

Ovom odlukom ureduje se metodologija izrade i
donosenja godi¥njih programa rada i godisnjih izvjestaja o radu
Viade Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada), kantonalnih
ministarstava, samostalnih kantonalnih uprava i samostalnih
kantonalnih upravnih organizacija i kantonalnih uprava i
upravnih organizacija u sastava kantonalnog ministarstva (u
daljemn tekstu: kantonalni organi).

KANTONA SARAJEVO

Cetvrtak, 5. 1, 2023,

POGLAVLJE I - PROGRAM RADA
1
(Rok za dono$enje godi¥njeg programa rada )

1) Vlada donosi godidnji program rada Vlade u toku od 10
dana od dana donoSenja programa rada Skupitine Kantona
Sarajevo (u daljem tekstu: Skuptina).

2)  Rukovodilac kantonalnog otgana donosi godisnji program
rada kanlonalnog organa u roku od 10 dana od dana
donoSenja programa rada Viade.

3) Program iz podtacke I} ove tatke mora biti usagladen sa
programom rada Skupétine. a programi iz podiacke 2) ove
ta¢ke moraju biti usagladeni sa programom rada Vlade.

m
(Rok za pripremu i utvrdivanje nacrta programa rada)

1) Na osnova nacrta programa rada kantonzlnih organa.
Vlada utvrduje nacrt programa rada Vlade, najkasnije do
30. oktobra tekuée godine za shedec¢u godinu i dostavija
ga predsjedavajuéem. zamjenicima predsjedavajudeg. te
sekretaru Skupgtine.

2) Rukovodilac kantonalnog organa predla¥e godiSnji
program rada kantonalnog argana u formi nacria, u kojem
predlaZe pitanja koja treba uvrstiti u program rada Vlade i
dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 15. oktobra
tekuée godine za sljedeéu godinu.

3) Kantonalni organi, kao obradivati propisa (kantonalna
ministarstva, samostalne kantonalne uprave i samostalne
kantonalne upravne organizacije) duzni su uz prijedlog
godi$njeg programa rada dostaviti usaglasenu prethodnu
procjenu uticaja zakona koji su uvriteni u prijedlog
godiSnjeg programa rada. shodno Uredbi o procjeni
uticaja propisa u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene hovine
Kantona Sarajevo”, broj 29/22).

4) Rukovodilac uprave i upravne organizacije u sastavu
kentonalnog ministarstva priprema nacrt programa tada
uprave i upravne organizacije, u kojem predlaze pitanja
koja treba uvrstiti u program rada ministarstva u ijem je
sastavu. Vlade, odnosno Skupdtine, i dostavlja ga
ministarstvu 1 &ijem je sastavu majkasnije do 30.
septembra tekuée godine za shedecu godinu,

S) Rukovodilac kanlonalnog organa predlaze godiSnji
program rada u formi nacrfa.

6) U nacrt godisnjeg programa rada kantonalnog
ministarstva uvrétavaju sc i predloZena pitanja odnosno
teme iz nacrta programa rada rukovodioca uprave i
upravne organizacije u sastavu ministarstva i pitanja i
teme utvrdenc u tadki XI ove odluke.

v

(Utvrdivanje teksta prijedloga programa rada i rok za donosenje

programa rada Vlade)

1) Rukovodilac kantonalnog organa visi korekeije i
usagladava prijedlog programa rada kantonalnog organa
sa prijedlogom programa rada SkupStine. te dostavlja
konadan tekst prijedloga programa rada Vladi, u roku od
pet dana od dana dono§cnja godisnjcg programa rada
Skupstine.

2) Na osnovu prijedloga programa rada kantonalnih organa
iz podtatke 1) ove tatke. Vlada donosi program rada
Viade. u roku od 10 dana od dana donoSe¢nja godiSnjeg
programa rada SkupStine.

176
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SLUZBENE NOVINE

Cetvriak, 5. 1.2023.

KANTONA SARAJEVO

Broj 1 - Strana 15

v
(Sastavni dijclovi programa rada Vlade)

Program rada Vlade sastoji s¢ od:

I - Uvodnog dijela, koji sadréi uvodne napomene vezane
za program rada. opredjcljenja i zadatke koji proizlaze iz
nadleznosti Viade utvrdenc Ustavom, zakonom i drugim
propisima i aktima.

1l - Programskog dijela, koji sadr¥i ciljeve, programe i
aktivnosti sa definisanim okvirnim rokovima i olekivanim
rezultatima.

11 - Novmativnog dijela, kaji sadrzi nacrte i prijedloge
zakona I drugih propisa koje donosi:

A, Skupstinai

B. Vlada (iskazane po navedenom redoslijedu).

Normativni dio sadrzi:

a)  Naziv propisa,

b)  Pravni osnov za donosenje propisa.

¢) Nosilac izrade.

d) Rok za izradu (posebno za nacrt i posebno za
prijedlog propisa iz nadleznosti Skupstine).

¢)  Organ koji razmatra propis.

fi  Kratak sadrzaj propisa.

2)  Kratko obrazloZzenje donoSenja propisa.

h)  navedenjc da li 2a propis postoji obaveza provodenja
sveobuhvaine procjene uticaja propisa.

1V - Tematskog dijela, koji sadrZi poslove i zadatke na
provodenju zakona i utvrdenc politike, sistematizovane po
oblastima. a koje se izrauju u ebliku izvjedtaja. programa,
analiza i informacija i dr.

Tematski dio sadrzi:

a) Naziv materijala
hronologiji).

b)  Nosilac izrade.

c)  Rok zaizradu.

dy  Organ koji razmatra materijal.

¢)  Pravni osnov razmalranja i usvajanja materijala.

f)  Razlog za donoScnje materijala.

g)  Kratak sadrzaj materijala.

vi

(Sastavni dijelovi programa rada kantanalnog organa)

Program rada kantonalnog organa sadrZi, pored dijclova iz
tacke V ove odluke i dio V - Finansijski dio. dio VI -
Kontinuirani poslovi i dio VII - Plan kadrova, koje utvrduje
rukovodilac kantonalnog organa.

V - Finansijski dio

U okvira finansijskog dijela godifnjeg programa rada
kantonalnih organa daje se pregled BudZeta kantonalnih organa
za godinu za koju sc izraduje program rada, Pregled se daje u
tabeli sa bud¥etskim pozicijama i rasporedom sredstava u
okviru pozicije.

V1 - Kontinuirani poslovi

Godi¥nji program rada kantonalnih organa sadrZi i dio
koji se odnosi na kontinuirane poslove koje utvrduju
rukovodioci organa, odnosno ovlaiteni organi, a odnose se na:

- izvriavanje zakona i drugih propisa iz nadleZnosti

kantonalnih organa (prvostepeno upravno rjeSavanjc
i obavljanje struénih poslova).

- upravni nadzor nad provodenjem zakona i drugih
propisa iz nadleZnosti kantonalnih organa (nadzor
nad zakonito§éu upravnibh 1 drugih akata -
drugostepeno  wpravno rjclavanje, nadzor nad

(prikazati  po  vremenskoj

zakonitoséu upravnih akata koja donose pravna lica
s javnim oviagtenjima i inspckeijski nadzor, ukoliko
je isti u nadlenosti organa).
- drugi kontinuirani poslovi koje je bitno istaéi
programu rada.
V11 - Plan kadrova
Plan kadrova obulvata utvrdivanje potrebnih kadrova
neophodnih za realizaciju ciljeva i rad kantonalnog organa, po
broju, kvalifikacionoj strukturi i pozicijama na koje se
postavljaju.
Plan kadrova sadrii:
a)  Sistemahzovani broj radnih mjesta.
b)  Popunjeni braj radnih mjcsta.
¢) Radna mjesta koja sc planiraju popunili (naziv
radnog mjesta, planitani broj izvrSilaca i potrebna
kvalifikacija - struéna sprema za planirano radno
mjesto i kratko obrazloZenje potrebe za popunu).

POGLAVLJE 11 - 1ZVIESTAJ O RADU
Vil
(Podnogenje izvjcitaja o radu kantonalnog organa)

Rukovodilac kantonalnog organa podnosi  godiSnji
izvjestaj o radu zakljuéno sa 31. decembrom tekuce godine i
dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 31. januara narcdne
godine za prethodnu godinu.

Vi
{Sastavni dijelovi izvje3taja o radu Viade)

Izvie$taj o radu Vlade se sastoji od:

1- Uvodnog dijela

Ovaj dio sadri izvjeltaj o izvrienju ciljeva i zadataka koji
proizilaze iz nadleznosti Skupitine i Vlade i kantonalnih
organa, utvrdene Ustavom, zakonom i drugim propisima, kratak
osvrt realiziranih strateskih ciljeva Viade, adnosno daje saZet
pregled zktivnosti Viade u smislu broja odrzanih sjednica, broja
razmatranih i usvojenih tadaka dnevnog reda. planiranih i
realiziranith mjera i dr.

U ovom dijelu potrebno je dati osvrt na najznacajnije
realizirane aktivnosti planirane programom rada iz prethodne
godine sa kratkim uvodnim napomenama i objadnjenjima
stepena izvrdenja i podtivanja rokova aktivnosti definisanih u
akcionom planu godiinjeg programa rada Viade.

II - Saziva Vlade u izvjeStajnom periodu

U ovom dijelu u izvjeitajnom periodu daje se osvrt na
saziv Vlade, navode eventualne izmjenc u sazivu Viade u
odnosu na prethodni izvjcltajni period 1 daje pregled saziva
Vlade navodeéi funkeiju. ime i prezime i period obnaSanja
funkeije.

HI - Programskog dijela

U okviru Programskoy dijela godisnjeg izvjedtaja o radu
Viade Kantona Sarajevo daje se saZet pregled programskih
dijelova izvjestaja o radu kantonalnog organa prema resornim
oblastima,

IV - Normativnog dijela

Ovaj dio sadr¥i programiranc propisc - nacrte i prijedloge
zakona i drugih propisa koje je donijela:

A.  Skupitina i

B. Vlada (iskazanc po oblastima i po navedenom
redoslijedu), i neprogramirane propise (nacrte i
prijedloge zakona i drugih propisa) koje je donijela:
Skupstina i
Vlada (iskazane po oblastima i po navedenom
redoslijedu):

® >
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V - Tematskog dijcla

Sudrzi programirane poslove i zadatke na provodenju
zakona i utvrdene politike, sistematizovane po oblastima a koji
sc izraduju u obliku izvjestaja, programa, analiza i informacija i
dr. onako kako je utvrdene programom rada Skupitine i Vlade
(programirani poslovi). kao i poslave i zadatke koji su izvrieni,
a2 nisu bili predvideni navedenim programom rada. i to iz
nadleznasti Skupétine i Vlade (neprogramirani poslovi).

VI - Kapitalnih projekata

Poscban dio godilnjeg izvjestaja o radu Vlade Cini opisan
prikaz kapitalnih projekata u godini za koju s¢ izraduje izvjestaj
o radu sa naznakom faze realizacije i iznosa sredstava.

VII - Ocjene stanja i postignutih rezultata

Sadrzi opisni i analiticki prikaz uinkovitosti u pogledu
provodenja utvrdenc politike i izvrsavanja propisa Skupstine i
Viade, kuo i provodenje smjernica i nagelnih stavova ovih
organa i prijedlog mjera koje je neophodno preduzeti.

VI - Programska orijentacija

Sadrzi programsku orijentaciju za naredni period i
dugoroénu projckciju razvoja u oblasti. sa naznakom projckata
kojima ée Vlada posvetiti posebnu paznju.

X
(Sastavni dijelovi izvjedtaja o radu kantonalnog organa),

[zvjeitaj o radu kantonalnog organa sadrZi sljedece
dijclove:

[ - Uvodni dio

Uvodni dio sadrzi kratak pregled realizivanih aktivnosti
planiranih programom rada iz prethodne godine sa kratkim
uvodnim napomenama i objaSnjenjima stepena izvrienja i
poStivanja rokova.

Il - Programski dio

Programski dio godidnjeg izvjeStaja o radu kantenalnih
organa sadrzi osvrt na realizaciju ciljeva. programa i aktivnosti
planiranih godignjim programa rada. Ukeliko odredeni cilj.
program ili aktivnost nije izvrien potrebno je navesti razloge
neizvrienja.

11T - Normativni dio

U normativiom dijelu navode se programirani propisi
koje su izradili kantonalni organi, a denijela Vlada i SkupStina
Kantona Sarajevo, iskazano po oblastima i sa pojaSnjenima
razloga dono$enja. U ovom dijelu navode se propisi za koje je
izvriena prethodna, odnosno sveobuhvatna procjena uticaja
propisa. Takoder, u ovom dijelu navode se programirani propisi
koje su izradili kantonalni organi. o nije donijela Viada i
Skupstina Kantona Sarajcvo, nz navodenje razloga nedonosenja
ili fuze u kojoj se programirani poslovi nalaze (radni materijal,
nactt, prijedlog). U ovom dijelu navode se i neprogramirani
poslovi i zadaci koji su izvrdeni,

IV - Tematski dio

Tematski dio izvicitaja o radu kantonalnih organa sadrzi
opis realiziranih poslova i zadataka na provodenju zakona [
utvrdenc politike, sistematizovano po oblastima. a koji su
izradeni u obliku izvjeStaja, analiza, informacija i drugih
dokumenata.

V - Finansiiski dio

UJ okviru finansijskog dijela potrebno je dati osvrt na
Budzet i izvrienje BudZeta kantonalnih organa za prethodnu
godinu i predstaviti tabelarno sa budZetskim pozicijma i
rasporcdom sredstava 1 okviru budzetske pozicije. Ovaj dio
sadr#i i iznos neto plate i drugih primanja po kategorijama
poslova.

KANTONA SARAJEVO

ngwmkingi

VI - Kapitalni projekii

Poseban dio godisnjeg izviestaja o rtadu kantonalnih
organa ¢ini osvrt na kapitalne projcktc u godini 2a koju se
izraduje izvjcstaj o radu. U ovom dijelu je potrebno tabelamo
prikazati sve kapitalne projekic kantonalnih organa. a zatim dati
opis prikazanih kapitalnih projekata, sa naznakom faze
realizacije i iznosa utro$enih sredstava,

Y11 - Ocjcna stanja 1 postignutih rezultata

Ocjena stanja i postignutih rezultata sadrzi opisni i
analitieki prikaz uporednih pokazatelja sa pregledom planirano-
izvriena u pogledu cfikasnijeg provodenja utvrdene politike i
izviiavanja propisa. analiticki osvil na provodenje smjernica i
nacelnih stavova Viade i Skupitine. te prijedlog mjera koje je
neophodno preduzeti u narednom periodu  kako bi se
unaprijedio stepen izvrienja planiranih aktiviosti.

VI - Programska orijentacija

Programska orijentacija sadrzi:

- Programsku orijentaciju za naredni period.

- Dugorofnu  projekeiju  razvoja  sa naznakom
projekata kojima ée kantonalni organi posvetiti
posebnu paznju.

IX - Izvrienje kontinuiranih postova

U dijelu osvrla na izvravanje planiranih kontinuiranih
poslova potrebno je navesti sljedece:

- prvosicpeno upravno rjciavanje. u kojem je potrebno
navesti u kojim oblastima i po kojim propisima su
izvrieni ovi poslovi.

- nadzor nad provodenjem zakona iz nadleZnosti
kantonalnih orpana, u kojem frcba navesti u kojoj
oblasti su organi vrgili nadzor i po kojim propisima.

- nadzor nad zakonitoséu akata kojima se rjeSava u
upravnim  stvarima - drugosicpeno  upravino
rjesavanje, u kojem treba navesti u kojim oblastima i
po kojim propisima su izvSeni ovi poslovi.

- nadzor nad zakonitogéu rada pravnih lica kojima so
povjerena javna ovlastenja, u kome treba navesti v
kojim pravnim licima se vriio ovaj nadzor.

- inspekcijski nadzor, ukoliko je isti u nadleznosti tog
organa, u kojem treba navesti u kojoj oblasti i po
kojim zakonima se vrsio inspekeijski nadzor, a koji
treba vrsiti kontinuirano,

X - pregled unutra$nje organizacije, kadrovske i

materijaine osposobljenosti kantonalnog organa

U ovom dijelu daje se sematski prikaz unutrasnje
organizacije kantonalnib organa sa osvrtom na kadrovsku i
materijalnuasposobljenost, Naznmatavaju se obuke i struéna
osposobljavanja  kojima  su  prisustvovali zaposlenici
kantonalnih organa, kao i provedeno kadrovsko i materijalno
osposobljavanje u toku izvjedtajnog perioda.

Na kraju sc dajc kratki osvrt na potrebe za kadrovskim i
materijalnim csposobljavanjem kantonalnih organa i struénim
usavr§avanjem dr¥avnih sluzZbenika i namjedtenika u organu.

XJ - naéin ostvarivanja saradnje sa tederalnim organima,
drugim  kantonima.  opéinama.  Gradom Sarajevom.
ombudsmenima, nevladinim sektorom i dr.

Samostalne upravne organizacije izvjeltaj o radu i
izvjestaj o finansiiskom poslovanju, podnose na nadin i po
metodologiji utvrdenoj ovom odlukon, i u shitaju:

- prestanka obavijanja duznosti rukovodioca, odnosno

organa upravljanja ili organa nadzora, za protekli
period i
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- za drugi periad, na zahgev ministarstva. Viade ili
Skupstine.
POGLAVLJE 11l - SHODNA PRIMJENA ODLUKE
X
{Shodna primjena Odluke)

Ova odluka shodno se primjenjuje na izradu i podnodenje
programa tada i izvjetaja o radu poslovanju struéne sluzbe
koju asniva Vlada.

POGLAVLIJE IV - METODOLOGIJA IZRADE
PROGRAMA RADA 1 IZVIESTAJA O RADU 1
FINANSHISKOM POSLOVANJU KANTONALNIH
JAVNIH USTANOVA, FONDOVA 1 AGENCIJA C1JE
OSNIVAC KANTON SARAJEVO
X1

(Nagin i rok 7a dostavljanje nacrta programa rada i finansijskog

plana kantonalnih javnih ustanova, fondova i-agencija &iji je

osniva¢ Kanton Sarajevo)

1} Kantonaine javne ustanove, fondovi i agencije Ciji je
osnivaé Kanton Sarajevo (u daljem tekstu: druge
kantonalne organizacije). nacrt programa rada. u kojem
predlazu i pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada
Vlade, odnosno  Skupitine, dostavijaju  resomom
ministarstvu. najkasnije do 30. septembra tekuée godine
za slijedecu godinu,

2)  Agencije &iji je osnivat Kanton Sarajevo (u daljem tekstu:
agencije) nacrt programa rada. u kejem predlazu i pitanja i
teme koja treba uvrstiti u program rada Vlade, odnosno
Skupitine, dostavljaju Vladi, najkasnije do 30. septembra
tekuée godine za slijedecu godinu,

3) Ukoliko su druge Kkantonalne organizacije predlozile
pitanja i temc koja treba uvrstiti u program rada Vlade.
odnosino Skupitine, resorni ministar predlaZe, uz nacrt
programa rada ministarstva, uvrStavanje tih pitanja i tema
u program rada Vlade, odnosno Skupdtine.

4)  Ukoliko su agencije predloZile pitanja i teme koja treba
uvrstiti v program rada Vlade, odnosno Skupétine Vlada
odluéuje o uvrdtavanju tih pitanja i tema u program rada
Vlade, odnosno Skupétine,

5) Nacrt finansijskog plana iz podtal. 1) i 2) ove tatke
dostavlja se u roku odredenom za izradu nacria budzeta
Kantona Sarajevo na narediu godinu.

XlI
{Sadr¥aj programa rada i izvjeStaja o radu i finansijskom

poslovanju drugih kantonalnih arganizacija i agencija)

Program rada drugil kantonalnih organizacija i agencija
sastoji se od:

I - Uvodni dio

Uvodni dio sadrzi opredjeljenja i zadatke kaoji proizilaze iz
registrovane djelatnosti javne ustanove.”

11 - Normativni dio

Normativni dio sadrzi nacrte i prijedloge Pravila i drugih

opéih akala koja pripremaju i donose direktor. upravni odbor i

nadzorni odbor javne ustanove u okvira svajih nadleZnosti

utvrdenih vazecim zakonodavstvom, a narocito:

a)  Naziv propisa koji se donosi.

b)  Predlagaca.

¢}  Organ koji donosi.

d) Rok za izradu opécg akta (poscbno za nacrt i
posebno za prijedlog).

¢) Organ koji razmatra opéi akt (Upravni odbor.
resorno ministarstvo il Vlada Kantona Sarajevo).

KANTONA SARAIEVO

fy  Kratak sadrzaj opéeg akia.
111 - Tematski dio
Tematski dio sadrzi poslove i zadaltke na provodenju
programa tada i urvrdene politike, sistematizovane po
djelatnostima. a koje se izraduju u obliku projekata, programa.
manifestacija i dr.
Tematski dio. ukoliko je to primjenjive u odnosu na
djclatnost drugth kantonalnih organizacijo. sadrzi:
a) Naziv programa (projekre, premijere,
prikazaii sa preciznim rokovima).
b)  Nosilac pripreme.
¢)  Rok za pripremu.
d)  Orgon koji razmatra.
¢) Finansijska srcdstva potrcbna za svaki pojedini
projekat (premijeru ili reprizu).
f)  Kratak sadrZaj.
IV - Kontinuirani poslovi
Kontinuirani poslovi obuhvataju izvjeStaje. programe,
analize, informacije i sl
Kontinuirani poslovi sadrze:
a) Naziv materijala {premijere, reprize prikazati sa
preciznim rokovima).
b) Nosilac pripreme.
¢) Rok za pripremu,
d}  Organ koji razmnatra.
e)  Kratak sadrzaj.
V - Plan kadrova
Plan kadrova obuhvata utvrdivanje potrebnib kadrova
neophodnih za realizaciju ciljeva i rad drugib kantonalnib
organizacija i agencija. po broju, kvalifikacionoj strukturi 1
pozicijama na koje se postavljaju.
Plan kadrova sadrZi:
a)  Sistematizovani broj radnih mjesta.
b)  Popunjeni broj radnih mjesta.
¢) Radna mijesta kojau se planiraju popuniti (naziv
radnog mijesta, planirani broj izviSilaca i potrebna
kvalifikacija - strugna sprema za planirano radno
mjesto i kratko obrazloZenje potrebe za popunu).
X
(Obavezni prilazi izvicstaja o radu i finansijskom poslovanju
drugih kantonalnih organizacija i agencija)
1) Tzvjestaj 0 radu drugih kantonalnih organizacija sadrii
obavezne priloge:
a)  izvjedtaj o radu dircktora/uprave.
b)  izvjeitaj upravnog odbora/Skolskog udbora,
¢) izvjedtaj nadzomog odbora.
dy izvjedtaj o fmansijskom poslovanjn sa misljenjem
ovlastenog revizora,
¢} izvieltaj o radu umijetnickibh savjeta ili drugih
stru¢nih oreana predvidenih osnivatkim akton. u
skladu sa posebnim zakonom.
1) misljenje resomog ministarstva.
2)  Izvjestaj o finansijskom poslovanju sadezi:
a}  prihode i primitke. rashode 1 izdatke koji st odobreni
budzetom Kamona.
bj  ostvarene prihode i primitke, rashode i izdatke po
analititkim kontima u toku godine.
¢) poctno i zaviéno stanje  Jedinstvenog ratuny
Trezora (JRTY.
dy podetno i zavrino stanje imovine, obaveza i izvora
viasnistva

reprize
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e}  objainjenje odstupanja,

f)  obrasci godisnjeg obraéuna (ratun prihoda i rashoda,
bilans stanja, iskaz o gotovinskim tokovima, iskaz o
kapitalnim  izdacima i finansiranju. podaci o
zaposlenim).

g) iznos neto plade i drugih primanja po kategorijama
poslova. '

h)  izvjestaj o javnim nabavkama sa podacima o planu
javaih nabavki, pokretanje i tok postupka javnih
nabavki i ugovaranje i rcalizacija javnih nabavki,

3) lzvjedta) o radu agencija ne sadrri izvjeStaj o radu
umjetniékih savjeta ili drugih stru¢nih organa predvidenih
osnivackim akiom, u skladu sa posebnim zakonom.

4)  Resorno ministarstvo, u saradnji sa javnim ustanovama iz
oblasti obrazovanja, priprema izvje$taj o radn za
prethodnu skolsku godinu sa programom rada za narednu
Skolsku godinu za predikolsko i osnovno obrazovanje,
srednje obrazovanje i visoko obrazovanje.

X
(Prestanak vazenja ranije Odluke)

Donosenjem Odluke o metodologiji izrade i donoscnja
programa tada i izvjedtaja o radu Viade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj
23221) prestaje da vaii Odluka o metodologiji izrade i
dosio¥enja programa tada i izvjedtaja o radu Viade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, br. 29712, 11/17 1 8/18).

XV

Qdluka o dopunama Odluke o metodologiji izrade i
donodcnja programa rada i izvjcitaja o radu Viade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantond
Sarajevo”, broj 32/22) ne primjenjuje se na programe rada i
izviestaje o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
za 2022, godimu, 3 primjenjuje se pofev od planiranja. iziade i
dono$cnja godinjih programa rada i godisnjih izvje¥taja o radu
Viade i kantonalnih organa za 2023. godinu.

XVI
(Sadrzaj Preciséenog teksta)

Pregiséeni tekst Odluke o metodologiji izrade i donoSenja
programa rada i izvjedtaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa obuhvata; Odluku o metodologiji izrade i
donotenja programa rada i izvjedtaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 23/21). Odluku o izmjenama Odluke o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjcMaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbenc
novine Kantona Sarajevo”. broj 52/21) i Odluku o dopunama
Odluke o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i
izviestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 32/22) u kojima je
naznaden dan njihovoyg stupanja na snagu.

XVl
(Objavljivanje Pretidéenog teksta)

Utvrdeni Pregiséeni tekst Odluke o metodologiji izrade i
donosenja programa rada i izviestaja 0 radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa objavit Ce se u "Sluzbenim
novinana Kantona Sarajeve”, nakon §to Viada Kantona
Sarajevo izvrdi njegovu verifikaciju.

Broj (9-02-49643-1/22
22. decembra 2022. godine
Sarajevo

Po ovladtenju Vlade Kantona
Sarajevo
Adis Bisi¢, s. 1.

KANTONA SARAJEVO

Cetvrtak, 5. 1. 2023.

Na osnovu Slana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj
36/14 - Novi preciséeni tekst i 37/14 - Ispravka) i ¢lana 11. stav
(2) Zakona o privatizaciji preduzeéa ("Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 27/97. 8'99. 32/00, 45/00, 54/00. 61701,
27/02. 33/02. 28/04, 44/04, 42/06 1 4/09), Vlada Kantona
Sarajevo, na 107. sjednici odrZanoj 22.12.2022. vodine,
donijela je

ODLUKU
0 DAVANJU SAGLASNOSTI ZA PRODAJU IMOYINE
KANTONALNOG JAVNOG KOMUNALNOG
PREDUZECA "PARK" D,0.0. SARAJEVO U
REPUBLICI HRVATSKOJ, DUBROVNIK, NASELJE
KOMOLAC

I

Odobrava sc prodaja imovine Kantonalnog javnog
komunalnog preduzeéa "PARK" d.o.o. Sarajevo u Republici
Hrvatskoj, Dubrovnik, naselje Komolac, i to nekretnine:

- k.2 zur. 114, poslovni objekat povesine 141 n¥?, k.L.

zgr, 115, poslovni objekt. povriine 28 m? i k.¢. 218,
oranica, bez iskazane povriine, ukupno iskazano u
zemljisnoj knjizi 169 m?, sve upisano u z.k. ulozak
43, KO Komolac, vlasnitki dio 1/1 Opéenarodna
imovina sa  upisanim organom upravljanja
Komunalno preduzeée  "PARK" Sarajevo, sa
7abiljezbom zabranc raspolaganja i opterecenja
nekretnina u ovom ZK ulosku po osnovu Uredbe RI
kl. 940-01/91-01/05 od 17.07.1991. godine (NN
36/91), bez tereta. .

Navedene Sestice u katastru odgovaraju k.&. 114, poslovna
zgrada (objckt) povriine 141 m? k.. 115, pomoéni objekt.
povriine 28 m? i k& 218, dvoridte, povréine 730 m? ukupne
povidine 899 m? udio 1/1 Kantonalno javno komunalno
preduzeée "PARK" d.o.o., Patriotske lige br. 58, 71 000
Sarajevo (vlasnik), upisano u PL br. 460 KO Komolac.

I

Prodaja nekretnina iz tatke 1 ove odluke izvrditi ée
metodom aukeije u maloj privatizaciji po pocetnoj cijeni od
282.336,33 EUR §to u protuvrijednosti iznosi 552.201,86 KM,
utvrdenoj po nalazu sudskog vjeStaka i procjenitclja od
15.03.2022. godine, a postupak prodaje provest ¢¢ Kantonalna
agencija za privladenje investicija i privatizaciju u skladu sa
ovom Odlukom i Pravilnikom o postupku predaje imovine
dionica ili udjela preduzeéa ("Sluzbene novine Federacije BiH",
broj 2875 - Precifceni tekst, 53/07 i 76/09).

m

Nekretnine iz tatke 1 ove odluke se prodaju u pravno i
fizitki zatedenom stanju “videno - kupljeno”. Prodavac KJKP
"Park" d.0.0. Sarajeve i Kantonalna agencija za priviaenje
investicija i privatizaciju koja provodi postupak prodaje
nekretnina ne odgovaraju za bilo kakve pravne ncdostatke, nifi
druge eventualne nedostatke koji se mogu puojaviti poslije
prodaje.

v

Buduéi Kupac preuzima sve obaveze i odgovornosti
uknjizbe prava vlasnidtva na nekretninama iz fatke 1 ove
odluke, a Prodavac i Kantonalna agencija za privlaCenje
investicija i privatizaciju neée se smatrati odgovornin za bilo
kakve eventualne probleme koji se mogli pojaviti prilikom
uknjizbe.
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___ KANTONA SARAJEVO

~ Cetvriah, 11, septernbra 2014,

VI1- AKTA VLADE KANTONA
Clan 26.

Viada Kantona u ostvarivanju svojih nadleZnosti utvrdznih
ustavom donosi uredbe, odluke, riedenja i zakljulke.

Clan 27,

Izuzemo za vrijeme trajanjarainog stanja ili neposredne ratne
opasnosti kada postoji objcktivna nemoguénost da se sazove
Skupttina Kantona, Vlada moZe donositi i propise iz nadleZnosti
Skupitine Kantona,

Propisima iz stava 1. ovog &lana ne mogu se stavill van snage
prava i slobode utvrderie ustavom i drugim propisima.

Propise iz stava 1, ovog €lana Vlada ée dostaviti Skup8tini na
potvrdu &im ona bude u mogucnosti da se sastane,

Clan 28.

Uredbom se ureduju najvaznija pitanja iz nadleZnosti Viade
Kantona, bliZe ureduju odnosi za provodenje zakona, obrazuju
strufne i druge slufbe Viade Kantona i utvrduju nalela za
unuirzinju organizaciju organa uprave Kantona,

Odlukom se ureduju pojedina pitanja ili propisuju mjere
Vlade Kantona, daje saglasnost ili potvrduju akta drugih organa
ili organjzacija i odlufuje o drugim pitanjima o kojima se ne
odluénje medbom,

RieZenjem se odluduje o imenovanjima i razrjefenjima, kao i
o drugim pojedinadnim pitanjima iz nadleZnosti Vlade Kantona,

Zakljndkom se utvrduju stavovi o pitanjima od znataja za
provodenje utvrdene politike, ureduju nnotza¥nfi odnosi u Viadi
Kantona i odreduju zadaci organima uprave i sluZbama, kao i
radnim tijelima Viade Kantona. Zakljutkom se odluduje i u
drugim slufajevirea u kojima se ne donose druga akta.

Clan 29,

Uredbe i odiuke Vlade Kantona ohjavijuju se u “SluZbenim
novinama Kantona Sarajevo™, 2 ostali akti Vlade ako jeto unjima
navedeno.

VIII - JAVNOST RADA VLADE KANTONA
Clan 30.

Javnost rada Vlade Kaniona obezbjeduje se v skladu sa
zakonom kojim se regulife sloboda pristupa informacijama v
Federaciji Bosne i Hercegovine.

IX - STRUCNE I DRUGE SLUZRE KANTONA
Clan 31.

Zaobavljanje struénih i drugih poslova za potrebe Skupitine
Kantona, Viade Kantona i organe uprave, Vlada Kantona moZe
osnivati odredene siutne, tehnifke i druge sluZbe, kao
zajedni¥ke ili samostalne sluZbe, u skladu sa zakonom.

Aktom o obrazovanju sluZbe iz prethodnog stava, utvrduje se
njen dijelokrug, kao i status i odgovornost te sluZbe i lica koje
njom rukovodi,

Clan 32.

Viada Kantona vrsi nadzor nad radom strufnih sluzbi koje
obrazuje.

Sekretar Vlade Kantona rukovodi radom Strutne slube koja
obavlja poslove za potrebe Vlade Kantona i odgovoran je za njen
rad.

X - PRELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE
Clan 33,
Vlada Kantona je duZna donijeti Poslovnik o svom radu u
roku od 30 dansa od svog konstituisanja.
Clan 34.
Vliada Kantona Sarajevo duZna je uskladiti Poslovnik o radu
sa odredbama Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Viadi

Kantona Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj
38/13), u roku 0d 30 dana od dana njegovog slupanja na snagu.

Clan 35.

Poslovnik Izvrénog odbora Grada Sarajeva i drugi propisi
koii se odnose na njegovo unutradnje organizovanje i funkcioni-
sanje, koji su na snazi na dan stupanja na snagu Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluibene novine Kantona Sarajevo”, broj
7/96), ukolikc nisu u suproinosti sa Ustavom Kantons i ovim
zakonom, primjenjivaée se kao propisi Vlade, dok se ne donese
Poslovnik o radu Viade Kantona.

Clan 36.

Do imenovanja premijera i &lanova Vlade u skladu sa
Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o Viadi Kantona
Sarajevo ("Slutbene novine Kantona Sarajevo”, broj 4/01),
poslove iz nadleZnosti Viade vi¥it ée Vlada u dosadafnjem
sasfavu.

Clan 37.

Ovla¥éuje ge Zakonodavno-pravna komisija Skupitine
Kantona Sarajeve da utvrdi Novi prefigéeni tekst Zakona o Viadi
Kantona Sarajevo.

Clan 38.

Zakon o izmjenzma i dopunama Zakona o Vladi Kantona
Sarsjevo stupio je na snagu osmog dana od dana objavljivanja u
"SluZbenim novinama Kantona Sarajevo”, broj 38/13.

Nz osnovuZlana 16, Zakona o izmjenama i dopunama Zukona
o sudskim taksama ("“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj
18/14) i &lana 181. Poslovnika Skupitine Kantona Sarujevo
("Slu¥bene novine Kantona Sarajevo”, broj 41/12 - Drugi novi
prefi%ceni tekst i br. 15/13 i 47/13), Zakonodavno - pravna
komisija Skupitine Kantona Sarajevo, na sjednici 22,08.2014.
godine, utvrdila je Prefi¢eni tekst Zakona o sudskim taksama.

Preticeni tekst Zakona o sudskim laksama obuhvata: Zakon
o sudskim taksama (“Slufbene novine Kantona Sarajevo”, broj
21/09), Zaken o izmjenama i dopunama Zakona o sudskim
taksama ("Sluzbenc novine Kantona Sarajevo”, broj 29/69),
Zakon o izmjeni Zakona o sudskim (aksama ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj 14/11), Zakon o izmjenama Zakona o
sudskim taksama ("Sln¥bene novine Kaniona Sarajevo”, broj
36/13) i Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sudskim
taksama ("Sluzbene novine Kantona Sarajeve”, broj 18/14), u
kojim je nazna¥en dan stupanja na snagu tih zakona.

Broj 01-05.22971-2/14
22, angusta 2014, godinc
Sarajevo

Po ovlakienju
Esad Hrvafié, s. 1.

ZAKON

0 SUDSKIM TAKSAMA
{Prefi¥éeni tekst)

DIO PRVI. OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Plaéanje sudske takse)

(1) Ovim zakonom vtvrduje se nadin placanja sudskih taksa (u
dalinjem tekstu: takse) U postupku pred Kantonalnim sudom u
Sarajevn i Optinskim sudom u Sarajeva (u dalinjem tekstu:
sud}.

(2) Postupci u kojima se plafa taksa i visina takse za poje_di:_le
radnje, utvrdeni su u Tarifi sudskih taksi, koja je sastavni dio
ovog zakona.

Clan 2.
(Obveznik placanjas taksc)

(1) Takse propisane ovim zakonom placa lice po Zijem zahtjevu ik
u tijem intercsu se preduzimaju radnje u postupku, za koje je
ovim zakonom utvrdeno placanje takse (u daljnjem tekstu:
takseni obveznik).

{2) Za podneske i zapisnike koji zamjenjuju podneske taksu je
du2no da plati lice koje podnosi podneske i lice na &iji zahtjev
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