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Datum: 20.8.2026. godine

ZAPISNIK SA 6. REDOVNE SIEDNICE

UPRAVNOG ODBORA JU BIBLIOTEKA SARAJEVA

odrzane dana 22.7.2026. godine (srijeda) u poslovnoj zgradi Biblioteke, u ulici Mis Irbina br. 4,
s poCetkom rada u 16.30 sati

Sjednicu je otvorila i sjednicom predsjedavala Aida Cupovi¢, predsjednica Upravnog odbora,
konstatirajuci prisustvo sastava Upravnog odbora kako slijedi:

- Aida Cupovi¢, predsjednica Upravnog odbora
Sabanovi¢ Samira, ¢lanica
Dzakmic Jasmina, ¢lanica
ResSidovic Lejla, €lanica

- Midhad Kurtovi¢, ¢lan ispred Ustanove.

Sjednici prisustvuje direktorica Merima Lendo. Zapisnicar — voditelj sluzbe za pravne poslove, Janjos
Ajla opravdano odsutna. Zapisnik vodi Mirsad Buderija, bibliotekar-odjeljenje.

PredloZeni Dnevni red jednoglasno je usvojen i glasi:

1. Razmatranje i usvajanje Zapisnika sa 5. redovne sjednice Upravnog odbora JU ,Biblioteka
Sarajeva” odrZane dana 30.6.2026. godine
Prilog: Zapisnik sa 5. redovne sjednice Upravnog odbora;
2. Informacije o provedenom javnom oglasu na neodredeno vrijeme;
Izvjestilac: Direktorica Merima Lendo
3. Inicijativa Mehmedovi¢ Mase
Prilog: Dopis — inicijativa Mehmedovic¢ Mase
4. Razno

Ad. 1

Zapisnik 5. redovne sjednice Upravnog odbora JU Biblioteka Sarajeva odrzane dana 30.6.2026. godine,
jednoglasno usvojen.

Ad.2

Direktorica JU Biblioteka Sarajeva kao izvjestilac druge tacke izvjeStava Upravni odbor o provedenoj
proceduri javnog oglasa za prijem radnika na neodredeno vrijeme, te navodi da je javni oglas za prijem
Bibliotekara na odjeljenju - 3 izvrsioca, voditelja sluZbe za pravne poslove -1 izvr§ilac, portir — 1 izvrSilac
i higijenicarke — 2 izvrSioca objavljen 12.5.2026. godine, te da su pristigle ukupno 52 prijave od kojih je
29 prijava bilo ispravnih. Pismeni ispit je odrzan 9.6.2026. godine, dok su usmeni ispiti odrzani
9.6.2026., 10.6.2026. 1 11.6.2026. godine. Komisija za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme, a
u skladu sa Uredbom o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji KS, blagovremeno
je dostavila Listu uspjesnih kandidata, te je bio jedan prigovor Upravnom odboru, kao i jedan prijava
Uredu za borbu protiv korupcije, koja je istu proslijedila Inspekciji rada i zastite na radu, na nadlezno
postupanje. Inspekcija je utvrdila da je javni oglas proveden u skladu sa Zakonom i



Uredbom, te nije utvrdila nepravilnosti. S tim u vezi, zakljueni su ugovori o radu na neodredeno
vrijeme,

Ad.3

Mehmedovi¢ Maso je podnio inicijativu za izmjenu Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta u JU
,Biblioteka Sarajeva” sa prikupljenih 66 potpisa, te se Upravni odbor, nakon razmatranja i rasprave, te
izdvojenog misljenja Kurtovi¢ Midhada, ¢lana Upravnog odbora ispred kolektiva, u kojem je istakao da
je isti saglasan sa inicijativom podnesenom od strane Mehmedovi¢ MeSe, te da podriava zastitu
bibliotekara pri zapo$ljavanju, kao i da je javni oglas bio legitiman i legalan jer je proveden u skladu sa
aktuelnim aktima, ocitovao jednoglasno na podnesenu inicijativu. Upravni odbor je detaljno obrazlozio
svoje stavove i sumirao da u ovom trenutku ne postoje pravni osnovi za prihvatanje dostavljene
inicijative za izmjenu Pravilnika , kac i da se izmjene istog mogu razmatrati iskljuivo kroz redovnu
proceduru uz prethodnu analizu njihove uskladenosti sa vezec¢im pravnim aktima.

Ad.4

Pod tackom Razno direktorica je upoznala ¢lanove Upravnog odbora u vezi sa obruSavanjem fasade za
zgrade, te da se obratila Inspekciji Opstine Centar, Ministasrtvu kulture i sporta KS, kao i Sluzbi za
civilnu zastitu kako bi u okvru svojih nadleZnosti izvrsili uvidaj, utvrdili Cinjenicno stanje, kao i da odrede
nadlezni organ odnosno odgovorno lice za poduzimanje potrebnih mjera kako bi se pokrenule
aktivnosti na hitnom otklanjanju i sanaciji oStec¢ene fasade. U pogledu odgovora ministarstva po
prigovorima radnica, koje je Upravni odbor proslijedio resornom ministarstvu na davanje misljenja i
smjernica, konstatovano je da odgovor jos nije dostavljen.

ZAKUUCCI:

Dnevni red, jednoglasno usvojen;
Zapisnik 5. redovne sjednice Upravnog odbora JU Biblioteka Sarajeva odriane dana 30.6.2026.
godine, jednoglasno usvojen.

- Informacije o provedenom javnom oglasu na neodredeno vrijeme, u kojim je direktorica
detaljno obrazloZila povedeni Javni oglas za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme, a
koji je bio objavljen 12.5.2026. godine;

Inicijativa Mehmedovic Mase za izmjenu Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta u JU
.Biblioteka Sarajeva”, te se Upravni odbor ocitovao i obrazloZio svoje stavoe, sumirajuci da
ne postoje pravni osnovi za prihvatanje dostavljene inicijative za izmjenu Pravilnika , kao i da
se izmjene istog mogu razmatrati iskljuéivo kroz redovnu proceduru uz prethodnu analizu
njihove uskladenosti sa vezecim pravnim aktima

- Pod tackom Razno ¢lanovi Upravnog odbora su bili upoznati sa redovnim aktivnostima.

Sjednica je zakljucena u 17.34 sati.

&R J N
A Y
e b ; 2N [ ’
ZAPISNICAR U".m"'—-‘"" "ﬁ"“'"'""_' BORA
(&

VI QUL AU o \._ ':.“jr Aiya CUpGVII'.",/ﬁFOf.t



	Page 1
	Page 2

